
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลการประเมินตนเอง 

(Self - Assessment Report : SAR) 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 

 

 

 

 

วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ 

อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 



 

 

 

รายงานผลการประเมินตนเอง 
(Self - Assessment Report : SAR) 

ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ 

 

คณะกรรมการสถานศึกษา 
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ก รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

คํานํา  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. ๒๕๕๓ หมวด ๖ มาตรา 

๔๘ ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ ถือ

ว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมี

การจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อ

น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และรับการประเมินคุณภาพภายนอก รวมทั้ง กฎกระทรวงการ

ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ก าหนดให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมิน ตนเองพร้อม

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลถานศึกษาเป็น ประจ าปีการศึกษา 

รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปีเป็นภาพสะท้อนถึงคุณภาพการจัดการศึกษาของ สถานศึกษาในรอบปีที่

ผ่านมา และใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ สถานศึกษาในปีต่อไป  

วัตถุประสงค์ของรายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) เพื่อรวบรวมผลการ

ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

๑) เพื ่อเป็นข้อมูลในการก าหนดทิศทางและแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ 

สถานศึกษา  

๒) เพื่อให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา ใช้เป็นข้อมูลในการให้ค าปรึกษา 

ช่วยเหลือ และแนะน าสถานศึกษา เพื่อให้การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

๓) เพื่อให้ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ใช้เป็นข้อมูล และ

แนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก  

กระบวนการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR)  

กระบวนการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา เป็นการรวบรวมและสรุปผล ซึ่งเป็น 

ขั้นตอนต่อเนื่องจากการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพื่อสะท้อนผลการจัด  

การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและประเด็นการประเมิน โดยมีกระบวนการจัดท ารายงาน ผล

การประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยมีรายละเอียดในการด าเนินการในแต่ละ ขั้นตอน

ดังนี้  

๑) การรวบรวมข้อมูลสารสนเทศตามมาตรฐานและประเด็นการประเมิน หมายถึง การรวบรวมข้อมูล  

สารสนเทศทั้งข้อมูลเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณจากผลการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา ตาม แผนปฏิบัติ

การประจ าปีท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  



 

ข รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๒) การวิเคราะห์สังเคราะห์และสรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานและประเด็นการ 

ประเมิน หมายถึง การน าข้อมูลสารสนเทศทั้งข้อมูลเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณมาจ าแนก เพื่อสรุปผลการจัด 

การศึกษาของสถานศึกษาท่ีเกิดขึ้นและส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาท่ีสถานศึกษาก าหนด  

๓) จัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง ซึ่งสถานศึกษาต้องจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองตาม 

รูปแบบที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนดโดยใช้ภาษาที่อ่านเข้าใจง่าย น าเสนอทั้งข้อมูลทั้งเชิง 

คุณภาพและเชิงปริมาณ เพื่อสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย

ผลสัมฤทธิ์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาและ ประเด็นการ

ประเมินวิเคราะห์ สังเคราะห์ และสรุปผลตามตัวชี้วัดความส าเร็จและเป้าหมายของแต่ละ มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองรวบรวมผลการประเมินการปฏิบัติ  งาน ตามแผนปฏิบัติการ

ประจ าปีรายงานผลการประเมินตนเองส่งรายงานผลการประเมินตนเอง พร้อม แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาให้ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และเผยแพร่สู่ สาธารณชน  

๔) จัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) พร้อมแผนพัฒนาการจัด 

การศึกษาของสถานศึกษาให้ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และเผยแพร่สู่สาธารณชน  

วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้ก าหนดให้งานประกันคุณภาพการศึกษา เป็นหน่วยงานท่ี รับผิดชอบ

งานประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งได้ใช้กรอบและแนวทางในการด าเนินงานของส านักงานรับรอง มาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษาและของส านักงานมาตรฐานการอาชีวศึกษา (สอศ.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ค รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

คําช้ีแจง 

ค าช้ีแจงของรายงานผลการประเมินตนเองประกอบด้วยการสรุปสาระท่ีส าคัญ ได้แก่ 

๑. บทสรุปส าหนับผู้บริหาร 

๒. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

๓. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

๔. รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

๕. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  

    พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๖. แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ง รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

       สารบัญ 

 

เร่ือง                   หน้า  

ค าน า             ก  

ค าช้ีแจง           ข  

สารบัญ            ค  

ส่วนท่ี ๑ บทสรุปส าหรับผู้บริหาร        ๑  

ส่วนท่ี ๒ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา        ๑๓ 

ส่วนท่ี ๓ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา       ๓๓ 

ส่วนท่ี ๔ รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๓๖ 

ส่วนท่ี ๕ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  

            พ.ศ. ๒๕๖๑         ๙๓ 

ส่วนท่ี ๖ แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา     ๙๙ 



 

๑ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

ส่วนที่ ๑ 
บทสรุปส ำหรบัผู้บริหำร

 
 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาที่จัดท ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ประกอบด้วยการสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
๑. กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 ๑.๑ กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
  วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีการบริหารงานจัดการเรียนการสอน งานสนับสนุนการเรียนการ
สอน การพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานของสถานศึกษา จ านวน ๓ มาตรฐาน ๙ ประเด็น และตามแนวทางการ 
ประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ สรุปผลการประเมินตนเอง ดังนี้ 
 

 มาตรฐานท่ี ๑ คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์  
 ๑.๑ ด้านความรู้ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม   ร้อยละ  ๑๐๐ 
 ๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ก าลังพัฒนา  ร้อยละ  ๔๐.๐๐ 
 ๑.๓ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
ร้อยละ ๗๕.๗๙ 
        ผลการประเมินมาตรฐานท่ี ๑ อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม  ร้อยละ  ๘๒.๗๓ 
 

  มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา  
 ๒.๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดี  ร้อยละ ๖๔.๐๐  
 ๒.๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 
๙๐.๕๙ 
 ๒.๓ ด้านการบริหารจัดการ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  ร้อยละ ๑๐๐ 

 ๒.๔ ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ก าลังพัฒนา ร้อยละ ๒๐.๐๐        
ผลการประเมินมาตรฐานท่ี ๒ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ ๘๐.๐๐ 
 
 
 
 
 



 

๒ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

          มาตรฐานท่ี ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
 ๓.๑ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๑๐๐ 
 ๓.๒ ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ ๘๐.๐๐        
           ผลการประเมินมาตรฐานท่ี ๓ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ ๙๕.๐๐ 

 

    สรุป ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ภาพรวมของ
สถานศึกษา มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ ๘๓.๐๙ 
 

 ๑.๒ จุดเด่น 
     ๑. สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ ความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ ตามมาตรฐานต าแหน่ง สายงานครูผู้สอน และผู้บริหารสถานศึกษามีทักษะในการบริหาร จัดการศึกษาให้
บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ 
     ๒. สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีการ
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม และมี
การส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 

 ๑.๓ จุดที่ควรพัฒนำ 
     ๑. สถานศึกษาควรมีการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง 
มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 
     ๒. สถานศึกษาควรมีการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ
หรือการประกอบอาชีพอิสระ 
     ๓. สถานศึกษาควรมีการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีการจัดท าศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา 
     ๔. สถานศึกษาควรมีการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาครู บุคลากรในการเข้าร่วมประกวดแข่งขัน วิจัย 
นวัตกรรม 
  

 ๑.๔ ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ 
     ๑. สถานศึกษาควรมีการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและควรมีการส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียนในการ
จัดท าศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 



 

๓ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

๒. กำรสร้ำงควำมเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
         วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา และจัดท าระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ปี
การศึกษา ๒๕๖๔ จนได้รับความเช่ือมันแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
มำตรฐำนที่ ๑ คุณลักษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่พึงประสงค์  
 วิทยาลัยฯ จัดการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนส าเร็จการศึกษา มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ท่ีมีคุณภาพด้วยการ
บริหารจัดการดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนตั้งแต่แรกเข้าจนส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร โดยสนับสนุน
ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน ๓ ประเด็น ดังนี้ 
         ๑.๑ ด้ำนควำมรู้  
         วิทยาลัยฯ จัดให้มีแผนงาน โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถตามหลักการ ทฤษฎีและ
แนวปฏิบัติเพื่อการประกอบอาชีพในอนาคต มีการส่งเสริมสนับสนุน ด้านวัสดุฝึก เครื่องมือ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และ
ครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชา จัดให้มีการสอบมาตรฐานวิชาชีพ ระดับ ปวช. และปวส. ส าหรับผู้ส าเร็จ
การศึกษาทุกปีการศึกษา 
        ๑.๒ ด้ำนทักษะกำรประยุกต์ใช้  
 วิทยาลัยฯ จัดให้มีแผนงาน โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะวิชาชีพ ตามสมรรถนะของหลักสูตรและ 
มาตรฐานอาชีวศึกษา จัดให้มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ ด้วยการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนท่ีหลากหลาย มุ่งเน้นการลงมือปฏิบัติ การสร้างส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ การประกอบอาชีพเพื่อหา
รายได้ระหว่างเรียน การฝึกงานในสถานประกอบการ ซึ่งเป็นการพัฒนาทักษะและการประยุกต์ใช้ความร ู ้ 
ความสามารถ ของผู้เรียนท่ีส าเร็จการศึกษา ในระดับปวช. และปวส. สามารถปฏิบัติงานและด ารงชีวิตร่วมกับผู้อื่น
ได้อย่างมีความสุข โดยมีข้อมูลจากหน่วยงานท่ีรับผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าท างาน 
        ๑.๓ ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
         วิทยาลัยฯ มีกิจกรรมก ากับ ติดตาม ดูและส่งเสริม ให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึง 
ประสงค์ มีแผนงาน โครงการท่ีบูรณาการให้ผู้เรียนเข้าร่วม เพื่อสร้างความมีวินัย มีความรับผิดชอบ และมีจิต อาสา 
เป็นผู้มีความภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย รู ้ บทบาทหน้าที่ของตนเองตาม ระบบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อมด้วยการด าเนิน กิจกรรมที่
หลากหลาย ส่งผลให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องมีความเช่ือมั่นในผู้ส าเร็จการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ 
จนได้รับการยอมรับ จากหน่วยงานภายนอก ท้ังระดับปวช. และปวส. 
 
 
 



 

๔ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

มำตรฐำนที่ ๒ กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ  
 วิทยาลัยฯ จัดการศึกษา ตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ๔ ประเด็น ดังนี้ 
 ๒.๑ ด้ำนหลักสูตรอำชีวศึกษำ  
 วิทยาลัยฯ จัดหลักสูตรฐานสมรรถนะที ่สอดคล้องกับความต้องการของผู ้ เ ร ียน ชุมชน สถาน 
ประกอบการ รวม ๑๓ สาขาวิชา มีการปรับปรุงรายวิชา พัฒนาหลักสูตรรายวิชา มีการติดตาม ปรับปรุง แผนการ
จัดการเรียน โดยได้รับความร่วมมือจากสถานประกอบการท่ีทุกสาขาวิชาได้ส่งนักศึกษาเข้ารับการฝึกงาน 
 ๒.๒ ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำ  
       วิทยาลัยฯ มีการก าหนดให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนเป็นส าคัญและมุ่งเน้นทักษะปฏิบัติและเพื่อเพิ่ม
คุณภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น จึงส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการสอนท่ี
หลากหลายเพื่อพัฒนาทักษะผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะท่ีจ าเป็นในแต่ละสาขาวิชาชีพ 
       ๒.๓ ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
 ผู้บริหารสถานศึกษา มีความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการสถานศึกษาตามมาตรฐานต าแหนง่มี
ศาสตร์และศิลป์ในการบริหารจัดการ มีคุณลักษณะที่ท าให้การจัดการศึกษาสามารถบรรลุเป้าหมายที่ก าหนด มี
วิสัยทัศน์ สามารถแก้ปัญหาต่างๆ เพื่อให้การด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ บริหารจัดการ
แบบมีส่วนร่วม บริหารงานแบบประชาธิปไตยทุกคนมีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษา มีการจัดท า
แผนพัฒนาสถานศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการ
พัฒนาและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพและทันสมัย ทันเวลา 
       ๒.๔ ด้ำนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ  
       วิทยาลัยฯ ด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบาย โดยได้รับความร่วมมือจากผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษา ในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ รวมทั้งได้รับความช่วยเหลือ ส่งเสริม 
สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยยึด หลักการ
ด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล ส่งผลให้ได้รับความเช่ือมั่นในการมอบหมายหน้าท่ีในการปฏิบัติงาน ตามนโยบาย
พัฒนาจังหวัด ของหน่วยงานในระดับต่างๆอย่างต่อเนื่อง 
มำตรฐำนที่ ๓ กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ เพื่อสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้  
 วิทยาลัยฯ จัดให้มีการจัดท าความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กร ในการพัฒนาการจัดการศึกษา
อาชีวศึกษา ๒ ประเด็น ดังนี้ 
        ๓.๑ ด้ำนควำมร่วมมือในกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้  
      วิทยาลัยฯ มีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรในประเทศ โดย ก าหนดให้มีแผนงาน
โครงการท่ีเป็นระบบ เช่น โครงการสร้างความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาใน



 

๕ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

เขตพัฒนาเศรษฐกิจ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการ โครงการส่งเสริม
ทักษะวิชาการท่ีน าผู้เช่ียวชาญในแต่ละสาขามาให้ความรู้แก่นักศึกษา  
        ๓.๑ ด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ งำนวิจัย  
        วิทยาลัยฯ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีแผนงานโครงการ จัดท านวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
เช่น โครงการวิจัยและพัฒนาอาชีวศึกษาเพื่อสร้างองค์ความรู้กระบวนการจัดท าผลงานวิจัย นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ โครงการเสริมสร้างนวัตกรรม เทคโนโลยีสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และโครงงานวิทยาศาสตร์และมี
การบูรณาการจัดการเรียนการสอนด้านพัฒนาทักษะการคิดและผลิตภัณฑ์ ชิ้นงาน ให้นักศึกษาน าเสนอแนวคิด
เพื่อการน าไปสู่การพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ ผ่านกระบวนการกลุ่มของนักศึกษา อาจารย์ที ่ปรึกษา 
กรรมการสาขาวิชา และกรรมการกลางเพื่อร่วมกันพิจารณาความเหมาะสมของนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
 ทั้งนี ้ วิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการประชุมสร้างความตระหนัก สร้างความเข้าใจกับนักเรียน นักศึกษา 
ผู้ปกครอง สถานประกอบการ เกี่ยวกับหลักการ แนวทางการจัดการอาชีวศึกษา และการจัดการเรียนการ สอน 
การประกอบอาชีพท่ีมั่นคง ผลสะท้อนได้จากการท่ีผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท า ศึกษาต่อหรือประกอบ อาชีพอิสระ
สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง จ านวนผู้เรียนที่เพิ่มสูงขึ้นจากสถานศึกษาขนาดเล็กเป็นสถานศึกษาขนาด กลาง มีนวัตกรรม
และส่ิงประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการจัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ ได้รับรางวัลระดับชาติอย่าง ต่อเนื่องทุกปีการศึกษา 
การได้รับความร่วมมือกับหน่วยงาน สถานประกอบการท้ังในภาครัฐและเอกชนใน การรับผู้เรียนฝึกประสบการณ์
วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง การร่วมลงนาม MOU ในการจัดการศึกษา การได้รับการยอมรับและมอบหมายให้มีส่วนร่วม 
ในการจัดกิจกรรมท่ีส าคัญๆ ของจังหวัด หน่วยงาน  อื่นๆ อีกมากมาย จนเป็นท่ียกย่องและกล่าวขานในคุณภาพใน
การบริหารจัดการของผู้บริหารและการบริการ วิชาการและวิชาชีพ ของครู บุคลากร และผู้เรียน ส่ิงเหล่านี้แสดงให้
เห็นถึงความสามารถในการจัดการศึกษา ได้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ของวิทยาลัยฯ เป็นองค์กรที่ผลิตและ
พัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพ สู่ความ มั่นคง และยั่งยืนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และพันธกิจของวิทยาลัยฯ 
ที่สามารถสร้างความ เชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ไม่ว่าจะเป็นผู้ปกครองในการส่งบุตรเข้าศึกษาในสถานศึกษา 
ชุมชน สังคม ได้รับการพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีใหม่ๆ ในการประกอบอาชีพและสร้างอาชีพ เพื่อยกระดับ 
คุณภาพชีวิตรวมทั้งการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้ประกอบการที่มีคุณภาพ มีความรู้ความสามารถในการประกอบ 
อาชีพได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน 
 
 
 
 
 



 

๖ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

๓. กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่บรรลุเป้ำประสงค์ของหน่วยงำนต้นสังกัด 
        วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาตามยุทธศาสตร์ ส านักงานคณะกรรการการ
อาชีวศึกษา และด าเนินงานตามแผนงาน โครงการจนบรรลุเป้าหมาย ดังนี้ 
        ๑. โครงการสถานศึกษาคุณธรรม 
        ๒. โครงการลดปัญหาการออกกลางคัน 
        ๓. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะให้สอดคล้องกับความต้องการก าลังคนอาชีวศึกษา 
        ๔. โครงการเสริมสร้างและพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ ได้รับรางวัลในระดับต่างๆอย่างต่อเนื่อง   
 

๔. กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่เป็นแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) 
กำรบรกิำรชุมชนและจิตอำสำ (Best Practice) 
๔.๑ ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 
        วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรอาชีวศึกษา ทั้งภาควิชา
บริหารธุรกิจและภาควิชาอุตสาหกรรม ตามสาขาวิชาโดยประกอบกิจกรรมต่างๆตามระดับช่วงชั้นปี   และการ
จัดการการเรียนการสอนทั้งสองภาควิชา  โดยเน้นผู้เรียนเป็นผู้ที ่มีความรู้ความสามารถในการพัฒนางานตาม
สาขาวิชา เพื่อเป็นการฝึกทักษะประสบการณ์ทางวิชาชีพตามแหล่งเรียนรู้ต่างๆ และเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
ด้านการเสียสละ การมีจิตอาสา ความสามัคคี ตลอดจนการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน หน่วยงานภายนอก
สาขาวิชาจึงได้จัดท าโครงการบริการวิชาชีพสู่ชุมชน หน่วยงาน สถานศึกษา อันจะน าไปสู่ความร่วมมือร่วมใจ
ระหว่างสถานศึกษา ชุมชน หน่วยงานภายนอกสถานศึกษา การแบ่งปันความรู้ ตลอดจนน าผลงานด้านนวัตกรรม
ส่ิงประดิษฐ์ของนักศึกษาไปเผยแพร่สู่ชุมชน 
 

๔.๒ วัตถุประสงค ์
     ๑. เพื่อให้นักศึกษาน าความรู้ท่ีได้รับไปเผยแพร่ให้กับสังคม 
     ๒. เพื่อให้นักศึกษารู้จักเสียสละ รักชุมชนและมีจิตอาสา 
     ๓. เพื่อสร้างสัมพันธภาพ ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา สถานประกอบการและชุมชน 
 

๔.๓ วิธีกำรด ำเนินงำน 
     ๑. ประชุมคณะกรรามการฝ่ายวิชาการ    
     ๒. จัดหาสถานท่ี  
     ๓. ขออนุมัติจัดท าโครงการ  
     ๔. ประชาสัมพันธ์ให้ครู บุคลากรและนักศึกษาทราบ  
     ๕. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ  



 

๗ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

     ๖. จัดท าโครงการ 
     ๗. จัดเตรียมเอกสาร/แบบประเมิน 
  

๔.๔ ผลกำรด ำเนินงำน 
       สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิตอาสา 
โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้
วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๔  

๑. โครงการซีเทค บริการชุมชน 
  - สาขาการบัญชี  

 - ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านต๋อม อ.เมือง จ.พะเยา   
ซึ ่งมีผู ้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๕๔คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน 
นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี จ านวน ๔๒ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๗๐ คน การเข้าให้การ
บริการชุมชนนักเรียนโรงเรียนบ้านต๋อม โดยมีการจัดกิจกรรมให้ความรู้ทางด้านพื้นฐานการบัญชี มาปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวันโดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๕.๐๐ ซึ่งอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด  
 - ภาคเรียนที ่ ๒/๒๕๖๔ ซึ ่งจัดขึ ้นในวันที ่  ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ณ หมู ่บ้านปงป่าสัก อ.แม่ลาว            
จ.เชียงราย ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๓๔ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน 
๔๒ คน นกัศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี จ านวน ๔๒ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๕๐ คน ได้แก่
หมู่บ้านปงป่าสัก โดยมีการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้การจัดท ายาดมสมุนไพร โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจ
จากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๕.๐๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
 - สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 - ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที ่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านห้วยบง อ.เมือง           
จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๗๕ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ 
คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจจ านวน ๗๓ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๖๐ คน 
ได้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยบง โดยมีการจัดกิจกรรมนันทนาการ เกมส์ และการให้ความรู้เกี่ยวกับการใชง้าน
และการดูแลรักษาคอมพิวเตอร์เบื้องต้น ผลการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยบงได้ร ับ
ความรู้จาการอบรม นักศึกษามีความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรมเกิดความเพลิดเพลินและสนใจเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์มากขึ้น นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้อง
ตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้
นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้าง



 

๘ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

เครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยมีผลการประเมินความ
พึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔๗๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
 - ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านต ๊าพระแล อ.เมือง 
จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๖๕ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน   
๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจจ านวน ๗๓ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๕๐ 
คน ได้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านต ๊าพระแล โดยมีการจัดกิจกรรมนันทนาการ เกมส์ และการให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้
และการดูแลคอมพิวเตอร์พื้นฐาน ผลการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียนโรงเรียนบ้านต ้าพระแลได้รับความรู้
จากการอบรมเป็นอย่างดี มีความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรมและเข้าใจในการใช้คอมพิวเตอร์มากขึ้น นักศึกษา
และผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริม
ให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจา
การท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา
กับชุมชนและส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็น
คะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๕ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
 - สาขาการตลาด  
 -  ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ ห้องประชุม ๑ วิทยาลัยเทคโนโลยี
ไชยพันธ์พงษ์ อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๐๙ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด จ านวน ๔๗ คน และผู้รับบริการอีก
จ านวน ๒๐ คน ได้แก่ เยาวชนบ้านต ๊า   อ.เมือง จ.พะเยา (ภายใต้สถานการณ์โควิด ๑๙) ในการพัฒนาเยาวชน 
บ้านต ๊า ท่ีมีความสนใจในการพัฒนาบุคลิกภาพสู่การเป็นนักธุรกิจ นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจใน
การเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้าน
วิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการ
เรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมให้นักศึกษา       
มีจิตสาธารณะ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๙ ซึ่งอยู่
ในระดับมากท่ีสุด  
 - ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๕ ณ กว๊านพะเยา อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมี
ผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมด จ านวน ๑๐๙ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา 
ภาควิชาบริหารธุรกิจสาขาวิชาการตลาด จ านวน ๔๗ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๒๐ คน ประชาชนให้ความ
สนใจในการผลิตน ้าจ้ิมหมาล่า โดยมีความแปลกใหม่ ท าให้เกิดกระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่ม ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
และยังเป็นการประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อในระดับ ปวช. ของทางวิทยาลัยอีกด้วย นักศึกษาและผู้เข้าร่วม
โครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา  
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น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการท างาน
ร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชน
และส่งเสริมให้นักศึกษา มีจิตสาธารณะ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนน
เฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๗ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
 -สาขาภาษาต่างประเทศ  
 - ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันท่ี ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ ศาลาประชาคมท่ีว่าการอ าเภอเมือง
พะเยาจ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๙๑ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา
จ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาภาษาต่างประเทศและอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวจ านวน 
๑๑๙ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๑๐๐ คน ได้แก่ ประชาชนท่ีมาใช้บริการฉีดวัคซีนต้านเช้ือไวรัส covid ๒๐๑๙ 
โดยมีการจัดให้นักศึกษาบริการน ้าด่ืม และให้ข้อมูลต่างๆแก่ผู้มารับวัคซีนตลอดจนการแจ้งข่าวสารประชาสัมพันธ์
ข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษาของทางวิทยาลัยอีกด้วย ผลการด าเนินโครงการ พบว่าผู้มารับบริการมีความเข้าใจขั้นตอน
การเข้ารับวัคซีนมากขึ้นท าให้เจ้าหน้าท่ีท างานได้สะดวกรวดเร็วขึ้น และช่วยลดอาการวิตกกังกลจากการรับวัคซีน
ดังกล่าว มีสนใจในการประชาสัมพันธ์ข้อมูลของทางวิทยาลัยสังเกตจากการสอบถามจากผู้รับบริการท่ีเข้ามาพูดคุย
กับนักศึกษาและอาจารย์ท่ีเข้าร่วม นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี
สอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน 
ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม 
สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมให้นักศึกษา มีจิตสาธารณะ โดยมีผลการ
ประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๖๒ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
 - ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๔ มีนาคม ๒๕๖๕ ณ โรงเรียนบ้านสันติสุข ต.ขุนควร อ.ปง  
จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๒๖๑ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน   
๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาภาษาต่างประเทศและอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวจ านวน ๑๑๙ คน 
และผู้รับบริการอีกจ านวน ๓๐ คน ได้แก่ นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ปี่ที่ ๑-๓ โรงเรียนบ้านสันติสุข โดยได้จัดท า
สื่อนวัตกรรมนิทาน ๓ ภาษาได้แก่ ภาษาม้ง ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ได้มอบเพื่อเป็นสื่อช่วยในกิจกรรมการ
เรียนการสอนตลอดจนเข้าไปเสริมความรู้ด้านทักษะการอ่านออกเสียงภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนที่มารับบริการ 
รวมถึงการแจ้งข่าวสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษาของทางวิทยาลัยอีกด้วย ผลการด าเนินโครงการ 
พบว่านักเรียนมีสนใจในหนังสือนิทาน ๓ ภาษาเกิดความเพลิดเพลินในการเรียนรู้ด้านการออกเสียงค าศัพท์และบท
สนทนาดังกล่าวท าให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะการอ่านออกเสียงท้ัง ๓ ภาษาเป็นอย่างดี เนื่องจากนักเรียนบางส่วน
ที่เป็นชนเผ่ายังออกเสียงภาษาไทยไม่ชัดจึงส่งผลให้การออกเสียงภาษาอังกฤษไม่ชัดไปด้วย ส่วนนักศึกษาที่อ่าน
และเขียนภาษาม้งได้แล้วก็จะช่วยสอนเพื่อนๆที่ยังอ่านภาษาม้งไม่ได้  ท าให้เกิดกระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่ม ได้
แลกเปล่ียนเรียนรู้ ทักษะทางด้านภาษาเพิ่มมากขึ้น และยังเป็นการประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อในระดับ ปวช. ของ
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ทางวิทยาลัยอีกด้วย นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้อง
ตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้
นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้า ง
เครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมให้นักศึกษา มีจิตสาธารณะ โดยมีผลการประเมิน
ความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๕ ซึ่งอยู่ในระดับมาก  
 - สาขาอิเล็กทรอนิกส์  
 - ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันท่ี ๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ บ้านห้วยบง ต.แม่ปืม อ.เมือง จ.พะเยา 

ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๓๐ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน 
นักศึกษา ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาอิเล็กทรอนิกส์/เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์จ านวน ๒๘ คน และผู้รับบริการอกี
จ านวน   ๖๐ คน ได้แก่ชาวบ้าน บ้านห้วยบง โดยมีการจัดกิจกรรมซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้า ผลการด าเนินงานโครงการ 
พบว่าชาวบ้าน บ้านห้วยบงมีความสนใจน าเครื่องใช้ไฟฟ้ามาซ่อมจ านวน ๑๒ ชิ้นบางส่วนได้ซ่อมแซมเบื้องต้นทนั
ตามระยะเวลาแต่มีบางส่วนท่ีมีอาการเสียมากต้องน ากลับมาซ่อมต่อท่ีวิทยาลัย นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้
ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้
ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาการท างานร่วมกันเป็น
หมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริม
ด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ  
๔๗๕ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
       - ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันท่ี ๑ มกราคม ๒๕๖๕ ณ บ้านแม่ต ๋าอินทร์ฐาน ต.แม่ต ๋า อ.เมือง 

จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๕๐ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน   
๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาอิเล็กทรอนิกส์/เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์จ านวน ๒๘ คน และ
ผู้รับบริการอีกจ านวน ๘๐ คน และชาวบ้าน บ้านต ๊าพะแล โดยมีการจัดกิจกรรมซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงการแนะน า ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยท้ัง ๗ สาขาจากการด าเนินงานโครงการ พบว่าชาวบ้าน 
บ้านต ๊าพะแล มีความกระตือรือร้นในการน าเครื่องใช้ไฟฟ้าท่ีเสียมาให้นักศึกษาท าการซ่อม นักศึกษาและผู้เข้าร่วม
โครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น า
ความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการท างาน
ร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชน
และส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม นักศึกษามีทักษะตรงตามสมรรถนะอาชีพ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจ
จากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๘๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
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 - สาขาไฟฟ้าก าลัง  
 - ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งป่าแดด        

ต.ป่าหุ่ง อ.พาน จ.เชียงราย ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๓๙ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษาภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาไฟฟ้าก าลังจ านวน ๔๕ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน 
๕๒ คน ได้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านต๋อมโดยมีการจัดกิจกรรมช่อมบ ารุงเครื่องใช้ไฟฟ้าและการติดตั้งไฟฟ้าใหก้ับ
โรงเรียน ผลการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งป่าแดด ได้รับความรู้ทางด้านการติดต้ัง
ไฟฟ้าและสนใจน าเครื่องใช้ไฟฟ้าเข้ามาซ่อมแซมเพิ่มมากขึ้น โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วม
โครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๕ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
 - ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๕ ณ โรงเรียนบ้านแม่ใส ต.แม่ใส อ.เมือง 

จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๒๗ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน   
๔๒ คน นักศึกษาภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาไฟฟ้าก าลังจ านวน ๔๕ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๔๐ คน ได้แก่
นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ใส โดยให้บริการตรวจเช็ค อุปกรณ์ไฟฟ้าภายในห้องเรียนท าให้นักศึกษาได้น าความรู้ ตาม
สมรรถนะวิชาชีพของตนเองไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วม
โครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๐๐ ซึ่งอยู่ในระดับมาก  
 - สาขายานยนต์  
 - ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านแม่กาโทกหวาก         

ต.แม่กา อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๒๑๒ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาช่างยนต์/เทคนิคยานยนต์ จ านวน ๑๑๐ คน และ
ผู้รับบริการอีกจ านวน ๖๐ คน ได้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่กาโทกหวาก โดยมีการให้บริการซ่อม บ ารุงรักษา
รถจักรยานยนต์ รวมถึงการแนะน า ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยท้ัง ๗ สาขาจากการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียน
โรงเรียนบ้านแม่กาโทกหวากได้รับความรู้ มีความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรม นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการ
ให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้
ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็น
คะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๕ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
 - ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านภูเงิน ต.แม่ปืม อ.เมือง  

จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๒๑๒ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน   
๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาช่างยนต์/เทคนิคยานยนต์ จ านวน ๑๑๐ คน และผู้รับบริการอีก
จ านวน ๖๐ คน ได้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านภูเงิน โดยมีการให้บริการซ่อม บ ารุงรักษารถจักรยานยนต์ รวมถึงการ
แนะน า ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยทั้ง ๗ สาขาจากการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียนโรงเรียนบ้านภูเงินได้รับ
ความรู้ มีความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรม นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วม
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กิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้
เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ใน
กระบวนการกลุ่ม โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๗ ซึ่ง
อยู่ในระดับมากท่ีสุด  
 ๒.การให้บริการชุมชนทุกครั้ง จะมีผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้น าคณะครู บุคลาการทางการศึกษาและ

ผู้เรียน ในการออกให้บริการชุมชนทางด้านวิชาการ วิชาชีพ จิตอาสา และอื่นๆ ตามความเหมาะสม 
 

๔.๕ ประโยชน์ที่ได้รับ 
     ๑. ได้องค์กรเครือข่ายของวิทยาลัยเพิ่มข้ึน 
     ๒. นักศึกษารู้จักเสียสละ รักชุมชนและมีจิตอาสา 
     ๓. นักศึกษารู้จักการแก้ปัญหาและมีประสบการณ์จริงในการท างาน 
     ๔. ท าให้สถานศึกษากับชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียนการสอนของนักศึกษา 
     ๕. นักศึกษาสามารถน าความรู้และทักษะวิชาชีพท่ีได้จากการเรียนไปพัฒนาตนเองและพัฒนาชุมชน 
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ส่วนที่ ๒ 
ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ 

 
 

ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ ประกอบด้วยสำระท่ีส ำคัญ ดังนี้  
๒.๑ ข้อมูลพื้นเก่ียวกับสถำนศึกษำ 
  ที่อยู่  วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์  ๒๒๒ หมู่ท่ี ๑ ต าบลบ้านต ๊า อ าเภอเมือง จังหวัดพะเยา ๕๖๐๐๐ 
  โทรศัพท์ ๐๕๔-๘๘๗๑๒๓  โทรสาร ๐๕๔-๘๘๗๑๒๒ 
  E-mail webmasterctech@gmail.com  Website www.ctech.ac.th 
  ประวัติสถำนศึกษำ 
           ผู้ก่อตั้งวิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้แก่นายบุญจริง ไชยพันธ์พงษ์ นักธุรกิจซึ่งมีภูมิล าเนาอยู่ท่ี
กรุงเทพมหานคร ได้เข้ามาท าธุรกิจในจังหวัดพะเยาเป็นระยะนานพอสมควร ระยะเวลาที่ผ่านมาได้เล็งเห็นว่าใน
พื้นท่ีจังหวัดพะเยา มีสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษายังไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชนจะเห็นได้จากธุรกิจ
ที่ตนเองท าอยู่ขาดแคลนบุคลากรที่ตรงกับสายงาน และข้อมูลจากฝ่ายแผนงานและติดตามประเมินผลส านักงาน
ศึกษาธิการ จังหวัดพะเยา ปรากฏว่าสถาบันการศึกษาภาครัฐบาลยังมีไม่เพียงพอต่อความต้องการ เยาวชนส่วน
ใหญ่ท่ีพลาดโอกาสสอบเข้าเรียนต่อโรงเรียนหรือวิทยาลัยของภาครัฐบาลในจังหวัดพะเยาไม่ได้ ก็จะไปศึกษาต่อท่ี
ต่างจังหวัด และเมื่อเรียนจบก็มีแนวโน้มว่าจะประกอบอาชีพในจังหวัดนั้น ๆ ต่อไป อันนับเป็นการสูญเสียบุคลากร
ท่ีจะช่วยพัฒนาชุมชนในจังหวัดพะเยาไปอย่างน่าเสียดาย นายบุญจริง ไชยพันธ์พงษ์จึงมีความคิดว่าตนน่าจะสร้าง
ประโยชน์ต่อสังคมและชาวจังหวัดพะเยาบ้างจึงได้ขอค าปรึกษากับอาจารย์วินัย พัฒนารัฐผู ้อ านวยการกอง
การศึกษาพิเศษในสมัยนั้นว่า ควรจัดต้ังโรงเรียน ระดับอาชีวศึกษาขึ้นในจังหวัดพะเยาเพื่อส่งเสริม และสนับสนุน
ให้เยาวชน มีความรู้ ความสามารถในด้านวิชาชีพให้เหมาะสม และสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบัน และไม่
ต้องเดินทางไปศึกษาต่อท่ีไกลๆ  
        อาจารย์แววตา พูลสวัสดิ์ ได้เริ่มเข้ามาเก็บข้อมูลในจังหวัดพะเยา ตั้งแต่ต้นปี พ.ศ ๒๕๓๗ โดยได้รับความ
ช่วยเหลือจากฝ่ายแผนงาน และติดตามประเมินผลส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพะเยา เมื่อได้ข้อมูลเริ่มวางแผน
งานเขียนโครงการเกี่ยวกับการขอจัดต้ังโรงเรียน โดยได้ติดต่อขอค าปรึกษา จากผู้ท่ีมีประสบการณ์จากสถาบันต่าง 
ๆ เช่น ดร.อ านวย ทะพิงค์แก อธิการบดี มหาวิทยาลัยพายัพ อาจารย์น ิยม ผุยเจร ิญ ผู ้อ  านวยการฝ ่าย
กิจกรรมนักศึกษา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลและติดต่อกับ สช. ฝ่ายส่งเสริมการศึกษาและกองทะเบียนโดยได้รับ
ความช่วยเหลือ จากหัวหน้าฝ่ายส่งเสริมสถานศึกษาและกองทะเบียน เพื่อขอรายละเอียดเกี่ยวกับการจัดตั้ง
โรงเรียน และได้ไปศึกษาดูงานตามสถาบันต่าง ๆ ทั้งในกรุงเทพฯ และต่างจังหวัดเพื่อดูแนวทางเกี่ยวกับการ
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ปฏิบัติงานส านักงาน การจัดการเรียนการสอน การเตรียมหลักสูตรแผนการเรียนและอื่น ๆ เพื่อรวบรวมข้อมูลใน
การท าเอกสารเกี่ยวกับการขออนุญาตจัดต้ังโรงเรียน 
        วิทยาลัยเทคโนโลยีซีเทคแปซิฟิคชื่อเดิม คือ  โรงเรียนไชยพันธ์พงษ์เทคโนโลยี  ตั้งอยู่เลขที่  ๒๒๒ หมู่ ๑  
ถนนพหลโยธิน ต าบลบ้านต ๊า อ าเภอเมือง จังหวัดพะเยา ๕๖๐๐๐  โทรศัพท์ ๐๕๔-๘๘๗๑๒๓ โทรสาร   ๐๕๔-
๘๘๗๑๒๒  Websitehttp://www.ctech.ac.th  จัดตั้งเมื่อปีการศึกษา  ๒๕๓๗  บนพื้นที่ ๒๖ ไร่  โดยนายบุญ
จริง ไชยพันธ์พงษ์ และดร.สุรเจต  ไชยพันธ์พงษ์เป็นผู้แทนผู้รับใบอนุญาตจัดตั้งเป็นสถานศึกษาในสังกัดส านัก
บริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  กระทรวงศึกษาธิการ    
        พ.ศ.๒๕๓๗- ๒๕๔๘  นายบุญจริง ไชยพันธ์พงษ์  ด ารงต าแหน่ง ประธานกรรมการบริษัท 
        พ.ศ. ๒๕๕๔   โรงเรียนไชยพันธ์พงษ์เทคโนโลยี  ได้ยกฐานะขึ้นเป็นวิทยาลัยเทคโนโลยีซีเทคแปซิฟคิสังกัด 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนบริหารงานโดย นางสุวิมล  ไชยพันธ์พงษ์ประธานกรรมการบริษทั
และดร.สุรเจต  ไชยพันธ์พงษ์เป็นผู้รับใบอนุญาต ซึ่งมีอาจารย์แววตา  พูลสวัสดิ์  ด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการ
สถานศึกษา ต้ังแต่ป ี พ.ศ. ๒๔๓๙  ถึง  พ.ศ. ๒๕๖๑  
        พ.ศ. ๒๕๖๒ วิทยาลัยเทคโนโลยีซีเทคแปซิฟิคได้เปลี่ยนชื่อเป็นวิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์โดยมี ผศ.
ดร.สุรเจต ไชยพันธ์พงษ์ ด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
        พ.ศ. ๒๕๖๓ วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์ได้แต่งตั้งให้ ดร.ผกาภรณ์ บุสบง ด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการ
สถานศึกษาจนถึงปัจจุบัน 
 

  กำรจัดกำรศึกษำ 
  หลักสูตรที่เปิดสอน 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์  ด าเนินการจัดการเรียนการสอน  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  และ 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  ในหลักสูตร  และสาขาวิชาดังนี้ 
๑.  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
     ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  สาขาวิชาพณิชยการ  ประกอบด้วย 
 -สาขาการบัญชี 
 -สาขาการตลาด 
 -สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 -สาขาภาษาต่างประเทศ 
     ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  ประกอบด้วย 
 -สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 
 -สาขางานไฟฟ้าก าลัง   



 

๑๕ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 -สาขางานยานยนต์ 
๒.  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
     ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  ประกอบด้วย 
 -สาขาการบัญชี 
 -สาขาการตลาด 
 -สาขาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
     ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเท่ียว  ประกอบด้วย 
 -สาขาการบริการส่วนหน้าโรงแรม 
     ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  ประกอบด้วย 
 -สาขาเทคนิคคอมพิวเตอร์ 
 -สาขางานไฟฟ้าก าลัง   
 -สาขาเทคนิคยานยนต์ 
  สภำพชุมชน 
   -สภาพสังคมของชุมชน เช่น สังคม อุตสาหกรรม เกษตรกรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การตั้งถิ่นฐานของ
ชุมชน ฯลฯ 
  สภำพเศรษฐกิจ 
   -สภาพเศรษฐกิจของชุมชน เช่น ฐานะทางเศรษฐกิจ อาชีพ รายได้ ฯลฯ 
  สภาพสังคม 
 

๒.๒ แผนภูมิกำรบริหำรของสถำนศึกษำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๖ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

๒.๓ ข้อมูลของสถำนศึกษำ 
  ข้อมูลผู้เรียน 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภำค ี ทวิศึกษำ รวม 

ปวช. ๑ ๑๔๖ ๐ ๐ ๑๔๖ 

ปวช. ๒ ๑๗๐ ๐ ๐ ๑๗๐ 

ปวช. ๓ ๙๔ ๐ ๐ ๙๔ 

รวม ปวช. ๔๒๘ ๐ ๐ ๔๒๘ 

 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภำค ี รวม 

ปวส. ๑ ๑๖ ๐ ๑๖ 

ปวส. ๒ ๒๖ ๐ ๒๖ 

รวม ปวส. ๔๒ ๐ ๔๒ 

 
ข้อมูลผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ 

ระดับชั้น แรกเข้ำ ส ำเร็จกำรศึกษำ คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.๓ ๑๐๖ ๕๖ ๕๒.๘๓ 

ปวส.๒ ๓๗ ๑๗ ๔๕.๙๕ 

รวม ๑๔๓ ๗๓ ๕๑.๐๕ 

 
ข้อมูลผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 

ระดับชั้น แรกเข้ำ ส ำเร็จกำรศึกษำ คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.๓ ๙๖ ๔๙ ๕๑.๐๔ 

ปวส.๒ ๒๖ ๑๐ ๓๘.๔๖ 

รวม ๑๒๒ ๕๙ ๔๘.๓๖ 

 
 



 

๑๗ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

   ข้อมูลบุคลำกร 

ประเภท 
ทั้งหมด
(คน) 

มีใบประกอบ
วิชำชีพ(คน) 

สอนตรงสำขำ
(คน) 

ผู ้บริหาร/ ผู ้ร ับใบอนุญาตผู ้จัดการ/ ผู ้อ  านวยการ/ รอง
ผู้อ านวยการ/ ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

๓ ๓ - 

ข้าราชการครู/ ครูเอกชนที่ได้รับการบรรจุ/ ผู ้ที ่ได้รับการ
รับรอง 

๒๘ ๒๘ ๒๘ 

ข้าราชการพลเรือน ๐ - - 

พนักงานราชการครู ๐ ๐ ๐ 

พนักงานราชการ(อื่น) ๐ - - 

ครูพิเศษสอน ๐ ๐ ๐ 

เจ้าหน้าท่ี ๑๐ - - 

บุคลากรอื่นๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงานขับ
รถ/ ฯ) 

๑๑ 
- - 

รวม ครู ๒๘ ๓๑ ๒๘ 

รวมทั้งส้ิน ๕๒ ๓๑ ๒๘ 

 
 ข้อมูลหลักสูตรกำรเรียนกำรสอน 

ประเภทวิชำ ระดับ ปวช.(สำขำวิชำ) ระดับ ปวส.(สำขำวิชำ) รวม(สำขำวิชำ) 

อุตสาหกรรม ๓ ๓ ๖ 

พาณิชยกรรม ๔ ๓ ๗ 

ศิลปกรรม ๐ ๐ ๐ 

คหกรรม ๐ ๐ ๐ 

เกษตรกรรม ๐ ๐ ๐ 

ประมง ๐ ๐ ๐ 

อุตสาหกรรมท่องเท่ียว ๐ ๐ ๐ 



 

๑๘ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

ประเภทวิชำ ระดับ ปวช.(สำขำวิชำ) ระดับ ปวส.(สำขำวิชำ) รวม(สำขำวิชำ) 

อุตสาหกรรมส่ิงทอ ๐ ๐ ๐ 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ๐ ๐ ๐ 

รวมทั้งส้ิน ๗ ๖ ๑๓ 
 

 ข้อมูลอำคำรสถำนที่ 

ประเภทอำคำร จ ำนวน(หลัง) 

อาคารเรียน ๔ 

อาคารปฏิบัติการ ๒ 

อาคารวิทยบริการ ๑ 

อาคารอเนกประสงค์ ๒ 

อาคารอื่น ๆ ๐ 

รวมทั้งส้ิน ๙ 

 
 ข้อมูลงบประมำณ 

ประเภทงบประมำณ จ ำนวน(บำท) 

งบบุคลากร ๒,๙๕๖,๕๘๓.๐๐ 

งบด าเนินงาน ๑,๑๒๔,๐๓๐.๐๐ 

งบลงทุน ๒,๙๒๖,๕๕๔.๐๐ 

งบเงินอุดหนุน ๗,๐๖๓,๒๖๗.๐๐ 

งบรายจ่ายอื่น ๖๙๔,๔๕๖.๐๐ 

รวมทั้งส้ิน ๑๔,๗๖๔,๘๙๐.๐๐ 

 
 
 
 
 



 

๑๙ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

๒.๔ ปรัชญำ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถำนศึกษำ 

  ปรัชญำ 
  “มีความรู้       คู่คุณธรรม       น าอาชีพก้าวไกล” 
  อัตลักษณ์ 
  เก่ง  ดี  มีอาชีพ 
  เอกลักษณ์ 
  การแต่งกาย 

๒.๕ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 

  วิสัยทัศน์ 
          วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ก าหนดวิสัยทัศน์ของวิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ไว้ดังนี้ ภายในปี 
พ.ศ. ๒๕๖๔ วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ เป็นศูนย์กลางทางการศึกษาด้านสายอาชีพและเทคโนโลยี ผู้เรียนมี
สมรรถนะและมีคุณภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ครูและบุคลากรมีความรู ้ ความสามารถ มีความคิด
สร้างสรรค์ในการพัฒนา นวัตกรรม 
  พันธกิจ 
         วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ก าหนดพันธกิจเพื่อให้บรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้ดังนี้ 
           ๑. การพัฒนา การจัดการศึกษาด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
           ๒. การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
           ๓. การเรียนรู้และพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
           ๔. การพัฒนาการบริหารและการจัดการสถานศึกษา 
           ๕. พัฒนางานวิจัยและสร้างสรรค์นวัตกรรม 
           ๖. การจัดสรรงบประมาณ และการจัดทรัพยากรของสถานศึกษา 
           ๗. พัฒนาระบบการประกันคุณภาพให้ได้มาตรฐาน 
  เป้ำประสงค์ 
       ๑. ผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นผู้มีความรู้ความสามารถและส าเร็จการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ
ของหลักสูตร 
            ๒. สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้สอนจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
            ๓. สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
            ๔. สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการสถานศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 



 

๒๐ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

            ๕. สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูและนักเรียนท าวิจัยและสร้างสรรค์นวัตกรรม 
            ๖. สถานศึกษาสนับสนุนการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอย่างพอเพียง 
            ๗. สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อการประกันคุณภาพ 
  ยุทธศำสตร์ 
        ๑. ส่งเสริมการพัฒนา การจัดการศึกษาด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพของหลักสูตร 
            ๒. ส่งเสริมให้ผู้สอนจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
            ๓. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
            ๔. ส่งเสริมการจัดการสถานศึกษาพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพและความ
ต้องการของตลาด 
            ๕. ส่งเสริมให้ครูและนักเรียนท าวิจัยและสร้างสรรค์นวัตกรรม 
            ๖. สนับสนุนการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอย่างพอเพียง 
            ๗. พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาให้เข้มแข็ง 
  กลยุทธ์ 
       ๑. ส่งเสริมการพัฒนา การจัดการศึกษาด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
           ๒. ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
           ๓. ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          ๔. ส่งเสริมการพัฒนาการบริหารและการจัดการสถานศึกษา 
           ๕. ส่งเสริมการวิจัยและสร้างสรรค์นวัตกรรม 
           ๖. สนับสนุนงบประมาณ และการจัดทรัพยากรของสถานศึกษา 
          ๗. ส่งเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพให้ได้มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๒๑ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

๒.๖ เกียรติประวัติของสถำนศึกษำ 
  รำงวัลและผลงำนของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ 

หลักฐำนประกอบ รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 
 ให้การอนุเคราะห์ สนับสนุนนักศึกษา เพ่ือเข้าร่วม

บันทึกประวัติศาสตร์ ในการแสดงแสง สี เสียง " 
๗๓๓ ปี สัตยาธิฐานสามพญา แห่งสามแผ่นดิน 
ริมฝั่งแม่น ้าอิง ภูกามยาว 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด มูลนิธิ สามกษัตริย์ พะเยา 

 
      รำงวัลและผลงำนของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 
   

หลักฐำนประกอบ รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 
 
 
 
 
 
 

ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ.๒๕๖๔-
๒๕๖๘) ด้านการอาชีวศึกษา 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๒๒ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

รำงวัลและผลงำนของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ 
หลักฐำนประกอบ รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 
 นายเชษฐา บัวลีเอ่น 

 
ผู้บริหาร 
ดีเด่น 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
 
 
 

 นายอุเทน ศิริยาใจ ครูผู้สอน
ดีเด่น 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
 
 
 

 นายศรัญญู พรหมปาลิต ครูผู้สอน
ดีเด่น 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
 
 
 

 นางสาวชนัญชิดา ประมูลเช้ือ ครูผู้สอน
ดีเด่น 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
 
 
 

 นางกัลญา ปงค าเฟย ครูผู้สอน
ดีเด่น 

 
 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 

 นางพรทิพย์ อาคม บุคลากร
ดีเด่น 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
 
 
 

 นายวิษรุธ อินทะยศ  
 

บุคลากร
ดีเด่น 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
 
 
 

 
 
 



 

๒๓ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

  รำงวัลและผลงำนของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 
หลักฐำนประกอบ รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 
 นางรุ่งฤดี รัตน์ชัยศิลป์ 

 
ผู้บริหาร 
ดีเด่น 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
 
 
 

 นายอุเทน ศิริยาใจ ครูผู้สอน
ดีเด่น 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
 
 
 

 นางสาวชนัญชิดา ประมูลเช้ือ ครูผู้สอน
ดีเด่น 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
   

 
 

 นายศรัญญู พรหมปาลิต ครูผู้สอน
ดีเด่น 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
 
 
 

 นายอิทธิพล  ผลมาก ครูผู้สอน
ดีเด่น 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
 
 
 

 นางกนกศรี  ม่วงทาน้อย ครูผู้สอน
ดีเด่น 

 
 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 

 นางกัลญา ปงค าเฟย ครูผู้สอน
ดีเด่น 

 
 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 

 นายไชยวัฒน์ ไชยพาทรัพย์ ครูผู้สอน
ดีเด่น 

 
 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
 



 

๒๔ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 
หลักฐำนประกอบ รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 
 นายจักรี กูลนา ครูผู้สอน

ดีเด่น 
 
 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
 

 นางสาวนันต์ภัสสรณ์ เรือนเด่ือ บุคลากร
ดีเด่น 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพะเยา 
 

 
 

 นายศรัญญู พรหมปาลิต เป็นผู้
ฝึกซ้อม
นักศึกษา 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ สมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       นายสิทธิเดช อภัยนนท์ เป็นผู้
ฝึกซ้อม
นักศึกษา 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ สมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

 นายมานะชัย  สมภิพงษ์ เป็นผู้
ฝึกซ้อม
นักศึกษา 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ สมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 
 

 
 
 
 



 

๒๕ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 
หลักฐำนประกอบ รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 
 นายอุเทน  ศิริยาใจ เป็นผู้

ฝึกซ้อม
นักศึกษา 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ สมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

 นายสิทธิพงษ์  เมียงเจียง เป็นผู้
ฝึกซ้อม
นักศึกษา 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ สมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

 นางสาวชญานิศา  สีหาเวช เป็นผู้
ฝึกซ้อม
นักศึกษา 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ สมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

 นายธีระศักด์ิ  ค ามี เป็นผู้
ฝึกซ้อม
นักศึกษา 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ สมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

 นายอโนชา  งามจิต เป็นผู้
ฝึกซ้อม
นักศึกษา 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ สมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 
 

 



 

๒๖ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 
หลักฐำนประกอบ รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 

 นางสาวนันต์ภัสสรณ์  เรือนเด่ือ เป็นผู้
ฝึกซ้อม
นักศึกษา 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ สมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

 นางสาวมยุรฉัตร  ปรารมภ์ เป็นผู้
ฝึกซ้อม
นักศึกษา 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ สมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

 นางมันทนา  ยังประสิทธ์ิ เป็นผู้
ฝึกซ้อม
นักศึกษา 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ สมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

 นายสิทธิพงษ์  เมียงเจียง เป็นผู้
ฝึกซ้อม
นักศึกษา 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ สมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

 นายสิงหา  มังปัญญา เป็นผู้
ฝึกซ้อม
นักศึกษา 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับ สมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา

เอกชนแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 

 
 



 

๒๗ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

รำงวัลและผลงำนของผู้เรียน ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ 
หลักฐำนประกอบ รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 
 

นายไกรสร แซ่ม้า  
การแข่งขัน ทักษะการติดต้ังไฟฟ้าภายในอาคาร 

ระดับ ปวช. 
ชนะเลิศ ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 

นายธนพล อุทิยะ  
การแข่งขัน ทักษะการติดต้ังไฟฟ้าภายในอาคาร 

ระดับ ปวช. 
ชนะเลิศ ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
นางสาวศันสนีย์ ตาลี 

นางสาวศศิธร ม้าวิชัยกุล 
นางสาววิภาดา เล่าวิริยะธนชัย  

การแข่งขัน ทักษะเทคนิคการน าเสนอขาย  
ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
 นายไพศาล วิเศษกันทรากร 

นายวรเมธ สุวรรณคีรียง  
การแข่งขันทักษะวิชาการติดต้ังจานรับสัญญาณ

ดาวเทียม ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

นายพีระพรรด์ิ ครอบครอง 
นายศิลา ปักษา  

การแข่งขันทักษะวิชาติดต้ังจานรับสัญญาณ
ดาวเทียม ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
 



 

๒๘ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

หลักฐำนประกอบ รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 
 

นางสาวเฉงโยง แซ่จ๋าว 
นางสาวพันธ์ุมณี แซ่ย่าง 

นายปรีดา แซ่ยั้ง  
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ ด้าน

ผลิตภัณฑ์อาหาร ระดับ ปวช. 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
นายภัทรวิน มงคลค ี
นายวิทยา ทองมี  

การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ ด้าน
นวัตกรรมซอฟแวร์และระบบสมองกลฝังตัว ระดับ 

ปวส. 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 

นายณัฐทินนท์ สัตย์สม 
นายภาคภูมิ มาจันทร์  

การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ด้าน
นวัตกรรมซอฟแวร์และระบบสมองกลฝังตัว ระดับ 

ปวส. 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 

 
ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
 

 

นางสาวกชพร บุญทาทอง  
การประกวดการกล่าวสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษ 

ระดับ ปวช. 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

นายอติรุจ เรืองลอยข า  
การประกวดการกล่าวสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษ 

ระดับ ปวส. 
ชนะเลิศ ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 



 

๒๙ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

หลักฐำนประกอบ รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 
 นางสาวเฟ่่ือฟ้า แซ่ว่ือ 

นางสาวมีนา แซ่ม้า 
นางสาววิภาดา เล่าวิริยะธนชัย 

นางสาวรุ้งธิดา วโรวาง 
นางสาววริศรา แซ่ลี 
นายก้องภพ ย่ีเผต๊ิบ 

นางสาววรรณธิดา แซ่หื็อ 
นายไพศาล วิเศษกันทรากร 

ได้เข้าร่วมบันทึกประวัติศาสตร์ในการแสดงแสง สี 
เสียง "๗๓๓ ปี สัตยาธิษฐาน สามพญาแห่งสาม

แผ่นดิน ริมฝั่งแม่น ้าอิงภูกามยาว" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด มูลนิธิ สามกษัตริย์ พะเยา 

 นายรดากรณ์ ใจบาน  
ได้รับรางวัลชนะเลิศ  

การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่งชาย 
 

ชนะเลิศ จังหวัด 

 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

จังหวัดพะเยา 
 

 นางสาวอรัญญาทิพย์ ทัพพมงคลรัตน์  
ได้รับรางวัลชนะเลิศ  

การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่งหญิง 
 

ชนะเลิศ จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

จังหวัดพะเยา 

 นางสาวชาลิสา แซ่ว้ือ  
ได้รับรางวัล ชนะเลิศ 

การประกวดร้องเพลงสากลหญิง 
 

ชนะเลิศ จังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

จังหวัดพะเยา 

 นายรดากรณ์ ใจบาน  
ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ เหรียญเงิน  

การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย 
 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 นางสาวอรัญญาทิพย์ ทัพพมงคลรัตน์  
ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๒ เหรียญทอง  

การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง หญิง 
 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 
 



 

๓๐ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

  รำงวัลและผลงำนของผู้เรียน ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 
หลักฐำนประกอบ รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 
 

นายธนพล อุทธิยะ 
การแข่งขัน การติดต้ังไฟฟ้าภายในอาคาร  

ระดับ ปวช. 
ชนะเลิศ ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 นางสาวนิตยา มาเยอะ 
นายอานันท์ แซ่ว่าง 

นางสาวอริศรา แซ่ย่าง 
นางสาววริศรา แซ่ลี 

การแข่งขัน เทคนิคการน าเสนอขาย  
ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
นายประสิทธ์ิ เตชะเลิศพนา 

นายแสนชัย แซ่ลี 
งานเคร่ืองยนต์เล็กแก๊สโซลีน  

ระดับ ปวช. 

ชนะเลิศ ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 

นายสรัล แสงเมือง 
วิชาคอมพิวเตอร์และสารสนเทศในงานธุรกิจ 

ระดับช้ัน ปวช. 
ชนะเลิศ ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 

นายอานนท์ เกษรานุกุล 
วิชาคอมพิวเตอร์และสารสนเทศในงานธุรกิจ 

ระดับช้ัน ปวช. 
ชนะเลิศ ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
 



 

๓๑ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

หลักฐำนประกอบ รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 
 นายอนุชา แซ่กู 

นายชิษณุพงศ์ วงศ์แสนศรี 
นายจตุรงค์ แซ่ย่าง 

นายศิรภัทร พวงมาลา 
วิชาติดต้ังจานรับสัญญาณดาวเทียม        

ระดับช้ัน ปวช. 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
นายกมล แซ่ซึง 
นายสุวีร์ แซ่โซ้ง 

การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ด้าน 
ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ระดับช้ัน ปวส. 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
นายพับ ทรายกอง 
นายธนพล อุทธิยะ 

นางสาวจิรนันท์ ทะดวงศร 
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ด้าน 

ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์เพ่ือการอนุรักษ์พลังงาน 
ระดับช้ัน ปวช. 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
 

นางสาวฟองนวล วุนน า 
นางสาวภาคินี แซ่เกอ 

การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ด้าน 
ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร 

ระดับช้ัน ปวช. 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 

 นางสาวพาสุข ตาเงิน 
นางสาวธวัลพร แซ่จาง 

นางสาวสุดา ยืนย่ัง 
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ด้าน 

ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร 
ระดับช้ัน ปวช. 

 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 



 

๓๒ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

หลักฐำนประกอบ รำยกำร รำงวัล ระดับ ให้โดย 
 

นางสาวไอลดา สุปิน 
นางสาวจีรนันท์ ปงลังกา 
นางสาววิลัยพร ค าสียา 

การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ด้าน 
ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร 

ระดับช้ัน ปวช. 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
 

นางสาวสิดาพร สักลอ 
นายชเนรินทร์ แสงหล้า 

การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ด้าน 
ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์

และระบบสมองกลฝังตัว 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 

ส านักบริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ร่วมกับสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๓ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

ส่วนที่ ๓ 
มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 
 

ให้สถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด และสถานศึกษาสามารถก าหนดมาตรฐานการศึกษาหรือ
ประเด็นการประเมินเพิ่มเติมตามบริบทของสถานศึกษา  
  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ประกอบด้วย ๓ มาตรฐาน ๙ ประเด็นการประเมิน 
ดังนี้ 
 มำตรฐำนที่ ๑ คุณลักษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่พึงประสงค์ 
   การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะ
และการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

๑.๑ ด้ำนควำมรู้ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

๑.๒ ด้ำนทักษะและกำรประยุกต์ใช้ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี 

๑.๓ ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี ภูมิใจและ

รักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าท่ีของตนเอง
ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม 

 
 
 
 
 



 

๓๔ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

มำตรฐำนที่ ๒ กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มี
ความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ ก ากับดูแลสถานศึกษา 
ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

๒.๑ ด้ำนหลักสูตรอำชีวศึกษำ 
สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ 

ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง
ของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๒.๒ ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำ 
สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ

ต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนท้ังวัยเรียนและวัยท างาน ตามหลักสูตร มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผล
การเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
สมบูรณ์ 

๒.๓ ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง

ฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่
อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

๒.๔ ด้ำนกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 
สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญท่ีหน่วยงานต้น

สังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 

 
 
 
 



 

๓๕ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

มำตรฐำนที่ ๓ กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท านวัตกรรม 

ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
๓.๑ ด้ำนควำมร่วมมือในกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท้ังในประเทศและต่างประเทศในการ

จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

๓.๒ ด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์ งำนวิจัย 
สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร 

ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตาม
วัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๓๖ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ส่วนที่ ๔ 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

๔.๑ มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
๔.๑.๑ ด้านความรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ด้านความรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
 ๑. ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 การด าเนินงาน 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีโครงการการสอบมาตรฐานวิชาชีพเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนด้วย
คุณภาพและมาตรฐานให้มีสมรรถนะและความพร้อมเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงานให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
สะสมไม่น้อยกว่า ๒.๐๐ ไม่ต ่ากว่าร้อยละ ๘๐ ของจ านวนผู้เรียนท่ีสาขาวิชามีการประเมินมาตรฐานวิชาชีพพอย่าง
เป็นระบบเพื่อสร้างความตระหนักให้ผู้เรียนระดับชั้นปวช.๓ และ ปวส.๒ เห็นความส าคัญ ของการเข้ารับการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ โดยให้ครูผู้สอนบูรณาการการสอนในวิชาตามตารางเรียน เพื่อเพิ่ม ผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนให้มี
คุณภาพและมาตรฐานมีสมรรถนะและความพร้อมเพื่อเข้าสู ่ตลาดแรงงาน นอกจากนี้ยังได้ด าเนินการแต่ งตั้ง
คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติระดับปวช. ๓ และ ปวส. ๒ ทุกสาขาวิชา 
 

 ผลสัมฤทธิ์ 
 ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช.๓ และปวส.๒ ทุกสาขาวิชาเห็นความส าคัญของการเข้ารับการประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพ โดยครูผู้สอนได้บูรณาการการสอนในวิชาตามตารางเรียน เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนด้วย คุณภาพและ
มาตรฐานให้มีสมรรถนะและความพร้อมเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงาน มีผลการประเมินมาตรฐาน วิชาชีพ พิจารณาจาก
ร้อยละของผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกเทียบกับผู้เรียน ท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชา
ตามโครงสร้างหลักสูตร ปรากฏผล ดังนี้ 
 ๑) เชิงปริมาณ 
 จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในภาพรวม จ านวนทั้งสิ้น ๕๙ คน จากจ านวนผู้ที่
ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างของหลักสูตร จ านวน ๕๙ คน จ าแนกเป็น ระดับ ปวช.๓ จ านวน 
๔๙ คน และระดับ ปวส.๒ จ านวน ๑๐ คน 



 

 

๓๗ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๒) เชิงคุณภาพ 
 ร้อยละของผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกเทียบกับผู้เรียนท่ีลงทะเบียนเรียนครบ
ทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร โดยพิจารณาในภาพรวมของสถานศึกษาร้อยละ ๑๐๐ เทียบกับเกณฑ์การ
ประเมินมีค่าคะแนน ๕ คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 ๓) ผลสะท้อน 
 สถานศึกษามีความตระหนักในการสร้างความพร้อมในการสอบให้กับผู้เรียนเข้าสอบประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพ รวมถึงการจัดรูปแบบวิธีการสอบท่ีมีมาตรฐาน ส่งผลให้องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องให้การ
ยอมรับยกย่องสถานศึกษาที่สามารถผลิตผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพของแต่ละสาขาวิชาชีพตามที่
ตลาดแรงงานต้องการ 
 

 ๒. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
 ผลสัมฤทธิ์ 
 ร้อยละของผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกเทียบกับผู้เรียนท่ีลงทะเบียนเรียนครบ
ทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร โดยพิจารณาในภาพรวมของสถานศึกษาร้อยละ ๑๐๐ เทียบกับเกณฑ์การ
ประเมินมีค่าคะแนน ๕ คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
 

๔.๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
 ๑. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
 การด าเนินงาน 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์มีกระบวนการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะใน
การเป็นผู้ประกอบการ หรือการประกอบอาชีพอิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ตามแนวทางท่ี
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ดังนี้ 
 ๑) การฝึกอบรม และการวางแผนงาน มีข้ันตอนการด าเนินงาน ดังนี้ 
                 (๑)  จัดท าโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษาประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 
                (๒) จัดท าค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
                (๓) ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์การด าเนินงานกิจกรรมโครงการและมอบหมายหน้าท่ี 



 

 

๓๘ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

                 (๔) ด าเนินการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้เบื้องต้นในการประกอบการธุรกิจ ซีเทคคาร์แคร์ 
ภายใต้หลักสูตรท่ีส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพก าหนด 
                (๕) หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะ รวบรวมแผนการด าเนินงาน 
 ๒) การบ่มเพราะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา มีข้ันตอนการด าเนินงาน ดังนี้ 
      (๑) ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามแผน ที่ได้รับการคัดเลือกซึ่งคณะกรรมการ
ประกอบด้วย กลุ่มผู้เรียนท่ีเป็นผู้ด าเนินการ และครูท่ีปรึกษา 
      (๒) คณะกรรมการด าเนินงานท าบันทึกข้อความเสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา เพื่อขอรับการ
สนับสนุนทุนในการด าเนินธุรกิจ ซีเทคคาร์แคร์และสร้างฝัน ปั้นอาชีพ 
      (๓) วิทยาลัยฯพิจารณาอนุมัติทุนในการด าเนินการ 
      (๔) ผู้เรียนร่วมวางแผนด าเนินการประชุมเพื่อเตรียมความพร้อมในการประกอบธุรกิจร่วมกับครูท่ี
ปรึกษา เช่น เรื่องการจัดองค์การต่างๆ โดยก าหนดเป้าหมายและภารกิจ แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ เช่นการ
วางแผนด้านการตลาดและการวางระบบบัญชี เป็นต้น 
      (๕) ด าเนินธุรกิจตามแผนการด าเนินงานท่ีได้ก าหนดไว้ 
      (๖) จัดท าบัญชีและสรุปผลการด าเนินงานในรอบระยะท่ีก าหนด 
      (๗) ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานในแต่ละเดือนเพื่อตรวจสอบการด าเนินธุรกิจในระยะเวลาท่ี
ผ่านมาว่าบรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่ ส าหรับใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนารูปแบบการด าเนินธุรกิจให้
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
      (๘) ครูท่ีปรึกษาของแต่ละธุรกิจรายงานสรุปผลเสนอต่อหัวหน้าศูนย์บ่มเพาะ 
      (๙) หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะ รวบรวมรายงานและจัดท าสรุปเสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
 

 ผลสัมฤทธิ์ 
          วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์มีผลการพัฒนาผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพในการเป็นผู้ประกอบการ หรือ
การประกอบอาชีพอิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ตามแนวทางที่ส านักคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาก าหนดปรากฏผลการประเมิน ดังนี้ 
 ๑) เชิงปริมาณ 
               ๑) ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการ หรือประกอบอาชีพอิสระ จ านวน 
๑๐ คน จากจ านวนผู้เรียนท่ีเข้าร่วมการพัฒนาท้ังหมด ๑๐๕ คน 
   ๒) ผู ้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ประประสบความส าเร็จสู ่การเป็นผู้ประกอบการ จ านวน ๑๐ คน จาก
กลุ่มเป้าหมายท่ีผ่านการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการท้ังส้ิน ๑๐๕ คน และมีแผนการด าเนินงาน ดังนี้ 
                  สร้างฝัน ปั้นอาชีพ สาขาการตลาด  



 

 

๓๙ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

  ๑. นักศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมโครงการ  
  ๒. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมโครงการ 
 ๒) เชิงคุณภาพ 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีการด าเนินการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ซีเทคคาร์
แคร์ ให้บริการ ล้างอัดฉีดรถยนต์ รถจักรยานยนต์ มีผู้ใช้บริการจ านวนมาก ทั้งคณะครูอาจารย์ภายในวิทยาลัย 
และบุคคลภายนอกบางส่วน มีความพึงพอใจต่อการเข้ารับบริการ มีความสะอาดท้ังภายนอกและภายใน และผู้เข้า
รับบริการกับเข้ามาใช้ซ ้า 
 การด าเนินงานธุรกิจ สร้างฝัน ปั้นอาชีพ ผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา และนักศึกษา น าความรู้ 
ทักษะอาชีพน าไปต่อยอดธุรกิจในเชิงพาณิชย์ได้ 
 ๓) ผลสะท้อน 
 ผู้เข้ารับบริการให้การยอมรับยกย่องวิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ในการบ่มเพาะและพัฒนาผู้เรียน
ให้สามารถเป็นผู้ประกอบการ ประกอบอาชีพอิสระที่มีความมั่นคง สามารถพึ่งพาตนเองได้ และยังเป็นการฝึกฝน
พัฒนาตนเองให้เกิดความช านาญ และยังมีรายได้ระหว่างเรียน เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่รุ่นน้องและสถานศึกษาอื่นๆ 

 

   ๒. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
 การด าเนินงาน 
         การด าเนินงาน 
 วิทยาลัยฯมีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ปรากฏผลจากการเข้า
ร่วมการประกวด แข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพ ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด โดยมีการ
วางแผนด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมดังนี้ 
        ๑. ภาควิชาด าเนินกิจกรรมแข่งทักษะวิชาชีพภายในสถานศึกษาเพื่อคัดเลือกตัวแทนนักศึกษาเข้าร่วมการ
แข่งทักษะวิชาชีพแต่ละสาขาวิชาชีพ ในระดับ อศจ. ภาค ชาติ ต่อไป โดยมีส่วนร่วมของหน่วยงาน สถาน
ประกอบการในการอนุเคราะห์บุคลากรผู้มีความเชี่ยวชาญในแต่ละสาขาอาชีพให้เกียรติเป็นกรรมการตัดสินและ
คัดเลือกตัวแทน 
        ๒. ด าเนินกิจกรรมฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้น ซ้อมทักษะวิชาชีพให้กับนักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะวิชาชีพ ภายใต้โครงการส่งเสริมทักษะวิชาชีพเป็นมืออาชีพและความเป็นเลิศของนักศึกษา 
        ๓. ภาควิชาเชิญผู้เช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพจากสถานประกอบการในการฝึกทักษะผู้เรียนเพิ่มเติม 
 
 
 



 

 

๔๐ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

      ผลสัมฤทธิ์ 
      วิทยาลัยฯมีผลการเข้าร่วมประกวดแข่งทักษะวิชาชีพ ปรากฏผลสัมฤทธิ์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพดังนี้ 
๑. เชิงปริมาณ 
  ๑. รางวัลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับสถานศึกษา จ านวน ๒๑ รางวัล ดังนี้ 
 (๑.) ชนะเลิศจากการแข่งขันทักษะเทคนิคการน าเสนอขาย ผู้เรียนระดับชั้น ปวช. สาขาวิชาการตลาด  
จ านวน ๔ คน 
 (๒.) ชนะเลิศจากการแข่งขันทักษะ การใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศในงานธุรกิจผู้เรียนระดับชั้น 
ปวช. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จ านวน ๔ คน 
        (๓.) ชนะเลิศจากการแข่งขันทักษะ การติดตั ้งจานดาวเทียม ผู ้เร ียนระดับชั ้น ปวช. สาขาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์  จ านวน ๔ คน 
          (๔.) ชนะเลิศจากการแข่งขันทักษะ งานติดตั้งไฟฟ้าในอาคาร ผู้เรียนระดับชั้น ปวช. สาขาช่างไฟฟ้า
ก าลัง  จ านวน ๑ คน 
             (๕.) ชนะเลิศจากการแข่งขันทักษะ งานเครื่องยนต์แก๊สโชลีน ผู้เรียนระดับชั้น ปวช. สาขาช่างยนต์   
จ านวน ๒ คน 
 
     ๒. รางวัลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับชาติ จ านวน ๒๕ รางวัล ดังนี้ 
 (๑.) เหรียญทองจากการแข่งขันทักษะการติดตั้งไฟฟ้าภายในอาคาร ผู้เรียนระดับชั้น  ปวช. สาขาช่าง
ไฟฟ้าก าลัง จ านวน ๑ คน 
 (๒.) เหรียญทองจากการแข่งขันทักษะ ทักษะเทคนิคการน าเสนอขาย ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. สาขาวิชา
การตลาด  จ านวน ๔ คน 
 (๓.) เหรียญทองจากการแข่งขันทักษะ การติดต้ังจานรับสัญญาณดาวเทียม ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. สาขา
ช่างอิเล็กทรอนิกส์  จ านวน ๔ คน 
 (๔.) เหรียญทองจากการแข่งขันทักษะ คอมพิวเตอร์และสารสนเทศในงานธุรกิจ ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จ านวน ๒ คน 
              (๕.) เหรียญทองจากการแข่งขันทักษะ งานเครื่องยนต์แก๊สโชลีน ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. สาขาช่างยนต์  
จ านวน ๒ คน 
  (๖.) ชมเชยจากการแข่งขันทักษะ ประเภทที่ ๒ สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ อุปกรณ์ถอด        
โช๊คแบบแม่แรง ผู้เรียนระดับช้ัน ปวส. สาขาช่างยนต์  จ านวน ๒ คน 
         (๗.) เหรียญเงินจากการแข่งขันทักษะ ประเภทท่ี ๔ ส่ิงประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารน ้าจ้ิมสูตร หม่าล่า 
ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. สาขาวิชาการตลาด จ านวน ๒ คน 



 

 

๔๑ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

       (๘.) เหรียญทองแดงจากการแข่งขันทักษะ ประเภทที่ ๔ สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหารแซนวิชเพื่อ
สุขภาพ ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. สาขาวิชาการตลาด/สาขาภาษาต่างประเทศ  จ านวน ๓ คน 
        (๙.) เหรียญทองแดงการแข่งขันทักษะ ประเภทท่ี ๔ ส่ิงประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร ผลิตภัณฑ์นมสด
สตรอเบอรี่หญ้าหวาน ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. สาขาวิชาการบัญชีจ านวน ๓ คน 
     (๑๐.) เหรียญทองแดงการแข่งขันทักษะ ประเภทท่ี ๖ ส่ิงประดิษฐ์ด้านวัตกรรมซอฟแวร์และระบบสมอง
กลฝังตัว ชุดสาธิตการน าเทคโนโลยี IOT ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. สาขาอิเล็กทรอนิกส์จ านวน ๒ คน 
             (๑๑.) รางวัลชมเชยจากการแข่งขันทักษะ ประเภทที่ ๓ สิ่งประดิษฐ์เพื่อการอนุรักษ์พลังงาน ชุดสาธิต
เครื่องรดน ้าผักชีอัตโนมัติพลังงานแสงอาทิตย์ ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. สาขาไฟฟ้าจ านวน ๒ คน 
 จากข้อมูลดังกล่าวข้างต้น วิทยาลัยฯ มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะ
วิชาชีพในการเข้าร่วมประกวด แข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพ ในระดับสถานศึกษา เพื่อคัดเลือกผู้ที่มีทักษะและ
สมรรถนะวิชาชีพท่ีเหมาะสมในการเข้าร่วมการประกวดและแข่งขันทั้งใน ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 
ผลการประกวดและแข่งขันทักษะวิชาชีพมีผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดแข่งขันทักษะวิชาชีพในระดับจังหวัด 
ระดับภาค และระดับชาติ มีผลการประเมินตามข้อ ๑ และข้อ ๔ เทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนนเท่ากับ ๔ 
คะแนน ระดับคุณภาพ ดีเลศ 
 
       ๒). เชิงคุณภาพ 
         ๑. ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะทางด้านวิชาชีพส่งผลให้เกิดความมั่นใจในการประกอบอาชีพเมื่อจบการศึกษา 
         ๒. ผู้เรียนเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา สร้างเสริมประสบการณ์ มีทัศนคติ
ท่ีดีต่อวิชาชีพของตนเพิ่มมากขึ้น 
         ๓. ผู้เรียนได้ประสบการณ์เปิดโลกทัศน์ความรู้ด้านวิชาชีพจากผู้เข้าแข่งขันต่างสถาบัน 
         ๔. ผู้เรียนมีทักษะความช านาญส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 
         ๓) ผลสะท้อน 
          วิทยาลัยฯ ได้รับการยกย่องในผลงานการแข่งขันทักษะวิชาชีพของผู้เรียนและการผลิตนักศึกษาที่มี
คุณภาพ เป็นนักศึกษาผู้มีทักษะทางด้านวิชาชีพเป็นที่ประจักษ์ สามารถน าความรู้ ไปประกอบอาชีพในอนาคตได้
ตรงตามความต้องการของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
 
 



 

 

๔๒ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๔.๑.๓ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนา
คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
 ๑. การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
     การด าเนินการ 
     วิทยาลัยมีการจัดระบบดูแลผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อแก้ไขปัญหาการออกกลางคันอย่างต่อเนื่อง
โดยมีการวางแผนการด าเนินโครงการกิจกรรมการดูแล และแนะแนวผู้เรียน โดยมีโครงการดังต่อไปนี้  
     ๑.๑ โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่  วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญของ
การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่และได้ด าเนินงานปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่อย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษาซึ่งเป็นกิจกรรม
หลักที่ท าให้ผู้ปกครอง นักศึกษา และวิทยาลัยฯ ได้มีโอกาสพบปะ ชี้แจงเกี่ยวกับกฎระเบียบและข้อปฏิบัติ การ
จัดการเรียนการสอน และการใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข เพื่อให้เกิดความเข้าใจอันดี ตลอดจนทราบ
นโยบายต่างๆของทางวิทยาลัยฯ 
 ๑.๒. งานประชุมผู้ปกครอง วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการประชุม
ผู้ปกครองและได้ด าเนินงานประชุมผู้ปกครองอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษาซึ่งเป็นกิจกรรมหลักท่ีท าให้ผู้ปกครองได้
พบกับอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อรับรู้ถึงพฤติกรรมของนักศึกษาและช่วยแก้ไขปัญหาตลอดจนไปถึง การจัดการเรียน
การสอน และการใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข เพื่อให้เกิดความเข้าใจอันดี ตลอดจนทราบนโยบาย
ต่างๆของทางวิทยาลัยฯ การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารหรือผลงานต่างๆในรอบปีที่ผ่านมาให้ผู้ปกครองได้รับ
ทราบถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอน งานและโครง หรือกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้ผู้ปกครองได้ทราบถึงนโยบาย
ต่างๆของทางวิทยาลัยฯ ผ่านช่องทางออนไลน์  
 ๑.๓ โครงการพัฒนาบุคลิกภาพก่อนเรียนและเสริมสร้างความสามัคคี  วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์  
ได้จัดกิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพก่อนการเรียน เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้ส าหรับนักศึกษา   เพื่อให้
นักศึกษานั้นได้มีการเตรียมตัวเพื่อการเรียนรู้  มีระเบียบวินัยต่อตนเอง ผู้อื่น และให้นักศึกษาสามารถปรับตัวให้อยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข อีกท้ัง ยังท าให้ นักศึกษามีบุคลิกภาพท่ีดี   มีความสามัคคีในหมู่คณะและพร้อมท่ีจะ
รู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
 ๑.๔. C.TECH  Good morning วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์  ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการ
จัดกิจกรรมตามโครงการ  C.TECH   Good morning  เนื่องด้วย ปัจจุบันกลุ่มเยาวชนรุ่นใหม่ยังมองข้ามกิจกรรม
ท่ีบ่งช้ีให้เห็นถึงเอกลักษณ์ความเป็นไทยและขาดจิตส านึกในเรื่องของความเป็นพลโลก  เพื่อเป็นการปลูกจิตส านึก
และเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก กิจกรรม C.TECH Good morning  เป็นการสร้างความกระตุ้น 
ให้นักศึกษาได้มีความรักในชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ในการเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงและการปฏิบัติ
กิจกรรมร่วมกับคณะครู การเข้าร่วมกิจกรรมสาขา และยังฝึกให้ทุกคนเป็นผู้ท่ีมีความรับผิดชอบ รู้บทบาท หน้าท่ี



 

 

๔๓ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ของตนเอง  ดังนั้นทางฝ่ายวินัยและความประพฤติจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นการส่งเสริมและปลูกจิตส านึก
ในการส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยในการรู้รักสามัคคีในชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ในความเป็น
พลเมืองไทยและพลโลกและ รู้บทบาทหน้าท่ีของตนเองในการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มสาขา 
 ๑.๕ โครงการ Personality  C.TECH  วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์  ได้ตระหนักถึงความส าคัญ
ของการจัดกิจกรรมตามโครงการ  Personality  C.TECH  เนื่องด้วยในยุคปัจจุบัน  อิทธิพลการแต่งกายของ
ชาวต่างชาติได้เข้ามามีบทบาทในการด ารงชีวิตประจ าวัน  ท าให้เกิดการเลียนแบบในการแต่งตัวของวัยรุ่นไทยใน
ยุคปัจจุบัน  จากอิทธิพลดังกล่าวท าให้เยาวชนที่เป็นนักศึกษามีการแต่งตัวไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย ตรงตาม
ระเบียบของสถานศึกษา  ท าให้เครื่องแบบการแต่งตัวของนักศึกษามีการเปลี่ยนแปลงไปตามแฟชั่น ตามยุคสมัย  
ดังนั้นทางฝ่ายวินัยและความประพฤติจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นการรณรงค์ในเรื่องการแต่งกายให้ถูกต้อง
ตามระเบียบของวิทยาลัย 
 ๑.๖ โครงการคนดี  ซีเทค วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ได้จัดกิจกรรมตามโครงการคนดีซีเทคขึ้น
เพื่อติดตามนักศึกษาท่ีมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีพฤติกรรมท่ีเหมาะสมท้ังด้านการเรียนดี  ด้านกิจกรรม  ด้าน
พฤติกรรม ด้านการบ าเพ็ญประโยชน์  มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ด้านพฤติกรรมท่ีเหมาะสม  สามารถจัดการ
เรียนรู้ได้ อย่างมีคุณภาพมาตรฐาน สามารถพัฒนาตนเองและแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง   และตระหนักถึง
บทบาทหน้าท่ีของตนเอง   ซึ่งในการจัดกิจกรรมตาม โครงการคนดีซีเทค  เป็นการจัดกิจกรรมเพื่อค้นหานักศึกษา
ท่ีมีพฤติกรมเด่น ด้านต่างๆ    ทางงานวินัยและความประพฤติจึงเห็นควรจัดโครงการคนดีซีเทค ประจ าปี ๒๕๖๔
เพื่อเป็นการสร้างขวัญและก าลังใจให้กับนักศึกษาที่มีพฤติกรรมเหมาะสม ในด้านต่างๆ  ตามอัตลักษณ์ ของทาง
วิทยาลัย คือ  เก่ง ดี  มีอาชีพ 
 ๑.๗ โครงการครูท่ีปรึกษา ทางวิทยาลัย ฯ ได้จัดให้มีช่ัวโมงโฮมรูม หลังเลิกกิจกรรมหน้าเสาธงของทุก ๆ 
วัน เพื่อให้อาจารย์ท่ีปรึกษา ได้พบปะกับนักศึกษา เพื่อให้อาจารย์ท่ีปรึกษา ได้ดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด  และคอย
ช่วยเหลือนักศึกษาในเรื่องต่างๆ ท่ีเกิดขึ้น ซึ่งต้องมีการติดตามพฤติกรรมของนักศึกษาอย่างต่อเนื่องและสอดคล้อง
กับสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นและสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างทันท่วงที   สร้างระบบดูแลนักศึกษา ให้นักศึกษาได้มี
พฤติกรรมท่ีสอดคล้องกับปรัชญาของวิทยาลัย  มีความรู้   
คู่คุณธรรม น าอาชีพก้าวไกล 
 ๒. โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนเพื่อลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่องผู้เรียนสามารถจบหลักสูตรตามระยะเวลาที่ก าหนดโดยในปีการศึกษา ๒๕๖๔ โดยมีกิจกรรมที่รองรับ
ดังต่อไปนี้ 
  ๒.๑ งานจัดท าแฟ้มประวัตินักศึกษา เพื่อใช้ในการติดตาม แจ้งข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษา
ให้กับผู้ปกครองของนักศึกษา ได้รับรู้รับทราบ  



 

 

๔๔ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

  ๒.๒ โครงการติดตามนักศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์    ได้ก าหนดให้มีโครงการติดตาม
นักศึกษา เพื่อให้อาจารย์ที่ปรึกษาได้ดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด  และคอยช่วยเหลือนักศึกษาในเรื่องต่างๆขึ้น ซึ่ง
ต้องมีการติดตามพฤติกรรมของนักศึกษาอย่างต่อเนื่องและสอดคล้องกับสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นและสามารถแก้ไข
ปัญหาได้อย่างทันท่วงที   ทางงานวินัยและความประพฤติจึงเห็นควรจัดโครงการติดตามนักศึกษา ประจ าปี ๒๕๖๓  
เพื่อช่วยพัฒนาให้ทราบถึงปัญหาพฤติกรรมของนักศึกษาและสร้างระบบดูแลนักศึกษา ให้นักศึกษาได้มีพฤติกรรมท่ี
สอดคล้อง  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์กับอัตลักษณ์ของทางวิทยาลัย  เก่ง ดี   มีอาชีพ 
 ๒.๓ โครงการเยี่ยมบ้านนักศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์  ได้จัดกิจกรรมตามโครงการเยี่ยม
บ้านนักศึกษาข้ึนเพื่อติดตามนักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมเบี่ยงเบน  ไม่เหมาะสม  ขาดเรียนบ่อย  มุ่งเน้นให้นักศึกษาครู
และบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้เอื้ออ านวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ด้านพฤติกรรมที่เหมาะสม  สามารถจัดการ
เรียนรู้ได้ อย่างมีคุณภาพมาตรฐาน สามารถพัฒนาตนเองและแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง  ซึ่งในการจัดกิจกรรม
ตาม โครงการเยี ่ยมบ้านนักศึกษาได้จัดขึ้นเพื่อให้การติดตามดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด   และคอยช่วยเหลือ
นักศึกษาในเรื่องต่างๆขึ้น ซึ่งต้องมีการติดตามพฤติกรรมของนักศึกษาอย่างต่อเนื่องเพื่อให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหาท่ีเกิดขึ้นและสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างทันท่วงที   ทางงานวินัยและความประพฤติจึงเห็นควรจัดโครงการ
เยี่ยมบ้านนักศึกษา ประจ าปี ๒๕๖๔   เพื่อช่วยพัฒนาให้ทราบถึงปัญหาพฤติกรรมของนักศึกษาและสร้างระบบ
ดูแลนักศึกษา ให้คลอบคุมตามหลักการด าเนินงานของทางวิทยาลัยฯ 
 ๒.๔  มีการจัดหาทุนแก่นักศึกษา ที่ขาดแคลน หรือ มีฐานะยากจน เพื่อสร้างโอกาสในการศึกษาและ
เป็นขวัญก าลังใจแก่ผู้เรียน ประกอบด้วยทุน หอพัก ทุนอาหารกลางวัน ทุนค่าใช้จ่ายในชีวิตประจ าวั น ทุนค่าเล่า
เรียน เป็นต้น 
 ๒.๕ โครงการวินัยเตือนภัยนักศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์  ได้จัดกิจกรรมมุ่งเน้นให้
นักศึกษาครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้เอื้ออ านวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ สามารถจัดการเรียนรู้ได้อยา่งมี
คุณภาพมาตรฐาน สามารถพัฒนาตนเองและแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งในการจัดกิจกรรมตามโครงการวินัย
เตือนภัยนักศึกษา ขึ้นเพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้ในเรื่องเพศสัมพันธ์ที่เกิดข้ึนในการด ารงชีวิตประจ าวันในยุคปัจจุบัน 
ซึ่งต้องมีการพัฒนาความรู้ที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่องและสอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของสังคมใน
ยุคปัจจุบัน  ตลอดจนสามารถน าความรู้ความเข้าใจท่ีไดรับมาเป็นพื้นฐานในการออกแบบการเรียนรู้  และเพื่อเสริม
การเรียนรู้ของผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ  เกิดคุณลักษณะตามท่ีประเทศชาติและสังคมโลกต้องการ 
 

 ผลสัมฤทธิ์ 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีระบบการจัดท าข้อมูล และระบบดูแลผู้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ มีการ
ด าเนินงานตามแผนงาน / กิจกรรม / โครงการ เพื่อให้ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาให้มากท่ีสุด ส่งผลให้มีสัดส่วนผู้ส าเร็จ
การศึกษา เทียบกับจ านวนผู้เรียนแรกเข้า เพิ่มสูงขึ้น โดยปรากฏผลสัมฤทธิ์ เชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ ดังนี้ 



 

 

๔๕ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

    ๑) เชิงปริมาณ 
    วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ท้ังส้ิน  ๕๙ คน จากจ านวนผู้เรียนแรกเข้า 
๑๒๒  คน  จ าแนกเป็น 
 ระดับ ปวช.๓ มีจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ท้ังส้ิน  ๔๙  คน จากจ านวนผู้เรียนแรกเข้า  ๙๖  คน 
 ระดับ ปวส.๒ มีจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ท้ังส้ิน  ๑๐  คน จากจ านวนผู้เรียนแรกเข้า  ๒๖   คน 
    ๒) เชิงคุณภาพ 
 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และประกาศนีบัตรวิชาชีพช้ันสูงท้ังหมด 
เทียบกับจ านวนผู้เรียน จ านวนแรกเข้าของรุ่นท่ีส าเร็จการศึกษา ในภาพรวม คิดเป็นร้อยละ ๔๘.๓๖  เมื่อเทียบกับ
เกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน  ๑   คะแนน ระดับคุณภาพ ก าลังพัฒนา 
   ๓) ผลสะท้อน 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ สามารถลดปัญหาการออกกลางคัน ( Drop out ) ให้มีจ านวนลดลง
อย่างต่อเนื่อง จึงท าให้มีจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาเพิ่มข้ึน 
 
 ๒. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 การด าเนินงาน 
  วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์มีการสนับสนุนส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียน มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตาม
แนวทางการจัดกิจกรรม ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและมีค่านิยม ที่พึงประสงค์ เป็นคนดี มีความ
รับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพื่อส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตยรู้จักการท างานเป็นทีม มีภาวะ
ผู้น ากล้าแสดงออก ภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะมีน ้าใจช่วยเหลือผู้อื่น เป็นคนดีของสังคมโดยการด าเนินงาน
ตามโครงการมีดังนี้  
 ๑. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม และจริยธรรม วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้จัดท ากิจกรรม
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เพื่อเป็นการสืบทอดประเพณี วัฒนธรรม ทางพระพุทธศาสนา ส่งเสริมให้
นักศึกษาได้มีโอกาสร่วมท ากิจกรรมของสถาบัน และสังคม เสริมสร้างความสัมพันธ์ที ่ดีระหว่างวิทยาลัยและ
หน่วยงานภายนอก ปลูกฝังค่านิยมทางขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมให้นักศึกษาได้เรียนรู้พิธีกรรมทาง
ศาสนา  
 ๒. โครงการเข้าวัดพัฒนาจิต วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้จัดกิจกรรมมุ่งเน้นให้นักศึกษาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้เอื้ออ านวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพมาตรฐาน 
สามารถพัฒนาตนเองและแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งในการจัดกิจกรรมตามโครงการเข้าวัดพัฒนาจิต ขึ้น
เพื่อให้นักศึกษาได้รู้จักการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมไทย มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนในด้านศาสนา ตลอดจนมี



 

 

๔๖ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

คูณธรรมจริยธรรม น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันในยุคปัจจุบันได้ ซึ้งเป็นพื้นฐานในการด ารงชีวิตของคนไทย ส่งผลให้มี
การพัฒนา และปลูกจิตส านึกในการเรียนรู้ของผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ เกิดคุณลักษณะตามท่ีสังคมต้องการ  
 ๓. โครงการเพียงแค่คิดชีวิตก็เปล่ียนภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์
ได้จัดท ากิจกรรมโครงการเพียงแค่คิดชีวิตก็เปลี่ยนภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อสนองพระราชด าริของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริมให้นักศึกษามีค่านิยมในด้านความพอเพียง 
มีค่านิยมในด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและด าเนิน
ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  
 ๔. โครงการละอ่อนกล้าดีซีเทค วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้จัดท ากิจกรรมโครงการละอ่อนกล้า
ดี เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาสร้างวิธีการเรียนรู้ให้มีทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถเผชิญปัญหาสังคม เศรษฐกิจ ส่ือ 
เทคโนโลยี ท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็วได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีพฤติกรรมท่ีดี คือ ด้านการเรียน ความประพฤติ 
ความรับผิดชอบ การมีวินัยในตนเอง ตลอดจนปัญหาด้านยาเสพติด เพื่อให้นักศึกษามีจิตอาสา ตระหนักถึงสภาพ
ปัญหาสังคม และการพัฒนาความคิด เปิดโลกทัศน์กว้างไกล และมีหลักด้านคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้าง
ศักยภาพนักศึกษา ให้เกิดความรู้ ความสามารถ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 ๕. โครงการสืบสานต านานท้องถิ่น อนุรักษ์ศิลป์ชาวล้านนา วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้จัดท า
กิจกรรมโครงการสืบสานต านานท้องถิ่น อนุรักษ์ศิลป์ชาวล้านนา เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
เรียนรู้จารีต ประเพณี และศิลปวัฒนธรรมล้านนา ตลอดจนวัฒนธรรมการด าเนินชีวิตของชาวล้านนา เผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชาวล้านนา และปลูกจิตส านึกให้นักศึกษารักและหวงแหนท้องถิ่น จึงเห็นควรจัด
โครงการสืบสานต านานท้องถิ่น อนุรักษ์ศิลป์ชาวล้านนา เพื่อให้นักศึกษาได้รับความรู้จากปราชญ์ชาวบ้านเพื่อให้
สอดคล้องกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเป็นแนวทางในการปรับใช้กับชีวิตประจ าวันได้  
 ๖. โครงการวัยใส ใส่ใจส่ิงแวดล้อม วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้จัดท ากิจกรรมโครงการวัยใส ใส่
ใจส่ิงแวดล้อม เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา ส่งเสริมให้เยาวชน
ในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม รณรงค์สร้างจิตส านึกและค่านิยมอันดี ให้กับนักศึกษา
วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ในด้านการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม (ความสะอาดสวยงาม เรียบร้อย)  
 ๗. โครงการ ซีเทคปลูกป่า ลดภาวะโลกร้อน วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ได้ด าเนินโครงการซีเทค
ปลูกป่าลดภาวะโลกร้อน เพื่อร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดช ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและเนื่องในโอกาสมหามงคลวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษารัชกาลที่ ๑๐ สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ บดินทรเทพยวรางกูร ครบรอบ ๖๗ พรรษา     
๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๓ ส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีโอกาสแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ มีความรัก
ความหวงแหนป่าไม้และธรรมชาติ ร่วมกันรณรงค์การปลูกป่าลดปัญหาโลกร้อน ตระหนักถึงภัยธรรมชาติท่ีเกิดขึ้น



 

 

๔๗ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

เนื่องมาจากการตัดไม้ท าลายป่า เพื่อให้นักศึกษาได้เป็นส่วนหนึ่งของสังคมท่ีท าให้เกิดความสมดุลทางธรรมชาติใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลจากยาเสพติด  
 ๘. โครงการซีเทคสัมพันธ์ชุมชน วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ได้จัดท ากิจกรรมโครงการซีเทค
สัมพันธ์ชุมชน เพื่อให้วิทยาลัยได้มีส่วนร่วมกับสังคมชุมชนในด้านต่างๆ เพื่อวิทยาลัยฯ เป็นที่รู้จัก ปลูกฝังให้
นักศึกษารู้จักการท างานร่วมกับสังคม เป็นการช่วยเหลือเกื้อกูลกันระหว่างวิทยาลัยฯ และสังคม เพื่อให้นักศึกษา
เป็นผู้ท่ีมีจิตอาสา ช่วยเหลือสังคม ด ารงตนอยู่ในสังคมอย่างเป็นปกติสุขและส่งเสริมนักศึกษาในการปฏิบัติตนเพื่อ
เป็นแบบอย่างในด้านบุคลิกภาพ การเรียน ความประพฤติ และเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่นักศึกษาคนอื่น ๆ ใน
วิทยาลัยฯ ต่อไป  
 ๙. โครงการประกวดร้องเพลงสถาบัน วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้จัดท ากิจกรรมโครงการ
ประกวดร้องพลงสถาบัน เพื่อปลูกฝังให้นักศึกษามีความรัก ศรัทธา ต่อวิทยาลัย ต่อสาขาวิชาท่ีเรียน ได้ท ากิจกรรม
ร่วมกันอย่างมีความสุข มีความคิดท่ีสร้างสรรค์ และเพื่อให้นักศึกษามีความสามัคคีในหมู่คณะ  
 ๑๐. งานวันไหว้ครู เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้น เพื่อการแสดงออกถึงความกตัญญูต่อครูอาจารย์ ผู้ประสาท
วิชาในแขนงต่างๆท่ีผู้เป็นศิษย์ต้องเคารพครู เป็นการเช่ือมความสัมพันธ์ระหว่าง ครูกับ นักศึกษา โดยเน้นกิจกรรม
ท่ีให้นักศึกษาได้แสดงความเคารพครู ขอพรจากครู ซึ่งกิจกรรมจัดขึ้นเพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม 
มีค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และรักษาประเพณีอันดีงามให้คงอยู่ตลอดไปโดยผ่านกิจกรรมการท าพานไหว้ครู  
 ๑๑. งานกีฬาสีภายใน เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้น เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรง จัด
ประสบการณ์ในการเล่นกีฬาให้แก่นักศึกษา สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ มีภาวะผู้น า กล้าแสดงออก เสริมสร้าง
ทักษะทางด้านกีฬา รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกลจากยาเสพติด และเผยแพร่กิจกรรมวิทยาลัยฯท่ีมีต่อ  
 ๑๒. C.TECH Good morning วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการจัด
กิจกรรมตามโครงการ C.TECH Good morning เนื่องด้วย ปัจจุบันโลก กลุ่มเยาวชนรุ่นใหม่ยังมองข้ามกิจกรรมท่ี
บ่งชี้ให้เห็นถึงเอกลักษณ์ความเป็นไทยและขาดจิตส านึกในเรื่องของความเป็นพลโลก เพื่อเป็นการปลูกจิตส านึก
และเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก กิจกรรม C.TECH Good morning เป็นการสร้างความกระตุ้น 
ให้นักศึกษาได้มีความรักในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ในการเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงและการปฏิบัติกิจกรรม
ร่วมกับคณะครู การเข้าร่วมกิจกรรมสาขา และยังฝึกให้ทุกคนเป็นผู้ท่ีมีความรับผิดชอบ รู้บทบาท หน้าท่ีของตนเอง 
ดังนั้นทางฝ่ายวินัยและความประพฤติจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ ้นเพื่อเป็นการส่งเสริมและปลูกจิตส านึกในการ
ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยในการรู้รักสามัคคีในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ในความเป็นพลเมือง
ไทยและพลโลกและ รู้บทบาทหน้าท่ีของตนเองในการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มสาขา  
 ๑๓. โครงการ Personality C.TECH วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญของ
การจัดกิจกรรมตามโครงการ Personality C.TECH เนื่องด้วยในยุคปัจจุบัน อิทธิพลการแต่งกายของชาวต่างชาติ
ได้เข้ามามีบทบาทในการด ารงชีวิตประจ าวัน ท าให้เกิดการเลียนแบบในการแต่งตัวของวัยรุ่นไทยในยุคปัจจุบัน 



 

 

๔๘ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

จากอิทธิพลดังกล่าวท าให้เยาวชนที่เป็นนักศึกษามีการแต่งตัวไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย ตรงตามระเบียบของ
สถานศึกษา ท าให้เครื่องแบบการแต่งตัวของนักศึกษามีการเปล่ียนแปลงไปตามแฟช่ัน ตามยุคสมัย ดังนั้นทางฝ่าย
วินัยและความประพฤติจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นการรณรงค์ในเรื่องการแต่งกายให้ถูกต้องตามระเบียบของ
วิทยาลัย  
 ๑๔. โครงการคนดี ซีเทค วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ได้จัดกิจกรรมตามโครงการคนดีซีเทคขึ้นเพื่อ
ติดตามนักศึกษาที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีพฤติกรรมที่เหมาะสมทั้งด้านการเรียนดี ด้านกิจกรรม ด้าน
พฤติกรรม ด้านการบ าเพ็ญประโยชน์ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ด้านพฤติกรรมที่เหมาะสม สามารถจัดการ
เรียนรู้ได้ อย่างมีคุณภาพมาตรฐาน สามารถพัฒนาตนเองและแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง  และตระหนักถึง
บทบาทหน้าท่ีของตนเอง ซึ่งในการจัดกิจกรรมตาม โครงการคนดีซีเทค เป็นการจัดกิจกรรมเพื่อค้นหานักศึกษาท่ีมี
พฤติกรรมเด่น ด้านต่างๆ ทางงานวินัยและความประพฤติจึงเห็นควรจัดโครงการคนดีซีเทค ประจ าปี ๒๕๖๓ เพื่อ
เป็นการสร้างขวัญและก าลังใจให้กับนักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมเหมาะสม ในด้านต่างๆ ตามอัตลักษณ์ ของทางวิทยาลัย 
คือ เก่ง ดี มีอาชีพ  
 ๑๕. โครงการวินัยเตือนภัยนักศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้จัดกิจกรรมมุ่งเน้นให้นักศึกษา
ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้เอื้ออ านวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ
มาตรฐาน สามารถพัฒนาตนเองและแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งในการจัดกิจกรรมตามโครงการวินัยเตือนภัย
นักศึกษา ขึ้นเพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้ในเรื่องเพศสัมพันธ์ที่เกิดข้ึนในการด ารงชีวิตประจ าวันในยุคปัจจุบัน ซึ่งต้องมี
การพัฒนาความรู้ท่ีเกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่องและสอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของสังคมในยุคปัจจุบัน 
ตลอดจนสามารถน าความรู้ความเข้าใจที่ไดรับมาเป็นพื้นฐานในการออกแบบการเรียนรู้  และเพื่อเสริมการเรยีนรู้
ของผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ เกิดคุณลักษณะตามท่ีประเทศชาติและสังคมโลกต้องการ 
  

 ผลสัมฤทธิ์  
 วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีผลการพัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที ่พึง
ประสงค์ เป็นคนดีแสดงออกท้ังทางด้านพฤติกรรม และจิตใจ มีความรับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์ และการเสียสละ
เพื่อส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดี รู้จักการท างานเป็นทีม อย่างมีกัลยาณมิตร มีภาวะ
ผู้น ามีความกล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาความเป็นไทย มีจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม มีจิตสาธารณะ เป็นคนดี ชอบช่วยเหลือผู้อื่น และเป็นคนดีของสังคม 
มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามอัตลักษณ์ของทางวิทยาลัย ปรากฏผลการประเมิน ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
ดังต่อไปนี้  
 
 



 

 

๔๙ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๑) เชิงปริมาณ  
 ผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ เป็นคนดี มีความรับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์ และ
การเสียสละเพื่อส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่วมกับผู้อื ่นได้ดี รู ้จักการท างานเป็นทีม อย่างมี
กัลยาณมิตร มีภาวะผู้น ามีความกล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาความเป็นไทย มี
จิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม มีจิตสาธารณะ จ านวน ๔๗๐ คน จากจ านวนผู้เรียน
ท้ังหมด ๔๗๐ คน  

๒) เชิงคุณภาพ  
 ผู้เรียน ร้อยละ ๑๐๐ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เป็นคนดี มีความรับผิดชอบ มี
ความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพื่อส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดี รู้จักการท างานเป็น
ทีม อย่างมีกัลยาณมิตร มีภาวะผู้น ามีความกล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาความ
เป็นไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะ เมื่อเทียบกับเกณฑ์การ
ประเมิน มีค่าคะแนน ๕ คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

๓) ผลสะท้อน  
 องค์กร หรือ หน่วยงานภายนอก หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ให้การยอมรับและยกย่องสถานศึกษา ในการส่งเสริม
ให้ผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เป็นคนดี มีความรับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์ และการ
เสียสละเพื่อส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดี รู้จักการท างานเป็นทีม อย่างมีกัลยาณมิตร 
เป็นท่ีต้องการของสถานประกอบการ 
 ๓. การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา  
 การด าเนินงาน  
 วิทยาลัยฯ ได้มีการวางแผนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีคุณธรรม จริยธรรม ตามอัต
ลักษณ์ มีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษาในแต่ละหลักสูตรและระดับสาขางานให้เป็นท่ีพึงพอใจของ
ตลาดแรงงาน ดังนี้  
 ๑) โครงการส ารวจผู้ส าเร็จการศึกษา เพื่อส ารวจนักเรียน นักศึกษา ที่ส าเร็จการศึกษาและมีงานท าใน
สถานประกอบการหรือหน่วยงาน นักศึกษาที่ประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อภายใน ๑ ปี ก าหนดระยะเวลา
ออกเป็น ๓ ช่วง โดยครูท่ีปรึกษาให้ผู้เรียนในช้ันเรียนทุกคน กรอกข้อมูลประวัติส่วนตัวในปัจจุบันและแนวทางใน
การประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อในอนาคตเพื่อการติดตามข้อมูลของผู้ส าเร็จการศึกษาก่อนส าเร็จการศึกษาโดยได้
ด าเนินการเก็บข้อมูล ๓ รอบ 
  - รอบที่ ๑ ช่วงเดือน พฤษภาคม มอบหมายให้ อาจารย์ที่ปรึกษา ติดตามนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา
แล้วน าส่งให้กับงานทะเบียน เพื่อด าเนินการกรอกข้อมูลในแบบติดตามฯ 



 

 

๕๐ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

  - รอบที่ ๒ ช่วงเดือน ตุลาคม งานทะเบียนได้ท าการส่ง ลิ้งการลงทะเบียนผู้ส าเร็จการศึกษากรอก
ข้อมูลโดย ผ่านช่องทาง ทาง Line และ Page Facebook ของทางวิทยาลัยฯ  
 - รอบที่ ๓ ช่องเดือน มีนาคม งานทะเบียนได้ท าการส่งแบบติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา ตามที่อยู่ของ
นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา และให้ส่งแบบประเมินดังกล่าวกลับคืนวิทยาลัยฯ ภายในเดือน เมษายน ๒๕๖๓
 ๒) โครงการแนะแนวศึกษาต่อ จัดหางานแก่ผู้เรียนที่จะส าเร็จการศึกษาใช้เป็นข้อมูลในการศึกษาต่อ
และท างานในสถานประกอบการหรือเป็นแนวทางในการประกอบธุรกิจส่วนตัว  
 ๓) งานแนะแนวอาชีพและจัดหางานร่วมกับครูที่ปรึกษา ติดตามข้อมูลของผู้ส าเร็จการศึกษาและส่ง
แบบสอบถามเพื่อประเมินความพึงพอใจคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา ไปยังสถานศึกษาที่ผู้ส าเร็จการศึกษาไป
ศึกษาต่อ สถานประกอบการ หน่วยงาน ผู้รับบริการ จากการประกอบอาชีพของผู้ส าเร็จการศึกษาและให้ส่งแบบ
ประเมินดังกล่าวกลับคืนวิทยาลัยฯ ภายในเดือน เมษายน ๒๕๖๔  
 ๔) ครูท่ีปรึกษาสร้างกลุ่มไลน์ (Line) ของนักเรียนในท่ีปรึกษาและช้ีแจงให้นักเรียนในท่ีปรึกษาทราบถึง
ความส าคัญในการแจ้งหรือติดตามข้อมูลข่าวสารเพื่อการติดตามข้อมูลของผู้ส าเร็จการศึกษา  
 ๕) มีการด าเนินการจัดฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการจริง เพื่อฝึกทักษะประสบการณ์
ให้แก่ผู้เรียนแต่ละสาขาวิชาชีพ  
 ๖) มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู ้เรียนในแต่ละสาขาวิชาชีพเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพ นวัตกรรม
ส่ิงประดิษฐ์เพื่อพัฒนาทักษะความรู้ความสามารถ  
 

 ผลสัมฤทธิ์  
 วิทยาลัยฯ มีการด าเนินงานโครงการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง ทั้งด้านความรู ้ 
ความสามารถ และด้านคุณธรรม จริยธรรม ส่งผลให้ผู ้เรียนที่ส าเร็จการศึกษาเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
ตามอัตลักษณ์คุณธรรมของสถานศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 ๑)  เชิงปริมาณ มีจ านวนผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ปีที่ผ่านมา จ านวน
ทั้งสิ้น ๗๓ คน ผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้งานท า ประกอบอาชีพอิสระ ศึกษาต่อ จ านวน ๗๓ คน จ าแนกตามระดับ 
ดังนี้  
     ๑.๑) ระดับ ปวช. ส าเร็จการศึกษาปีที่ผ่านมาจ านวนทั้งสิ้น ๕๖ คน ผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้งานท า 
ประกอบอาชีพอิสระ ศึกษาต่อ จ านวนท้ังส้ิน ๔๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๐.๓๖ 
     ๑.๒) ระดับ ปวส.ส าเร็จการศึกษาปีที่ผ่านมาจ านวนทั้งสิ้น ๑๗ คน ผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้งานท า 
ประกอบอาชีพอิสระ ศึกษาต่อ จ านวน ๑๓ คน คิดเป็น ร้อยละ ๗๖.๔๗  
 ๒)  เชิงคุณภาพ ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา มีงานท าในสถานประกอบการ ประกอบอาชีพอิสระ 



 

 

๕๑ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

หรือศึกษาต่อ เทียบเท่ากับผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส. ท้ังหมดในปีการศึกษาท่ีผ่านมา โดยพิจารณา
ภาพรวมของสถานศึกษา ร้อยละ ๗๙.๔๕ เทียบกับเกณฑ์ประเมินมีค่า คะแนน ๔ คะแนน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 

จุดเด่น 
   ๑. สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ปรากฏผลจากการ
เข้าร่วม การประกวด แข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพ ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด หรือ
หน่วยงานอื่น ๆ ท้ังในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ 
 ๒. จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี ๓ และผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ช้ันปีท่ี ๒ ท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
   ๑. สถานศึกษาควรมีการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สามารถส าเร็จการศึกษา 
ตามระยะเวลา ท่ีหลักสูตรก าหนดเพื่อลดปัญหาการออกกลางคัน 
 ๒. สถานศึกษาควรมีการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ
หรือ การประกอบอาชีพอิสระ สามารถประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชพีอิสระ 
หรือสถานศึกษาควรมีการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมตามแนวทางการพัฒนาผู้ประกอบการและการประกอบอาชีพ
อิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
 ๓. สถานศึกษาควรมีการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ
หรือการประกอบอาชีพอิสระ 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
   ๑. สถานศึกษาควรมีการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สามารถส าเร็จการศึกษา 
ตามระยะเวลา ท่ีหลักสูตรก าหนดเพื่อลดปัญหาการออกกลางคัน 
 ๒. สถานศึกษาควรมีการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ
หรือ การประกอบอาชีพอิสระ สามารถประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชพีอิสระ 
หรือสถานศึกษาควรมีการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมตามแนวทางการพัฒนาผู้ประกอบการและการประกอบอาชีพ
อิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
 ๓. สถานศึกษาควรมีการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ
หรือการประกอบอาชีพอิสระ 
 
 



 

 

๕๒ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๔.๒ มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 
๔.๒.๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา

ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
๑. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 

 การด าเนินงาน 

           วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีการส ารวจความต้องการของตลาดแรงงานคลอบคลุม ทุกสาขาวิชา
และจัดท ารายงานสรุปผลความต้องการของตลาดแรงงานให้สถานศึกษาทราบ เพื่อใช้เป็นแนวทาง ในการพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตรให้ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน มีการประสานงานกับสถานประกอบการอย่างต่อเนื่อง
ในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร ดังนี้  
        ๑)  ส ารวจความต้องการแรงงานในสาขาวิชาและสาขางานต่างๆ 
        ๒)  ร่วมเป็นกรรมการก าหนดสมรรถนะในสาขาต้นแบบ เช่น สาขาวิชางานยานยนต์ 
        ๓)  เป็นผู้น าหลักสูตรท่ีสอดคล้องกับสถานประกอบมาจัดการเรียนการสอนและการฝึกสมรรถนะอาชีพ
แก่ผู้เรียน 
        ๔)  เป็นผู้ประเมินผลการปฏิบัติงานและการฝึกทักษะของผู้เรียนในสถานประกอบการระบบปกติ 
        ๕)  มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาหรือรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการเพื่อให้ผู้เรียนมี
สมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและความเปล่ียนแปลงทางด้าน เทคโนโลยีท่ีเปล่ียนแปลง
ไปในปัจจุบัน มีการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีได้รับการพัฒนาไปใช้ในจัดการเรียน การสอนในสถานศึกษาและใน
สถานประกอบการ และมีการนิเทศติดตาม ประเมินและ ปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีได้จากการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องโดยให้สถานประกอบการมีส่วนร่วมในการประเมิน 
 

      ผลสัมฤทธิ์ 
        ๑) เชิงปริมาณ 
          มีสาขาวิชาท่ีมีผลการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะตามกระบวนการและขั้นตอน ของการพัฒนาอย่าง
เป็นระบบโดยมีผลการประเมินดังนี้ 
           ๑) ส ารวจความต้องการของตลาดแรงงานเพื่อ พัฒนาปรับปรุงหลักสูตร  
           ๒) มีการประสานงานกับสถานประกอบการอย่างต่อเนื่องในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร 
          ๓) มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาหรือรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการ 
           ๔) มีการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีได้รับการพัฒนา 
           ๕) มีการติดตาม ประเมิน และปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ได้จากการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ใน
ระดับ ปวช. จ านวน ๒ สาขาวิชาคือ สาขาภาษาต่างประเทศและสาขายานยนต์ จากจ านวนสาขาวิชาทั้งสิ้น        



 

 

๕๓ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๗ สาขาวิชาและในระดับ ปวส. จ านวน  ๑ สาขาวิชาคือ สาขาเทคนิคยานยนต์ จากจ านวนสาขาวิชาทั้งสิ้น ๖ 
สาขาวิชา 
       ๒) เชิงคุณภาพ 
           วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีการด าเนินการตามการประเมินท่ีก าหนดและมีผลการประเมินตาม
ข้อ ๑,๒,๓,๔,๕ เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน ๕ คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

 ๒. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนด
รายวิชาเพิ่มเติม  
  การด าเนินงาน  
  วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับการเปล่ียนแปลง
ของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงานในทุกสาขาวิชา โดยได้จัดท าโครงการพัฒนางานหลักสูตรและ
การเรียนการสอนสู่การประกันคุณภาพ จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานพัฒนา ปรับปรุงรายวิชา จัด
ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานการพัฒนาปรับปรุงรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการ น ารายวิชาที่พัฒนา
ปรับปรุงไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน และมีการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล เพื่อใช้ในการพัฒนาปรับปรุงต่อไป
ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงานในปัจจุบัน 
  

 ผลสัมฤทธิ์  
 วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือ
ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม ปรากฏผลสัมฤทธิ์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้  
  ๑) เชิงปริมาณ  
 จ านวนสาขาวิชาที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา เดิมหรือก าหนด
รายวิชาเพิ่มเติม ในระดับ ปวช. ๒ สาขาวิชา จากจ านวนสาขาวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนท้ังหมด  
  ๒) เชิงคุณภาพ  
  ร้อยละของสาขาวิชาที่มีการพัฒนาหลักสูตรหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุง รายวิชาเดิมหรือ
ก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม ในระดับ ปวช. ร้อยละ ๑๐๐ และในระดับ ปวส. ร้อยละ ๑๐๐ 
  ๓) ผลสะท้อน  
  วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ได้รับการยอมรับจากหน่วยงาน สถานประกอบการในการ
ปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนท่ีทันสมัย ทันต่อเทคโนโลยีและสภาพแวดล้อมท่ีเปล่ียนแปลงไป 
ผู้เรียนมีสมรรถนะตรงตามความต้องการและสอดคล้องกับความเปล่ียนแปลงในปัจจุบัน 
 



 

 

๕๔ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๔.๒.๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
จัดการอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้   
 ๑. คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
    การด าเนินงาน  
 วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีกระบวนการส่งเสริมสนับสนุนให้ครู-อาจารย์ ผู้สอนจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ และทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ โดยได้ด าเนินการดังนี้    
        ๑) โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนสู่การประกันคุณภาพ กิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการPLC ทุกภาคเรียนเพื่อเป็นแนวทางให้ครู-อาจารย์ น าองค์
ความรู้ไปใช้การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการแก้ปัญหาผู้เรียน 
       ๒) ครู-อาจารย์ จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชา โดยเสนอผู้อ านวยการตามล าดับเพื่ออนุมัติ
ก่อนน าไปใช้จริง และส่งแผนการจัดการเรียนรู้ ตามท้ังหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการก าหนด
ในแต่ละภาคเรียน สรุปผลการส่งแผนการจัดการเรียนรู้ของครูเมื่อส้ินภาคเรียน 
       ๓) ส่งเสริมและสนับสนุนส่ือ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้ทุกสาขาวิชาเพื่อใช้ใน
การจัดการเรียนสอนท่ีมีคุณภาพยิ่งขึ้น เป็นการช่วยเพิ่มทักษะในการเรียนรู้แก่ผู้เรียนท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับ
การเปล่ียนแปลงของสภาพแวดล้อมทางด้านเทคโนโลยีในปัจจุบันที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียน 
      ๔) สถานศึกษาก าหนดนโยบายให้ครูทุกคนประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ผู้เรียน 
 ๕) ก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผล โดยแยกเป็นรายวิชาทฤษฎี อย่างเดียว รายวิชาปฏิบัติอย่าง
เดียว รายวิชาทฤษฎีและปฏิบัติ รายวิชาโครงการรายวิชาฝึกงาน (ระบบปกติ) โดยมุ่งเน้นการวัดและประเมินผล
ด้วยเทคนิคและวิธีการท่ีหลากหลายสอดคล้องกับเนื้อหาสาระและสมรรถรายวิชาและศักยภาพของผู้เรียน รายวิชา
ฝึกงาน ประเมินร่วมกับสถานประกอบตามแนวทางการประเมินที่มุ่งเน้น สมรรถนะอาชีพตามความต้องการของ
สถานประกอบการและสมรรถนะรายวิชาท่ีก าหนด 
 

 ผลสัมฤทธิ์  
 วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การ
ปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนนี้เป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะและทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ ปรากฏผลสัมฤทธิ์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้ 
 
 



 

 

๕๕ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๑) เชิงปริมาณ 
 มีครูผู้สอนที่จัดแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่มีคุณภาพ จ านวน ๒๘ คนจากจ านวนครูผู้สอน
ท้ังหมด ๒๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 ๒) เชิงคุณภาพ 
 ครูผู้สอนทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพโดยมีผลการประเมินดังนี้ 
                 ๑) ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา เพื่อก าหนดหน่วยการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ  
                 ๒) ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                 ๓) ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้มีการก าหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติและกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ท่ีหลากหลาย  
                ๔) ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้มีการก าหนดการใช้สื่อ เครื่องมืออุปกรณ์และเทคโนโลยีการจัดการ
เรียนรู้ท่ีเหมาะสม และน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
                ๕)  ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้มีการก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ด้วย
รูปแบบ วิธีการท่ีหลากหลายเมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน ๕ คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 ๓) ผลสะท้อน 
 ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ได้รับการพัฒนาทักษะท่ีเหมาะสมกับสาขาวิชาและสมรรถนะรายวิชาท่ีก าหนด มี
ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้สอน สถานประกอบการ หน่วยงานและองค์กรภายนอก ยอมรับและยก
ย่องคุณภาพของผู้เรียนจากกระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ ผู้เรียนมีความคิดสร้างสรรค์ในการจัดท าผลงาน 
นวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์ท่ีหลากหลายเข้าร่วมประกวดกับหน่วยงานและองค์กรภายนอกอย่างสร้างสรรค์ ได้รับรางวัล
ในระดับจังหวัด ระดับภาคและระดับชาติ 
 

๒. การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน  

การด าเนินงาน  
วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีกระบวนการส่งเสริมการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัตท่ีิ

เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ดังนี้  
  ๑) จัดโครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนสู ่การประกันคุณภาพจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการPLC เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน เพื่อเป็นแนวทางให้
ครูผู้สอนน าองค์ความรู้ไปใช้การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการแก้ปัญหาผู้เรียน  



 

 

๕๖ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

  ๒) มอบหมายให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชาที่สอนและเสนอผู้บังคับบัญชาตามล าดับ 
และส่งแผนการจัดการเรียนรู้ตามท้ังงานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการเป็นผู้ก าหนดใน
แต่ละภาคเรียน น าไปสรุปผลการส่งแผนการจัดการเรียนรู้ของครูเมื่อส้ินสุดภาคเรียน  
  ๓) มีการส่งเสริมและสนับสนุนส่ือ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้ทุกสาขาวิชาเพื่อ
ใช้ในการจัดการเรียนสอนที่มีคุณภาพยิ่งขึ ้น เป็นการช่วยเพิ่มทักษะในการเรียนรู้แก่ผู ้เรียนที่เหมาะสมและ
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมทางด้านเทคโนโลยีในปัจจุบันที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
พัฒนาผู้เรียน  
  ๔) มีการก าหนดเป็นนโยบายให้ครูทุกคนประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
  ๕) มีการก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผล โดยแยกเป็นรายวิชาทฤษฎี อย่างเดียวรายวิชาปฏิบติั
อย่างเดียว รายวิชาทฤษฎีและปฏิบัติ รายวิชาโครงการ รายวิชาฝึกงาน โดยมุ่งเน้นการวัดและประเมินผลด้วย
เทคนิคและวิธีการท่ีหลากหลายสอดคล้องกับเนื้อหาสาระและสมรรถนะรายวิชาและศักยภาพของผู้เรียน รายวิชา
ฝึกงาน ประเมินร่วมกับสถานประกอบตามแนวทางการประเมินที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพตามความต้องการของ
สถานประกอบการและสมรรถนะรายวิชาท่ีก าหนด 
  

ผลสัมฤทธิ์  
วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ี

เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ปรากฏผลสัมฤทธิ์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพดังนี้  
๑) เชิงปริมาณ  
ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการ

สอนอย่างมีคุณภาพ จ านวน ๒๘ คน คิดเป็น ร้อยละ ๑๐๐ 
๒) เชิงคุณภาพ  
ร้อยละของครูที ่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการ

จัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของจ านวนครูผู้สอนทั้งหมดเมื่อเทียบกับเกณฑ์การ
ประเมินมีค่าคะแนน ๕ คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

๓) ผลสะท้อน  
การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้มีคุณภาพเป็นต้นแบบที ่ดีให้แก่สถานศึกษาอื่นๆ เหมาะสมและ

สอดคล้องกับความต้องการและศักยภาพของผู้เรียน บริบทของสถานศึกษา สังคม ชุมชนนโยบายของรัฐ และ
สภาพแวดล้อม ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนมีความพึงพอใจต่อคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา เกิด
องค์ความรู้เป็นไปตามสมรรถนะรายวิชา 

 
 



 

 

๕๗ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๓. การจัดการเรียนการสอน  
การด าเนินการ  
วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถใน

การจัดการเรียนรู้ ตามมาตรฐานต าแหน่ง สายงานครูผู้สอน ประกอบด้วย การจัดการเรียน การสอนการบริหาร
จัดการช้ันเรียน และการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ ดังนี้  

๑) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีการจัดหาบุคลากรทางการสอนให้มีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาที่
สอน โดยการเสนออัตราต าแหน่งที่ต้องการต่อหน่วยงานต้นสังกัด หากไม่มีอัตราที่ต้องการจะพิจารณาจัดจ้างครู
พิเศษสอน เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

๒) ก าหนดนโยบายให้ครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชา เสนอผู้อ านวยการตามล าดับขั้น
ก่อนเปิดภาคเรียน ซึ่งฝ่ายวิชาการจะเป็นผู้ก าหนดวันส่งแผนการจัดการเรียนรู้ของแต่ละภาคเรียน  

๓) ก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผล โดยแยกเป็นรายวิชาทฤษฎีอย่างเดียว รายวิชาปฏิบัติอย่าง
เดียว รายวิชาทฤษฎีและปฏิบัติ รายวิชาโครงการ รายวิชาฝึกงานและได้ก าหนดเป็นนโยบายให้ครูทุกคนประเมนิ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาแต่ละสาขาตามอัตลักษณ์ของวิทยาลัย คือ เก่ง ดี มีอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 
๑๐๐ ของคะแนนเต็ม  

๔) วิทยาลัยส่งเสริมสนับสนุนสื่อ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้แก่นักศึกษาทกุ
สาขาวิชา  

๕) ก าหนดนโยบายให้ครูทุกคนจัดท าผลงานวิจัยในช้ันเรียนอย่างน้อย ๑ รายวิชาต่อภาคเรียนและเสนอ
ผู้อ านวยการตามล าดับข้ัน และมีการรายงานการส่งวิจัยในช้ันเรียน  

 

ผลสัมฤทธิ์  
วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถใน

การจัดการเรียนรู้ ตามมาตรฐาน สายงานครูผู้สอน ประกอบด้วย การจัดการเรียนการสอนการบริหารจัดการชั้น
เรียน และการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ ปรากฏผลสัมฤทธิ์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้  

๑) เชิงปริมาณ  
๑) มีครูผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน จ านวน ๒๘ คน จากจ านวนครูผู้สอนท้ังหมด ๒๘ คน 

คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ จ าแนกเป็น  
- สาขาวิชาบัญชี มีครูผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน จ านวน ๓ คนจากจ านวนท้ังหมด ๓ คน 

คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  
- สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีครูผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน จ านวน ๓ คน จากจ านวน

ท้ังหมด ๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  



 

 

๕๘ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

- สาขาวิชาการตลาด มีครูผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน จ านวน ๓ คนจากจ านวนท้ังหมด ๓ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

- สาขาวิชาภาษาต่างประเทศ และการท่องเท่ียว มีครูผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน จ านวน 
๔ คนจากจ านวนท้ังหมด ๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  

- สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์และสาขาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ มีครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาที่
สอน จ านวน ๓ คนจากจ านวนท้ังหมด ๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

- สาขาวิชาไฟฟ้า มีครูผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน จ านวน ๓ คนจากจ านวนท้ังหมด ๓ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

- สาขาวิชายานยนต์ มีครูผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน จ านวน ๔ คนจากจ านวนท้ังหมด ๔ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

- สาขาวิชาสามัญ มีครูผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน จ านวน ๕ คนจากจ านวนท้ังหมด ๕ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

๒) เชิงคุณภาพ  
ร้อยละของครูผู้สอนมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาที่สอน มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา จัดการ

เรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน ท าวิจัยเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ ครูมีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนเฉล่ียร้อย
ละ ๑๐๐ ของจ านวนครูท้ังหมด เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน ๕ คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

๓) ผลสะท้อน  
วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีครูผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิตรงสาขา มีการจัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ

ส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถตามสมรรถนะวิชาชีพ 
 

๔. การบริหารจัดการช้ันเรียน  
การด าเนินงาน  
วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนน าเอาหลักการ และแนวทาง ในการ

บริหารจัดการชั้นเรียน ที่ช่วยให้ผู ้เรียนมีความมั่นใจในการพัฒนาตนเองและเกิดแรงบันดาลใจที่เหมาะสม ให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้มีความมุ่งมั่นต้ังใจและมีความสุขในการเรียน เพื่อให้การจัดการเรียนรู้และการดูแลแนะแนว
ผู้เรียนของครูผู้สอนและครูท่ีปรึกษาประจ าช้ันเรียนมีคุณภาพสูงสุด โดยให้ครูผู้สอนด าเนินการจัดท าข้อมูลผู้เรียน
รายบุคคลในทุกรายวิชาที่สอนและหรือผู้เรียนที่ปรึกษาเพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศในการออกแบบจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับความต้องการศักยภาพ และหาแนวทางในการดูและช่วยเหลือและแนวผู้เรียนท่ีปรึกษาอย่าง



 

 

๕๙ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

เหมาะสม ส่งเสริมให้ครูใช้เทคนิคและการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาทักษะและเกิดองค์ความรู้ ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนใช้วิธีการเสริมแรงที่ท าให้ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจ
มุ่งมั่นและต้ังใจในการเรียน ตลอดจนการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนด้านการเรียนและด้านอื่นให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 

 ผลสัมฤทธิ์  
๑) เชิงปริมาณ  
๑) ครูผู้สอนมีการจัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล จ านวน ๒๘ คน จากจ านวนครูผู้สอนท้ังหมด คิดเป็น

ร้อยละ ๑๐๐  
๒) ครูผู้สอนมีการจัดท าข้อมูลเอกสารประจ าช้ันเรียนเป็นปัจจุบัน จ านวน ๒๘ คน จากจ านวนครูผู้สอน

ท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  
๓) ครูผู้สอนมีการใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการช้ันเรียนให้มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้จ านวน ๒๘

คน จากจ านวนครูผู้สอนท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
๔) ครูผู ้สอนมีวิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั ่นตั ้งใจในการเรียน จ านวน ๒๘ คนจากจ านวน

ครูผู้สอนท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  
๕) ครูผู้สอนมีการช่วยเหลือดูแลผู้เรียนด้านการเรียนและด้านอื่นๆ จ านวน ๒๘ คน จากจ านวนครูผู้สอน

ท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
๒) เชิงคุณภาพ  
ร้อยละของครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนตามประเด็นที่ก าหนด คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ เมื่อเทียบกับ

เกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน ๕ คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
๓) ผลสะท้อน  
สถานศึกษาก าหนดให้ครูผู้สอนทุกคนมีบทบาทหน้าท่ีเป็นครูท่ีปรึกษา เพื่อให้มีการจัดท าข้อมูลผู้เรียนใน

ท่ีปรึกษาเป็นรายบุคคล โดยมีเอกสารประจ าช้ันเรียนและรายวิชา มีการสร้างกระบวนการติดตามผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ ใช้เทคนิคการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้รวมทั้งกระตุ้นเสริมแรงให้ผู้เรียนมี
ความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลผ่านบาทบาทหน้าที่ของครูที่ปรึกษาอย่างเข้มแข็ง 
ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับสมรรถนะรายวิชา ความต้องการของผู้เรียน ผู้เรียนมี
ความสุข เกิดกระบวนการคิดและทักษะการด าเนินชีวิตและมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน
ประจ าวิชา หน่วยงานองค์กรภายนอกยอมรับในการบริหารจัดการช้ันเรียนท่ีมีคุณภาพของครู 

 
 
 
 



 

 

๖๐ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๕. การพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ  
การด าเนินการ  
๑. มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนมีการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพท้ังในรูปแบบของการอบรม

บุคลากรแต่ละภาคเรียน ประกวดและการแข่งขัน ศึกษาดูงานในแหล่งเรียนรู ้ในหน่วยงานองค์กร สถาน
ประกอบการท่ีเกี่ยวข้อง  

๒. มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนพัฒนาตนเองตามเกณฑ์ในการพัฒนาตนเองอย่างน้อย ๑๒ ช่ัวโมง 
ต่อปีการศึกษา 

๓. มีการด าเนินกิจกรรมการพัฒนาตนเองด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
๔. มีการจัดท าวิจัยฉบับสมบูรณ์และส่งเสริมสนับสนุนให้ครูเผยแพร่ผลงานวิจัยในช้ันเรียน  
 

ผลสัมฤทธิ์  
วิทยาลัยฯ มีการส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมกระบวนการพัฒนาวิชาชีพและ

พัฒนาตนเอง น าผลการพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการ
พัฒนาวิชาชีพ ผลงาน หรือนวัตกรรม ได้รับการยอมรับหรือเผยแพร่ ปรากฏผลสัมฤทธิ์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
ดังนี้  

๑) เชิงปริมาณ  
๑) จ านวนครูผู้สอนที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ ๒๘ คน จากจ านวนครู

ท้ังหมด ๒๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  
๒) จ านวนครูผู้สอนท่ีได้รับการพัฒนาจนเองอย่างน้อย ๑๒ ช่ัวโมง ต่อปี ๒๘ คน จากจ านวนครูท้ังหมด 

๒๘  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
๓) จ านวนครูผู้สอนท่ีน าผลจากการพัฒนาจนเองและการพัฒนาวิชาชีพ ๒๘  คน จากจ านวนครูท้ังหมด 

๒๘  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
๔) จ านวนครูผู้สอนที่มรนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการยอมรับหรอื

เผยแพร่ ๒๘  คน จากจ านวนครูผู้สอนท้ังหมด ๒๘  คน  
๒) เชิงคุณภาพ  
สถานศึกษามีครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพเฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ของครูผู ้สอน

ท้ังหมด เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน ๕ คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
๓) ผลสะท้อน  
องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับต่อสมรรถนะของครูผู้สอน ชุมชน สถาน

ประกอบการหน่วยงานให้การยกย่องต่อความรู้ความสามารถของครูผู้สอนในแต่ละสาขา 
  



 

 

๖๑ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๖. การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  
การด าเนินงาน  
วิทยาลัยฯ มีการพัฒนาระบบเครือขายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา ให้สามารถใช้งานได้

ครอบคลุมทุกพื้นท่ีภายในสถานศึกษา ดังนี้  
๑. มีจุดปล่อยสัญญาณไปยังทุกอาคาร ท าให้ครูสามารถใช้งานอินเทอร์เน็ตในการจัดการเรียนการสอน

ได้สะดวก มีข้อมูลท่ีทันสมัย ส่งเสริมทักษะและเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  
๒. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูใช้ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็ว สูงในการจัดการเรียนการสอนโดยได้จัดหา

เครื่องคอมพิวเตอร์ ติดต้ังจอโปรเจ็คเตอร์ ไว้ประจ าห้องเรียนเพื่อความสะดวกในการเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตเพื่อการ
จัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการช้ันเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ  

๓. มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูใช้สมาร์ทโฟนเช่ือมต่อสัญญาณอินเทอร์เน็ตในการเข้าถึงข้อมูลเพื่อใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะหน้ากรณีท่ีเครื่องคอมพิวเตอร์ขัดข้อง  

๔. มีการประเมินความพึงพอใจต่อการเข้าถึงระบบอินเตอร์เน็ต เพื่อการจัดการเรียนการสอน  
ผลสัมฤทธิ์  
วิทยาลัยฯ มีการพัฒนาระบบเครือขายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา ให้สามารถใช้งานได้

ครอบคลุมทุกพื้นท่ีภายในสถานศึกษา ปรากฏผลสัมฤทธิ์ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพดังนี้  
๑) เชิงปริมาณ  

        วิทยาลัยฯ มีห้องเรียน และห้องปฏิบัติการท้ังหมด ๔ ห้อง มีระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการ
เรียนการสอน จ านวน ๑๐ ห้อง จากจ านวนห้องเรียนท้ังหมด  

๒) เชิงคุณภาพ  
ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการท่ีมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน ร้อย

ละ ๑๐๐ เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน ๕ คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
๓) ผลสะท้อน  

       ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจต่อการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อ
การจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๖๒ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๔.๒.๓ ด้านการบริหารจัดการ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้าน
การบริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 

๑. การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา  
การด าเนินงาน  
วิทยาลัยฯ มีการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษาปรากฏผลใน

เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้  
๑) มีข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการบริหารจัดการศึกษา ๙ ด้าน ได้แก่  

๑.๑ ข้อมูลท่ัวไป  
๑.๒ ข้อมูลนักเรียนนักศึกษา  
๑.๓ ข้อมูลตลาดแรงงาน  
๑.๔ ข้อมูลบุคลากร  
๑.๕ ข้อมูลงบประมาณ และการเงิน  
๑.๖ ข้อมูลครุภัณฑ์  
๑.๗ ข้อมูลอาคารสถานท่ี  
๑.๘ ข้อมูลหลักสูตรและการสอน  
๑.๙ ข้อมูลพื้นฐานของจังหวัดพะเยา  

๒) มีระบบสารสนเทศส าหรับการบริหารงานตามโครงสร้าง ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
๓) มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการข้อมูล สารสนเทศ เพื่อการตัดสินใจในการ

บริหารจัดการ ในการจัดการเรียนการสอน และเกิดประโยชน์คุ้มค่า โดยมีการใช้บริการอินเทอร์เน็ตจากบริษัท 
CAT Telecom จ ากัด สัญญาณประเภทให้บริการเช่ือมต่อ คือ InternetLeased Line ๕๐ Mbps (International 
Bandwidth ๕๐ Mbps) + INP ๕๐๐ Mbps. ๒ Circuits  

๔) มีการประเมินประสิทธิภาพระบบรวบรวมข้อมูลผลการเข้าใช้บริการระบบสารสนเทศ  
๕) ผู้้บริหารสถานศึกษามีการน าผลจากการประเมินไปใช้พัฒนาระบบเทคโนโลยี สารสนเทศเพื่อใช้ในการ

บริหารจัดการศึกษา  
๖) มีการด าเนินงานโครงการพัฒนาสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน  
๗) มีการด าเนินงานโครงการพัฒนาส่วนขยายระบบสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา

อาชีวศึกษา RMS  
๘) มีการด าเนินงานโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานโปรแกรม Microsoft Office๓๖๕ ให้กับ

ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
๙) มีระบบการดูแล บริหารจัดการข้อมูล การเข้าถึงข้อมูล โดยผู้รับผิดชอบ 



 

 

๖๓ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

  

ผลสัมฤทธิ์  
วิทยาลัยฯ ได้มีการวางแผนด าเนินงานอย่างเป็นระบบ และกระบวนการในการบริหารจัดการข้อมูล

สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา เพื่อเช่ือมโยงการบริหารจัดการภายในและภายนอกสถานศึกษา ใน
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้  

๑) เชิงปริมาณ  
มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับบริหารจัดการภายในสถานศึกษาจ านวน ๓๗ ห้อง  

๒) เชิงคุณภาพ  
มีผลการประเมินและข้อมูลการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา

ตามข้อ  
๑) ผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการบริหารจัดการศึกษา  
๒) ผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีระบบข้อมูลสารสนเทศส าหรับการบริหารจัดการด้านต่าง ๆ  
๓) ผู้บริหารสถานศึกษามีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ  
๔) ผู้บริหารสถานศึกษามีการประเมินประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
๕) ผู้บริหารสถานศึกษามีการน าผลจากการประเมินไปใช้พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการ

บริหารจัดการศึกษา เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน ๕ คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
    ๓)  ผลสะท้อน  

วิทยาลัยฯ มีระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษาท่ีทันสมัยและเป็นปัจจุบัน มีการใช้
ข้อมูลและสารสนเทศเป็นฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจในการบริหารจัดการศึกษาเกิดประโยชน์คุ้มค่า  สะดวกและ
รวดเร็ว ทันเวลา 

 

 ๒. อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
      วิทยาลัยมีการด าเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อมปรับปรุงภูมิทัศน์อาคารสถานที่ห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการดูแลรักษาและซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ท่ีช ารุดให้พร้อมใช้งานกับการเรียนอยู่เสมอ 
    การด าเนินการ 
     ๑. ให้มีผู้รับผิดชอบดูแลท าความสะอาดช่างประจ าวิทยาลัยบ ารุงรักษามีระบบการดูแลความปลอดภัย
ทั้งภายในอาคารและรอบอาคารโดยมีการติดตั้งกล้องวงจรปิดเพื่อเป็นการเก็บบันทึกเหตุการณ์ต่างๆไว้จัด
เจ้าหน้าท่ีช่างประจ าวิทยาลัยตรวจสอบความช ารุดข้ามภพให้มีการซ่อมแซมทันที  
    ๒. พัฒนาอาคารสถานท่ีท าความสะอาดและดูแลส่ิงแวดล้อมภูมิทัศน์ของสถานศึกษาอยู่สม ่าเสมอ  
   ๓. มีการด าเนินกิจกรรมจัดหาวัสดุคุรุภัณฑ์ส าหรับการดูแลรักษาสภาพแวดล้อม  



 

 

๖๔ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

    ๔. มีการพัฒนาดูแลสภาพแวดล้อมการจัดพื้นที่ทางเดินทางเท้าจัดที่นั่งพักผ่อนส าหรับผู้เรียนตามจุด
ต่างๆอย่างเหมาะสมการบริการจ าหน่ายอาหารภายในสถานศึกษา ณ โรงอาหารวิทยาลัยในราคาย่อมเยาว์  
    ๕. จัดแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาเพื่อเสริมทักษะด้านวิชาชีพและชีวิตให้แก่ผู้เรียนเช่นศูนย์วิทย
บริการห้องสมุดห้องแล็บคอมพิวเตอร์  
 

 ผลสัมฤทธิ์ 
        วิทยาลัยมีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อมภูมิทัศน์อาคารสถานท่ีห้องเรียนห้องปฏิบัติการโรงฝึกงาน
และส่ิงอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียน 
       ๑) เชิงปริมาณ 
 วิทยาลัยมีอาคารสถานท่ีห้องเรียนห้องปฏิบัติการโรงฝึกงานและส่ิงอ านวยความสะดวกในการให้บริการ
เพียงพอต่อความต้องการและมีการพัฒนาดูแลสภาพแวดล้อมภูมิทัศน์ของสถานศึกษาให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
ดังต่อไปนี้ 
       วิทยาลัยมีอาคารเรียนจ านวน ๔ อาคารมีห้องเรียนจ านวน ๓๗ ห้อง 
       อาคารที่ ๑ จ านวน๔ ชั้นประกอบด้วยห้องพักครูในแต่ละชั้นและห้องส านักงานดังต่อไปนี้ละซ่อมแซม
วัสดุอุปกรณ์ท่ีช ารุดให้พร้อมใช้งานกับการเรียนอยู่เสมอ 
       อาคารเรียนที่ ๑ จะมีห้องพัสดุห้องพยาบาลห้องโสตทัศนูปกรณ์ห้องเกียรติยศห้องส านักงานเลขาห้อง
ส านักงานอาคารสถานท่ีและงานซ่อมบ ารุงห้องส านักงานเลขาห้องส านักงานกิจการนักศึกษาและงานติดตามห้อง
ส านักงานประกันคุณภาพการศึกษาห้องเรียนปฏิบัติการสาขาไฟฟ้าก าลังห้องเ รียนปฏิบัติการสาขาการบัญชี
ห้องเรียนปฏิบัติการสาขาภาษาต่างประเทศห้องเรียนปฏิบัติการสาขาการท่องเที่ยวและโรงแรมและห้องเรียน
ปฏิบัติการสาขาการตลาด 
      อาคารเรียนท่ี ๒ จ านวน ๒ ช้ันเป็นห้องเรียนปฏิบัติสาขาวิชาช่างยนต์และเป็นห้องเรียนปฏิบัติสาขาช่าง
ไฟฟ้าก าลัง 
      อาคารเดือนที่ ๓ จ านวน ๑ ชั้น ๒ ห้องเรียนประกอบด้วยห้องเรียนทฤษฎีและปฏิบัติงานช่างพื้นฐาน
เบ้ืองต้น 
      อาคารเรียนท่ี ๔ มีจ านวน ๒ ช้ันประกอบด้วยห้องเรียนปฏิบัติสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจและห้องประชุม
รวมถึงโรงอาหารภายในวิทยาลัย 
      ๒) เชิงคุณภาพ 
 วิทยาลัยมีผลการประเมินตามการประเมินของสถานศึกษามีอาคารสถานที่ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ
แหล่งการเรียนรู้โรงฝึกงานส่ิงอ านวยความสะดวกในการให้บริการผู้เรียนเพียงพอต่อความต้องการและมีการพัฒนา
สภาพแวดล้อมภูมิทัศน์ของสถานศึกษาให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 



 

 

๖๕ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

      ๑.สถานศึกษามีแผนโครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อมภูม ิทัศน์อาคารสถานที ่ห้องเร ียน
ห้องปฏิบัติการแหล่งเรียนรู้ฝึกงานและส่ิงอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียน 
     ๒.สถานศึกษาปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อมภูมิทัศน์อาคารสถานที่ห้องเรียนห้องปฏิบัติการแหล่ง
เรียนรู้โรงฝึกงานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาสภาพแวดล้อมภูมิทัศน์อาคาร
สถานที่ห้องเรียนห้องปฏิบัติการแหล่งเรียนรู้โรงฝึกงานและมีสิ่งอ านวยความสะดวกพร้อมและเพียงพอต่อความ
ต้องการใช้งานของผู้เรียน 
     ๓) ผลสะท้อน 
       องค์กรหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องให้การยอมรับและยกย่องต่อการพัฒนาปัจจัยพื้นฐานอาคารสถานท่ีผู้เรียน
มีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวก 

 

๓. ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน  
การด าเนินงาน  
วิทยาลัยมีการบริหารจัดการระบบไฟฟ้าระบบคมนาคมระบบประปาและระบบสื่อสารรวมทั้งจัดระบบ

รักษาความปลอดภัยในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพเพื่ออ านวยความสะดวกส าหรับให้บริการทางการศึกษาแก่
บุคลากรและผู้มาใช้บริการ  

๑) มีระบบไฟฟ้าที่เหมาะสมกับสภาพการใช้งานของสถานศึกษามีระบบส่งก าลังไฟฟ้าโดยส่งผ่านหมอ้
แปลงไฟฟ้าของวิทยาลัยและได้รับการตรวจสภาพจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยาอย่างสม ่าเสมอ  

๒) ระบบควบคุมจะมีตู ้คอนโทรลควบคุมการจ่ายไฟภายในตัวอาคารทั ้งอาคารเรียนและอาคาร
ปฏิบัติการให้อยู่ในระดับมาตรฐานท่ีก าหนด  

๓) ระบบไฟฟ้าภายในอาคารห้องเรียนห้องปฏิบัติการ  ควบคุมการจ่ายไฟฟ้าเข้าตัวอาคารโดยมีตู้ควบคุม
ระบบควบคุมไฟฟ้าและได้รับการตรวจเช็คจากเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบให้มีไฟส่องสว่างท่ัวท้ังวิทยาลัยรวมถึงไฟส่อง
สว่างทางเดินรถบนถนนในวิทยาลัย  

๔) สภาพวัสดุอุปกรณ์ของระบบไฟฟ้า ได้มีการเปลี่ยนวัสดุเช่นหลอดไฟฟ้าให้เปลี่ยนเป็นหลอด LED 
แทนหลอดเดิมเพื่อความสว่างและประหยัดไฟฟ้าของวิทยาลัย  

๕) มีระบบประปาและน ้าดื่มเพียงพอต่อความต้องการ วิทยาลัยมีระบบน ้าใช้ที่เพียงพอต่อการใช้ของ
นักศึกษาและมีการจ าหน่ายน ้าด่ืมท่ีเพียงพอและถูกต้องตามหลักอนามัยมีการตรวจเช็คอุปกรณ์ต่างๆท่ีเกี่ยวข้องอยู่
เสมอด าเนินการจัดหาจัดซื้อและซ่อมบ ารุงเปล่ียนอุปกรณ์ต่างๆเมื่อช ารุดเช่นท่อน ้าก๊อกน ้าให้พร้อมต่อการใช้งาน 

  

 
 
 



 

 

๖๖ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ผลสัมฤทธิ์  
มีการบริหารจัดการระบบไฟฟ้าระบบประปาระบบคมนาคมระบบการสื่อสารและการจัดระบบรักษา

ความปลอดภัยในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพเพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่บุคลากรทางการศึกษาผู้เรียนและ
ผู้ใช้บริการในสถานศึกษา 

๑) เชิงปริมาณ  
วิทยาลัยระบบไฟฟ้าระบบประปาระบบคมนาคมระบบการสื่อสารรวมทั้งการจัดระบบรักษาความ

ปลอดภัยในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพเพื่ออ านวยความสะดวกและประโยชน์ส าหรับให้บริการทางการศึกษา
แก่บุคลากรและผู้มาใช้บริการดังนี้  

๑.มีระบบไฟฟ้าท่ีเหมาะสมกับสภาพการใช้งานในสถานศึกษา  
๒.มีระบบประปาหรือน ้าด่ืมน ้าใช้เพียงพอต่อความต้องการ  
๓.มีระบบก าจัดขยะภายในสถานศึกษา  
๔.มีระบบส่ือสารภายในและภายนอกท่ีทันสมัยและรวดเร็ว  
๕.มีระบบรักษาความปลอดภัย  
๒)  เชิงคุณภาพ  
วิทยาลัยมีการด าเนินการและมีผลการประเมินตามกระบวนการข้างต้นมีระบบไฟฟ้าที่เหมาะสมตาม

สภาพการใช้งานมีระบบน ้าประปาน ้าดื ่มเพียงพอต่อความต้องการมีถนนช่องทางเดินมีระบบคมนาคมความ
ปลอดภัยมีระบบระบายน ้าและระบบก าจัดขยะข้อสอบของกับความเป็นอยู่ของสถานศึกษา 

๓) ผลสะท้อน  
องค์กรหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้การยอมรับและยกย่องต่อการพัฒนาปัจจัยพื้นฐานการบริหารจัดการ

ระบบไฟฟ้าระบบประปาระบบคมนาคมระบบการสื่อสารรวมถึงระบบการจัดการรักษาความปลอดภัยของ
สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพเพื่ออ านวยประโยชน์ส าหรับการให้บริการทางการศึกษาแก่บุคลากรผู้เรี ยนหรือ
ผู้ใช้บริการของวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๖๗ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

  ๔. แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ  
การด าเนินงาน  
วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการส าหรับผู้เรียนและบุคลากรได้

ค้นคว้าท่ีมีความพร้อมและเพียงพอส าหรับครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน หรือผู้สนใจ ใช้บริการหาความรู้
เพื่อส่งเสริมความรู้ดังนี้  

๑. มีการพัฒนาระบบการสืบค้นที่เหมาะกับสภาพแวดล้อมและความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีปัจจบุัน 
สอดคล้องกับความต้องการของบุคลากรและผู้เรียน  

๒. มีการปรับปรุงและสร้างบรรยากาศแวดล้อมเอื้อต่อการศึกษา ค้นคว้า ของครู  บุคลากรทางการ
ศึกษาและผู้เรียน หรือผู้สนใจ  
 

ผลสัมฤทธิ์  
วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดท่ีมีความพร้อมและ

เพียงพอ ส าหรับให้ครูบุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนหรือผู้สนใจ ใช้บริการค้นคว้าหาความรู้เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ปรากฏผลสัมฤทธิ์การประเมินในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้  

๑) เชิงปริมาณ  
    ๑. มีอาคารห้องสมุด จ านวน ๑ หลัง โดยใช้พื้นท่ีบริเวณโรงอาหารซึ่งภายในห้องสมุดตกแต่ง ด้วย

กระจกล้อมรอบ มีเครื่องปรับอากาศขนาดใหญ่ ๒ ตัว มีโต๊ะ เก้าอี้ท่ีเพียงพอต่อการใช้งาน  
    ๒. มีการสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนเข้าใช้บริการค้นคว้าหาความรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ จากผู้เรียน

ท้ังส้ิน แบ่งเป็นระดับ ปวช. จ านวน ๓๗๔ คน ระดับปวส. จ านวน ๖๓ คน  
    ๓. มีครูและบุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๕๒ คน  
    ๔. มีแหล่งเรียนรู้ หรือส่ือ อุปกรณ์ ห้องเรียนเฉพาะทางครบทุกสาขาวิชาท่ีจัดการเรียนการสอน  
๒) เชิงคุณภาพ  
    ๑. มีแผนงานในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ห้องสมุดอย่างต่อเนื่อง  
    ๒. ห้องสมุดมีหนังสือ เอกสาร สิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ให้บริการแก่ผู้เรียนและบุคลากรใน วิทยาลัยอย่าง

เพียงพอ  
    ๓. ห้องสมุดมีบรรยากาศจูงใจน่าเข้าใช้บริการ  
    ๔. ห้องสมุดเป็นศูนย์กลางพักผ่อน ผ่อนคลาย เป็นแหล่งนันทนาการระหว่างพัก  
    ๕. ผู้เรียนสามารถค้นคว้าหาข้อมูลสารสนเทศได้ด้วยตนเอง และเป็นศูนย์เรียนรู้ ของผู้เรียนและ

บุคลากรภายในวิทยาลัย  
 



 

 

๖๘ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๓) ผลสะท้อน  
ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อการใช้บริการของห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้อยู่ในระดับมาก ผู้เรียนเกดิ

ทักษะการเรียนรู้ที่เหมาะสมมาใช้ในการพัฒนาตนเอง พัฒนาการเรียน พัฒนากระบวนการท างานที่ได้รับหมาย
อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น ครูพัฒนาความรู้ความสามารถในวิชาชีพที่ทันสมัยน าไปใช้ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

๕. ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศในสถานศึกษา  
การด าเนินงาน  
วิทยาลัยฯ มีการวางแผนการใช้งานด้านสารสนเทศโดยเช่ือมโยงกับระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง เพื่อ

ความมีประสิทธิภาพของการใช้สารสนเทศในการจัดการศึกษาภายในสถานศึกษา ดังนี้  
๑) มีการด าเนินการเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ตจากบริษัท CAT Telecom จ ากัดเพื่อความสะดวกและ

ความมีประสิทธิภาพในการใช้งานด้านสารสนเทศ  
๒) มีการแต่งตั ้งค าสั ่งมอบหมายผู้รับผิดชอบงานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ และก าหนดหน้าที่ความ

รับผิดชอบไว้ชัดเจน โดยเฉพาะการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของวิทยาลัยฯ ให้สามารถเชื่อมโยงกับ
หน่วยงานภายในและภายนอกสถานศึกษาได้  

๓) มีการด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการ
สอน กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ กิจกรรมเสริมประสิทธิภาพงานและบริการ และด าเนินการส ารวจความพึง
พอใจจากครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้มีระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมพื้นท่ีใช้งานในทุกพื้นท่ี 
และสามารถใช้ประโยชน์จากข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบัน รวดเร็ว ทันเวลาและมีประสิทธิภาพ  

๔) มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการข้อมูล สารสนเทศ เพื่อการตัดสินใจในการ
บริหารจัดการ ในการจัดการเรียนการสอน และเกิดประโยชน์คุ้มค่า โดยมีการใช้บริการอินเทอร์เน็ ตจากบริษัท 
CAT Telecom จ ากัด สัญญาณประเภทให้บริการเช่ือมต่อ คือ Internet Leased Line ๕๐ Mbps (International 
Bandwidth ๕๐ Mbps) + INP ๕๐๐ Mbps. ๒ Circuits 

  

ผลสัมฤทธิ์  
วิทยาลัยฯ ได้จัดเก็บเป็นระบบข้อมูลและสารสนเทศ เพื ่อให้ผู ้บริหารใช้ในการบริหารจัดการ

สถานศึกษา ซึ่งปรากฏผลสัมฤทธิ์ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพดังนี้  
๑) เชิงปริมาณ  
ความเร็วของสัญญาณอินเทอร์เน็ตและครอบคลุมพื้นท่ีใช้งานและสถานศึกษา ผ่านวงจรเช่า Internet 

Leased Line ๕๐ Mbps (International Bandwidth ๕๐ Mbps) + INP 500 Mbps. ๒ Circuits คลอบคลุมทุก
พื้นท่ีการใช้งาน  



 

 

๖๙ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๒) เชิงคุณภาพ  
วิทยาลัยฯ มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใช้งาน สะดวกในการเข้าถึง

ข้อมูล ระบบ ความปลอดภัยในการจัดเก็บและใช้ข้อมูล ครอบคลุมพื้นท่ีใช้งานภายในสถานศึกษาสมารถเช่ือมโยง
การบริหารจัดการภายในสถานศึกษากับข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพสามารถน าข้อมูลมาใช้ได้อย่างรวดเรว็ 
ทันสมัย ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ซึ่งเมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน ๕ คะแนน ระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม  

๓) ผลสะท้อน  
ผู้บริหาร บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนมีความพึงพอใจของผู้ใช้บริการที่มีต่อระบบอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
 

๔.๒.๔ ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
ดังนี้ 
 ๑. การจัดการอาชีวศึกษาสู่ระบบทวิภาคี 
 การด าเนินงาน 
 วิทยาลัยฯ มีการศึกษาแนวทางในการจัดการเรียนการสอนร่วมกับสถานประกอบการ ภายใต้การ
จัดการอาชีวศึกษาสู่ระบบทวิภาคี โดยการมีส่วนร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงาน ชุมชน และองค์กรต่างๆ ท้ัง
ภาครัฐและเอกชน ผ่านกระบวนการส่งนักศึกษาเข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพตามสาขาวิชาท่ีนักศึกษาได้เรียนรู้ 
ตามสมรรถนะของตนเอง เป็นประจ าทุกปีการศึกษาโดยขยายเวลาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพให้มากขึ้น เพื่อให้
นักศึกษาได้มีโอกาสฝึกทักษะท่ีจ าเป็นร่วมกับสถานประกอบการ ซึ่งมีเป้าหมายเพื่อน าไปสู่การท าข้อตกลงร่วมกัน
ในการจัดท าหลักสูตรทวิภาคีร่วมกับสถานประกอบการในอนาคตต่อไป ทั้งในระดับ ปวช.และปวส. มีสาขาวิชา
ดังนี้ การบัญชี การตลาด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ภาษาต่างประเทศ การโรงแรม ช่างอิเล็กทรอนิกส์ ช่างไฟฟ้า ช่างยนต์ 
ธุรกิจเทคโนโลยีดิจิทัล เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ เทคนิคยานยนต์ โดยมีข้ันตอนการด าเนินงานดังนี้  
 ขั้นเตรียมความพร้อมเพื่อพัฒนาหลักสูตรระบบทวิภาคี 
 ๑) ส ารวจความพร้อมและต้องการของสถานประกอบการ หน่วยงาน  
ชุมชน และองค์กรต่างๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน โดยมีการประสานงานระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ ใน
การจัดส่งนักศึกษาในสาขาวิชาท่ีสถานประกอบการมีความต้องการ 
 ๒) จัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ร่วมกับสถานประกอบการเพื่อจัดส่งนักศึกษาฝึกงานให้
สถานประกอบการนั้นๆ ทุกปีการศึกษา จ านวน ๗ แห่ง และมีแผนเพิ่มจ านวนสถานประกอบการที่ท า (MOU) 
ร่วมกับสถานศึกษาทุกปีการศึกษา 



 

 

๗๐ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๓) มีการนิเทศติดตามการฝึกงานร่วมกับสถานประกอบการ โดยแบ่งเป็น ๓ ระยะ ดังนี้ ระยะที่ ๑ 
ติดตามโดยการโทรศัพท์ ระยะที่ ๒ โดยมีตารางการนิเทศ แบบประเมิน แบบรายงานการนิเทศ  และระยะที่ ๓ 
โดยอาจารย์ผู้นิเทศท่ีมีความเช่ียวชาญในแต่ละสาขาวิชา 
 ๔) มีการพิจารณาและจัดการเรียนการสอน ของแต่ละสาขาวิชาในรายวิชาท่ีมีความจ าเป็นพื้นฐาน เพื่อ
เตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ทุกปีการศึกษา 
 ๕) น าข้อคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะของแต่ละสถานประกอบการณ์จากการท่ีส่งนักศึกษาออกฝึกประสบ
การณ์วิชาชีพปีการศึกษาก่อนหน้า มาวิเคราะห์ เพื่อพัฒนา ปรับปรุง และเตรียมความพร้อม นักศึกษาในแต่ ละ
สาขาวิชาให้มีความพร้อมก่อนการออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในปีถัดไป 
 ๖) มีการวางแผนเพื่อเป็นแนวทางส าหรับในรายวิชาท่ีมีความเหมาะสมท่ีจะน าไปจัดท าหลักสูตรทวิภาคี
ร่วมกับสถานประกอบการณ์ หากมีการจัดท าหลักสูตรทวิภาคีในอนาคต 
 ๗) การวัดและประเมินผลรายวิชาหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ก าหนดแนวทางดังนี้ 
       ๗.๑) คิดค่าน ้าหนักจากสถานประกอบการ โดยให้พี่เล้ียงหรือครูฝึกในสถานประกอบการ ประเมิน 
ร้อยละ ๖๐  
       ๗.๒) คิดค่าน ้าหนักจากครูผู้เช่ียวชาญหรือครูผู้นิเทศในแต่ละสาขาวิชา ประเมิน ร้อยละ ๔๐ 
 ๘)  มีการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา มีระบบการติดตามข้อมูลผู้ส าเร็จ 
การศึกษา โดยให้ครูที่ปรึกษาร่วมกับหัวหน้าสาขาวิชา คอยแนะน าเพื่อ  น าข้อมูลมาปรับปรุงและพัฒนาผู้เรียน
ต่อไป 
    จุดเด่น 
   ๑. ครูผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน 
 ๒. ครูผู้สอนท่ีมีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาท่ีสอน 
 ๓. ครูผู้สอนท่ีจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอน ท่ีหลากหลาย 
มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
 ๔. ครูผู้สอนท่ีจัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
 ๕. ครูผู้สอนท่ีมีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าช้ันเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน 
 ๖. ครูผู้สอนท่ีได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย ๑๒ ช่ัวโมงต่อปี 
 ๗. ครูผู้สอนท่ีน าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียน การสอน 
 
 
 
 



 

 

๗๑ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

  จุดที่ควรพัฒนา 
   ๑. สถานศึกษาควรมีการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ตารมประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรีื ่อง 
มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 
 
  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
   ๑. สถานศึกษาควรมีการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรีื ่อง 
มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 
 
๔.๓ มาตรฐานที่ ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

๔.๓.๑ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ตามรายการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 

๑. การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
           การด าเนินงาน 
         ๑) ผู ้บริหารสถานศึกษา มีนโยบายในการด าเนินการบริหารงบประมาณ ด้านบุคคล ด้านแผนงาน
โครงการ จากส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาแบบมีส่วนร่วม โดยครู และบุคลากรทางการศึกษาร่วม
ก าหนดมาตรฐานการศึกษา มีการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๓ โดยส่งเสริมให้
ครูและบุคลากรน าแนวคิด สภาพปัญหามาวิเคราะห์เพื่อก าหนดแผนงานโครงการ/กิจกรรม และก าหนดการ
วางแผนก าหนดงบประมาณ ให้สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด และตรงตามบริบทของสถานศึกษา 
น าเสนอมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและแผนพัฒนาสถานศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาปีละ ๑ ครั้ง 
เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ และสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ครูและบุคลากรท าให้วิทยาลัยฯ มีแผนปฏิบัติการ
ท่ีสามารถด าเนินงานตามแผนท่ีก าหนดไว้ อย่างมีประสิทธิภาพ 
        ๒) กรรมการบริหารสถานศึกษา กรรมการวิทยาลัย และผู้บริหารสถานศึกษา มีส่วนร่วมใน 
การบริหารจัดการสถานศึกษาตามบทบาทหน้าท่ีท่ีก าหนด เช่น การพิจารณาให้ความเห็นชอบมาตรฐาน การศึกษา
ของสถานศึกษา แผนพัฒนาสถานศึกษา การจัดกิจกรรมท่ีส าคัญๆ ต่างๆ ของสถานศึกษาโดยจัดท าแผนปฏิบัติการ 
เป็นประจ าทุกปี ภายใต้โครงการพัฒนารูปแบบการบริหารงบประมาณที ่เหมาะสมสอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา และโครงการพัฒนาระบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา เป็นต้น 
        ๓) ผู ้บริหารสถานศึกษามีการด าเนินงานโครงการวิจัยและพัฒนาอาชีวศึกษาเพื่อสร้างองค์ความรู้
กระบวนการจัดท า ผลงานวิจัย นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ ดังนี้  



 

 

๗๒ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

             ๓.๑) มีการด าเนินงานโครงการเสริมสร้างนวัตกรรม เทคโนโลยีสิ ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และ 
โครงงานวิทยาศาสตร์  
             ๓.๒) กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมจัดท าผลงานส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่เข้าประกวด ระดับจังหวัด ภาค 
และชาติ  
 

 ผลสัมฤทธิ์ 
       ผู้บริหารสถานศึกษาใช้หลักธรรมภิบาลในการบริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มี
ส่วนร่วมในการด าเนินงานโครงการของสถานศึกษา ปรากฏผลสัมฤทธิ์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้ 

๑)  เชิงปริมาณ 
       ครูและบุคลากรวิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ทุกคน มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษาคิด
เป็นร้อยละ ๑๐๐ 
       ๒) เชิงคุณภาพ 
      มีผลการประเมินตามการประเมินข้อ  
          ๑) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
          ๒) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา  
          ๓) ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี   
          ๔) คณะกรรมการสถานศึกษาหรือคณะกรรมกาบริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
สถานศึกษาโดยเมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมี  ค่าคะแนน ๕ คะแนน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
       ๓) ผลสะท้อน 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีแผนการพัฒนาสถานศึกษา ที่ผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรม
กรรมการบริหารสถานศึกษา ที่สอดคล้องกับนโยบายส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาบริบทของวิทยาลัย
วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์  เป็นท่ียอมรับด้านคุณภาพผู้เรียนวิชาชีพและการให้บริการวิชาชีพแก่ชุมชนอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๗๓ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๑.๒ ด้านการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน  
 การด าเนินงาน   

วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรที่หลากหลายในการจัด

การศึกษา ดังนี้  

๑. โครงการส่งเสริมทักษะทางด้านวิชาการ เป็นโครงการน าวิทยากรเข้ามาให้ความรู้แก่นักศึกษาภายใน

วิทยาลัยของแต่ละสาขา โดยมีรายละเอียดดังนี้  

- สาขาการบัญชี  

- ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔ จัดท าขึ้นในวันท่ี ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ โดย ดร.ทัตมัล แสงสว่าง ส านักงานผู้ตรวจ

สอบบัญชีไทย ซึ่งมีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๘๔ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา

จ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชีจ านวน ๔๒ คน ในหัวข้อเรื่อง การหาแหล่งเงินทุน

ของผู้ประกอบการ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๓ ซึ่ง

อยู่ในระดับมากท่ีสุด  

- ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ จัดท าขึ ้นในวันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕ โดย อาจารย์สาลิกา ใจเอ้ย อาจารย์

สถาบันวิทยาการจัดการแหล่งแปซิฟิค ซึ่งมีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๘๔ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู 

บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชีจ านวน ๔๒ คน ในหัวข้อ

เรื่อง การออมและการลงทุน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 

๔.๘๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

- สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  

- ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ จัดท าขึ ้นในวันที ่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๔ โดย คุณศุภชัย มณีราช ต าแหน่ง 

เจ้าหน้าที่สารสนเทศงานข้อมูลบริษัท True ซึ่งมีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๘๕ คน แบ่งเป็น

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาคอมพิวเตอร์ธ ุรกิจ 

จ านวน ๔๓ คน ในหัวข้อเรื ่อง เทคโนโลยีการสื่อสารแบบ WiMAX โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจาก

ผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๙๑ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

- ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ จัดท าขึ ้นในวันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ โดย คุณ อนุพงศ์ สิงห์แก้ว ต าแหน่ง 

เจ้าหน้าที่จัดหางาน กรมจัดหางานจังหวัดพะเยา ซึ่งมีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๘๕ คน แบ่งเป็น

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาคอมพิวเตอร์ธ ุรกิจ 

จ านวน ๔๓ คน ในหัวข้อเรื ่อง เทคโนโลยีกับชีวิตประจ าวัน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วม

โครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๘๔ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  



 

 

๗๔ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

- สาขาการตลาด  

- ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔ จัดท าขึ้นในวันท่ี ๒๒ กันยายน ๒๕๖๔ โดย คุณ นางสุวรรณา ไชยวัง ต าแหน่ง 

พยาบาลวิชาชีพ โรงพยาบาลพะเยารามซึ่งมีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๘๙ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู 

บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด จ านวน ๔๗ คน ในหัวข้อ

เรื่อง การบริหารเงินทุนกับการเป็นผู้ประกอบการ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิด

เป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๖๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

            - ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๔ จัดท าขึ้นในวันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕ โดย นางนันทิดา สายสุวรรณ์ อาจารย์

พิเศษจากสถาบันวิทยาการจัดการแห่งแปซิฟิค ซึ่งมีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๘๙ คน แบ่งเป็น

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด จ านวน ๔๗

คน ในหัวข้อเรื่อง การเขียนแผนการตลาด โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็น

คะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

- สาขาภาษาต่างประเทศ  

- ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔ จัดท าขึ้นในวันท่ี ๒๑ กันยายน ๒๕๖๔ โดย คุณ Beom Jun Goh อาจารย์พิเศษ

จาก Administration & Education part from korea ซึ่งมีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๖๑ คน 

แบ่งเป็นผู ้บร ิหาร คร ู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบร ิหารธ ุรก ิจ สาขา

ภาษาต่างประเทศและอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวจ านวน ๑๑๙ คน ในหัวข้อเรื่อง ภาษาเกาหลีในชีวิตประจ าวนั 

โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๘๙ ซึ่งอยู่ในระดับมาก

ท่ีสุด  

- ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ จัดท าขึ้นในวันที่ ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕ โดย คุณ คุณ เจนจิรา เทียมแก้ว ซึ่งมี

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๖๑ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน 

นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาภาษาต่างประเทศและอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวจ านวน ๑๑๙ คน ในหัวข้อ

เรื่อง การอบรมภาษาญี่ปุ่น Say hi by Japan โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็น

คะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๖ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

- สาขาอิเล็กทรอนิกส์  

- ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔ จัดท าขึ้นในวันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๖๔ โดย พตท.สมบัติ พุฒพิมเสน กองบังคับการ

ต ารวจสันติบาล ซึ่งมีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๖๔ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา

จ านวน ๔๒ คน นักศึกษาภาควิชาอุตสาหกรรมสาขาอิเล็กทรอนิกส์ จ านวน ๒๒ คน ในหัวข้อเรื ่อง การสร้าง



 

 

๗๕ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

จิตส านึกต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ีย

เท่ากับ ๔.๕๗ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

- ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๔ จัดท าขึ้นในวันท่ี ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ โดย คุณพุฒิพงษ์ พุฒพิมเสน ส านักงาน

พลังงานอุตสาหกรรมจังหวัดพะเยา ซึ่งมีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๖๔ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู 

บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษาภาควิชาอุตสาหกรรมสาขาอิเล็กทรอนิกส์ ๒๒ คน ในหัวข้อเรื่อง 

การอนุรักษ์พลังงาน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๔๕ 

ซึ่งอยู่ในระดับมาก  

- สาขาไฟฟ้าก าลัง  

- ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ จัดท าขึ้นในวันที่ ๔ กันยายน ๒๕๖๔ โดย คุณ พิทักษ์ โพธิ์ธรรม ซึ่งมีจ านวน

ผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๒๙ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา

ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาไฟฟ้าก าลัง จ านวน ๘๗ คน ในหัวข้อเรื่อง ความปลอดภัยในการติดต้ังไฟฟ้าในอาคาร 

โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๕๑ ซึ่งอยู่ในระดับมาก

ท่ีสุด  

- ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ จัดท าขึ้นในวันที่ ๑๐ มกราคม ๒๕๖๕ โดย คุณสุทธิชัย ปัญญโรจน์ ซึ่งมีจ านวน

ผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๒๙ คน แบ่งเป็นแบ่งผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน 

นักศึกษาภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาไฟฟ้าก าลังจ านวน ๘๗ คน ในหัวข้อเรื่อง การติดตั้งผู้ควบคุม โดยมีผลการ

ประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๖๓ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

- สาขายานยนต์ 

 - ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ จัดท าขึ้นในวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๔ โดย คุณ สุทธิชัย ปัญญโรจน์ ต าแหน่ง 

วิทยากรประจ าขนส่งจังหวัด พะเยา ซึ่งมีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๕๒ คน แบ่งเป็นแบ่งผู้บริหาร 

ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาช่างยนต์/เทคนิคยานยนต์ จ านวน 

๑๑๐ คน ในหัวข้อเรื่อง การขับขี่ปลอดภัยบนท้องถนน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการ

คิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๕๑ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

- ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ จัดท าขึ ้นในวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๔ โดย คุณ สุทธิชัย ปัญญโรจน์ต าแหน่ง 

วิทยากรประจ าขนส่ง จังหวัดพะเยา ซึ่งมีจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๕๒ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู 

บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาช่างยนต์/เทคนิคยานยนต์ จ านวน 

๑๑๐ คน ในหัวข้อเรื ่อง โครงการนักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับขี่ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วม

โครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๖๓ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  



 

 

๗๖ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๒. โครงการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ สื่อวัสดุอุปกรณ์ จัดขึ้นเมื่อวันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๔ ในภาคเรียนที่ ๑ 

และจัดขึ้นเมื่อวันท่ี ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ในภาคเรียนท่ี ๒  

๓. โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ จัดขึ้นเมื่อวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ 2565 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์

พงษ์ เพื่อให้นักศึกษาได้พัฒนาทักษะทางด้านวิชาชีพและเข้าร่วมประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์เพื่อยกระดับ

คุณภาพของนักศึกษาให้สูงขึ้นตรงตามมาตรฐานของสถานศึกษา งบประมาณด าเนินการ ๖,๐๙๐ บาท  

๔.โครงการซีเทค บริการชุมชน 

 - สาขาการบัญชี  

 - ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันท่ี ๙ กันยายน ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านต๋อม อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่ง

มีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๕๔คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา 

ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี จ านวน ๔๒ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๗๐ คน การเข้าให้การบริการ

ชุมชนนักเรียนโรงเรียนบ้านต๋อม โดยมีการจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับสาขา การให้ความรู้ทางด้านพื้นฐานการ

บัญชี มาปรับใช้ในชีวิตประจ าวันโดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉลี่ย

เท่ากับ ๕.๐๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 - ภาคเรียนที ่ ๒/๒๕๖๔ ซึ ่งจัดขึ ้นในวันที ่  ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ณ หมู ่บ้านปงป่าสัก อ.แม่ลาว            

จ.เชียงราย ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๓๔ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน 

๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี จ านวน ๔๒ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๕๐ คน ได้แก่

หมู่บ้านปงป่าสัก โดยมีการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้การจัดท ายาดมสมุนไพร โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจ

จากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๕.๐๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 - สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  

 - ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที ่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านห้วยบง อ.เมือง          

จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๗๕ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ 

คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจจ านวน ๗๓ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๖๐ คน 

ได้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยบง โดยมีการจัดกิจกรรมนันทนาการ เกมส์ และการให้ความรู้เกี่ยวกับการใชง้าน

และการดูแลรักษาคอมพิวเตอร์เบื้องต้น ผลการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยบงได้ร ับ

ความรู้จากการอบรม นักศึกษามีความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรมเกิดความเพลิดเพลินและสนใจเกี่ยวกับ

คอมพิวเตอร์มากขึ้น นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้อง

ตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้

นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้าง



 

 

๗๗ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

เครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยมีผลการประเมินความ

พึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 - ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านต ๊าพระแล อ.เมือง 

จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๖๕ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ 

คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจจ านวน ๗๓ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๕๐ คน 

ได้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านต ๊าพระแล โดยมีการจัดกิจกรรมนันทนาการ เกมส์ และการให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้

และการดูแลคอมพิวเตอร์พื้นฐาน ผลการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียนโรงเรียนบ้านต ้าพระแลได้รับความรู้

จากการอบรมเป็นอย่างดี มีความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรมและเข้าใจในการใช้คอมพิวเตอร์มากขึ้น นักศึกษา

และผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริม

ให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจา

การท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา

กับชุมชนและส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็น

คะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๕ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 - สาขาการตลาด  

 -  ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ ห้องประชุม ๑ วิทยาลัยเทคโนโลยี

ไชยพันธ์พงษ์ อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๐๙ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากร

ทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด จ านวน ๔๗ คน และผู้รับบริการอีก

จ านวน ๒๐ คน ได้แก่ เยาวชนบ้านต ๊า   อ.เมือง จ.พะเยา (ภายใต้สถานการณ์โควิด ๑๙) ในการพัฒนาเยาวชน 

บ้านต ๊า ท่ีมีความสนใจในการพัฒนาบุคลิกภาพสู่การเป็นนักธุรกิจ นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจใน

การเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้าน

วิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการ

เรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมให้นักศึกษา มีจิต

สาธารณะ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๗๙ ซึ่งอยู่ใน

ระดับมากท่ีสุด  

 - ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๕ ณ กว๊านพะเยา อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมี

ผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมด จ านวน ๑๐๙ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา 

ภาควิชาบริหารธุรกิจสาขาวิชาการตลาด จ านวน ๔๗ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๒๐ คน ประชาชนให้ความ

สนใจในการผลิตน ้าจ้ิมหมาล่า โดยมีความแปลกใหม่ ท าให้เกิดกระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่ม ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ 



 

 

๗๘ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

และยังเป็นการประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อในระดับ ปวช. ของทางวิทยาลัยอีกด้วย นักศึกษาและผู้เข้าร่วม

โครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น า

ความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการท างาน

ร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชน

และส่งเสริมให้นักศึกษา มีจิตสาธารณะ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนน

เฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๗ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 -สาขาภาษาต่างประเทศ  

 - ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันท่ี ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ ศาลาประชาคมท่ีว่าการอ าเภอเมือง

พะเยาจ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๒๖๑ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา

จ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาภาษาต่างประเทศและอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวจ านวน 

๑๑๙ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๑๐๐ คน ได้แก่ ประชาชนท่ีมาใช้บริการฉีดวัคซีนต้านเช้ือไวรัส covid ๒๐๑๙ 

โดยมีการจัดให้นักศึกษาบริการน ้าด่ืม และให้ข้อมูลต่างๆแก่ผู้มารับวัคซีนตลอดจนการแจ้งข่าวสารประชาสัมพันธ์

ข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษาของทางวิทยาลัยอีกด้วย ผลการด าเนินโครงการ พบว่าผู้มารับบริการมีความเข้าใจขั้นตอน

การเข้ารับวัคซีนมากขึ้นท าให้เจ้าหน้าท่ีท างานได้สะดวกรวดเร็วขึ้น และช่วยลดอาการวิตกกังกลจากการรับวัคซีน

ดังกล่าว มีสนใจในการประชาสัมพันธ์ข้อมูลของทางวิทยาลัยสังเกตจากการสอบถามจากผู้รับบริการท่ีเข้ามาพูดคุย

กับนักศึกษาและอาจารย์ท่ีเข้าร่วม นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี

สอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน 

ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม 

สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมให้นักศึกษา มีจิตสาธารณะ โดยมีผลการ

ประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๖๒ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 - ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันท่ี ๔ มีนาคม ๒๕๖๕ ณ โรงเรียนบ้านสันติสุข ต.ขุนควร อ.ปง จ.

พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๙๑ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ 

คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาภาษาต่างประเทศและอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวจ านวน ๑๑๙ คน และ

ผู้รับบริการอีกจ านวน ๓๐ คน ได้แก่ นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ปี่ที่ ๑-๓ โรงเรียนบ้านสันติสุข โดยได้จัดท าสื่อ

นวัตกรรมนิทาน ๓ ภาษาได้แก่ ภาษาม้ง ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ได้มอบเพื่อเป็นส่ือช่วยในกิจกรรมการเรียน

การสอนตลอดจนเข้าไปเสริมความรู้ด้านทักษะการอ่านออกเสียงภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนท่ีมารับบริการ รวมถึง

การแจ้งข่าวสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษาของทางวิทยาลัยอีกด้วย ผลการด าเนินโครงการ พบว่า

นักเรียนมีสนใจในหนังสือนิทาน ๓ ภาษาเกิดความเพลิดเพลินในการเรียนรู้ด้านการออกเสียงค าศัพท์และบท



 

 

๗๙ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

สนทนาดังกล่าวท าให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะการอ่านออกเสียงท้ัง ๓ ภาษาเป็นอย่างดี เนื่องจากนักเรียนบางส่วน

ที่เป็นชนเผ่ายังออกเสียงภาษาไทยไม่ชัดจึงส่งผลให้การออกเสียงภาษาอังกฤษไม่ชัดไปด้วย ส่วนนักศึกษาที่อ่าน

และเขียนภาษาม้งได้แล้วก็จะช่วยสอนเพื่อนๆที่ยังอ่านภาษาม้งไม่ได้  ท าให้เกิดกระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่ม ได้

แลกเปล่ียนเรียนรู้ ทักษะทางด้านภาษาเพิ่มมากขึ้น และยังเป็นการประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อในระดับ ปวช. ของ

ทางวิทยาลัยอีกด้วย นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้อง

ตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้

นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้าง

เครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมให้นักศึกษา มีจิตสาธารณะ โดยมีผลการประเมิน

ความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๕ ซึ่งอยู่ในระดับมาก  

 - สาขาอิเล็กทรอนิกส์  

 - ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันท่ี ๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ บ้านห้วยบง ต.แม่ปืม อ.เมือง จ.พะเยา 

ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๓๐ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน 

นักศึกษา ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาอิเล็กทรอนิกส์/เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์จ านวน ๒๘ คน และผู้รับบริการอกี

จ านวน   ๖๐ คน ได้แก่ชาวบ้าน บ้านห้วยบง โดยมีการจัดกิจกรรมซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้า ผลการด าเนินงานโครงการ 

พบว่าชาวบ้าน บ้านห้วยบงมีความสนใจน าเครื่องใช้ไฟฟ้ามาซ่อมจ านวน ๑๒ ชิ้นบางส่วนได้ซ่อมแซมเบื้องต้นทนั

ตามระยะเวลาแต่มีบางส่วนท่ีมีอาการเสียมากต้องน ากลับมาซ่อมต่อท่ีวิทยาลัย นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้

ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้

ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาการท างานร่วมกันเป็น

หมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริม

ด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ  

๔๗๕ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

       - ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันท่ี ๑ มกราคม ๒๕๖๕ ณ บ้านแม่ต ๋าอินทร์ฐาน ต.แม่ต ๋า อ.เมือง 

จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๕๐ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ 

คน นักศึกษา ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาอิเล็กทรอนิกส์/เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์จ านวน ๒๘ คน และผู้รับบริการ

อีกจ านวน ๘๐ คน และชาวบ้าน บ้านต ๊าพะแล โดยมีการจัดกิจกรรมซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ 

รวมถึงการแนะน า ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยท้ัง ๗ สาขาจากการด าเนินงานโครงการ พบว่าชาวบ้าน บ้านต ๊าพะแล มี

ความกระตือรือร้นในการน าเครื่องใช้ไฟฟ้าที่เสียมาให้นักศึกษาท าการซ่อม นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้

ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้



 

 

๘๐ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการท างานร่วมกันเป็น

หมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริม

ด้านคุณธรรมจริยธรรม นักศึกษามีทักษะตรงตามสมรรถนะอาชีพ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วม

โครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๘๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 - สาขาไฟฟ้าก าลัง  

 - ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งป่าแดด ต.

ป่าหุ่ง อ.พาน จ.เชียงราย ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๓๙ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษาภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาไฟฟ้าก าลังจ านวน ๔๕ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน 

๕๒ คน ได้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านต๋อมโดยมีการจัดกิจกรรมช่อมบ ารุงเครื่องใช้ไฟฟ้าและการติดตั้งไฟฟ้าใหก้ับ

โรงเรียน ผลการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งป่าแดด ได้รับความรู้ทางด้านการติดต้ัง

ไฟฟ้าและสนใจน าเครื่องใช้ไฟฟ้าเข้ามาซ่อมแซมเพิ่มมากขึ้น โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วม

โครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๕ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 - ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๕ ณ โรงเรียนบ้านแม่ใส ต.แม่ใส อ.เมือง 

จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๒๗ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ 

คน นักศึกษาภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาไฟฟ้าก าลังจ านวน ๔๕ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๔๐ คน ได้แก่

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ใส โดยให้บริการตรวจเช็ค อุปกรณ์ไฟฟ้าภายในห้องเรียนท าให้นักศึกษาได้น าความรู้ ตาม

สมรรถนะวิชาชีพของตนเองไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วม

โครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๐๐ ซึ่งอยู่ในระดับมาก  

 - สาขายานยนต์  

 - ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านแม่กาโทกหวาก ต.แม่

กา อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๒๑๒ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา

จ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาช่างยนต์/เทคนิคยานยนต์ จ านวน ๑๑๐ คน และผู้รับบริการ

อีกจ านวน ๖๐ คน ได้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่กาโทกหวาก โดยมีการให้บริการซ่อม บ ารุงรักษารถจักรยานยนต์ 

รวมถึงการแนะน า ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยท้ัง ๗ สาขาจากการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียนโรงเรียนบ้านแม่

กาโทกหวากได้รับความรู้ มีความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรม นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจใน

การเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้าน

วิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 

๔.๗๕ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  



 

 

๘๑ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 - ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านภูเงิน ต. แม่ปืม อ.เมือง 

จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๒๑๒ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ 

คน นักศึกษา ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาช่างยนต์/เทคนิคยานยนต์ จ านวน ๑๑๐ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน 

๖๐ คน ได้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านภูเงิน โดยมีการให้บริการซ่อม บ ารุงรักษารถจักรยานยนต์ รวมถึงการแนะน า 

ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยทั้ง ๗ สาขาจากการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียนโรงเรียนบ้านภูเงินได้รับความรู้ มี

ความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรม นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็น

อย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนา

ชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการ

กลุ่ม โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๗๗ ซึ่งอยู่ในระดับ

มากท่ีสุด  

ผลสัมฤทธิ์  

๑. เชิงปริมาณ  

๑) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีแผนงานโครงการระดมทรัพยากร จ านวน ๔ โครงการ  

๒) มีการจัดผู้เช่ียวชาญพิเศษ ของแต่ละสาขาวิชามาให้ความรู้กับนักศึกษา  

๓) มีการระดมทุนทรัพยากรเพื่อจัดการศึกษาของสถานศึกษา ด้านงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 

และทุนการศึกษาจากหน่วยงานและองค์กรภายนอก จ านวน ๑๘ ทุน จ าแนกเป็นทุนมูลนิธิทิสโกจ้ านวน 

๑๔ ทุน ทุนมูลนิธิยุวพัฒน์จ านวน ๔ ทุน  

๔) มีการประเมินผลกรด าเนินงานตามแผนงานโครงการในการระดมทรัพยากรในการระดมทรัพยากรใน

จัดการอาชีวศึกษากับเครือข่าย และรายงานผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

 ๒) เชิงคุณภาพ  
 มีผลการประเมินตามการประเมิน ๕ ข้อ  
 ๑) สถานศึกษามีแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรท่ีหลากหลายในการจัดการอาชีวศึกษา ท้ังใน
ประเทศและหรือต่างประเทศ  
 ๒) สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานอื่นๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ครูและครูฝึกในสถานประกอบการ  
 ๓) สถานศึกษามีการการจัดให้ครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี ่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิในสถาน
ประกอบการทั้งในประเทศและหรือต่างประเทศร่วมพัฒนาผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจ านวนสาขางานท่ี
สถานศึกษาจัดการเรียนการสอน  



 

 

๘๒ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ๔) สถานศึกษามรการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เช่น งบประมาณ 
ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ ปรากฏผลการพัฒนาตามวัตถุประสงค์ของการระดมทรัพยากรอย่าง
เป็นรูปธรรม  
 ๕) สถานศึกษามีการประเมินผลการด าเนินงานตามแผน โครงการในการระดมทรัพยากรในการจัดการ
อาชีวศึกษากับเครือข่าย เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน ๕
คะแนนระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
 ๓) ผลสะท้อน  
 ผู ้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ที ่มีประสิทธิภาพจากแหล่งเรียนรู้ ครู ผู ้เชี ่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิสถาน
ประกอบการท่ีหลากหลายเหมาะสมสอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ วัสดุอุปกรณ์ท่ีเหมาะสม ทันสมัย ทุนการศึกษาเพื่อ
สร้างโอกาสทางการศึกษาแก่ผู้เรียนให้ส าเร็จการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตในอนาคต สถานศึกษามีเครือข่าย
ความร่วมมือในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษา 
 

 ๑.๓ การบริหารการชุมชนและจิตอาสา 
     การด าเนินงาน 
     วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ มีแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรที่หลากหลายในการจัด
การศึกษา ดังนี้ 
        ๑.โครงการซีเทค บริการชุมชน 
          - สาขาการบัญชี  

 -การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัด

ขึ้นในวันท่ี ๙ กันยายน ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านต๋อม อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๕๔

คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี 

จ านวน ๔๒ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๗๐ คน การเข้าให้การบริการชุมชนนักเรียนโรงเรียนบ้านต๋อม โดยมี

การจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับสาขา การให้ความรู้ทางด้านพื้นฐานการบัญชี มาปรับใช้ในชีวิตประจ าวันโดยมีผล

การประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๕.๐๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 -การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัด

ขึ้นในวันท่ี ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ณ หมู่บ้านปงป่าสัก อ.แม่ลาว จ.เชียงราย ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน 

๑๓๔ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการ

บัญชี จ านวน ๔๒ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๕๐ คน ได้แก่หมู่บ้านปงป่าสัก โดยมีการจัดกิจกรรมอบรมให้



 

 

๘๓ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ความรู้การจัดท ายาดมสมุนไพร โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉลี่ย

เท่ากับ ๕.๐๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 - สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  

 -การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ภาคเรียนที่          

๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านห้วยบง อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการ

ทั้งหมดจ านวน ๑๗๕ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชา

บริหารธุรกิจ สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจจ านวน ๗๓ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๖๐ คน ได้แก่นักเรียนโรงเรียน

บ้านห้วยบง โดยมีการจัดกิจกรรมนันทนาการ เกมส์ และการให้ความรู้เกี ่ยวกับการใช้งานและการดูแลรักษา

คอมพิวเตอร์เบื้องต้น ผลการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยบงได้รับความรู้จาการอบรม

นักศึกษามีความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรมเกิดความเพลิดเพลินและสนใจเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์มากขึ้น  

นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้าน

ส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์

ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง

สถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการ

คิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 -การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ภาค เรียนที่           

๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านต ๊าพระแล อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วม

โครงการท้ังหมดจ านวน ๑๖๕ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชา

บริหารธุรกิจ สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจจ านวน ๗๓ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๕๐ คน ได้แก่นักเรียนโรงเรียน

บ้านต ๊าพระแล โดยมีการจัดกิจกรรมนันทนาการ เกมส์ และการให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้และการดูแลคอมพิวเตอร์

พื้นฐาน ผลการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียนโรงเรียนบ้านต ้าพระแลได้รับความรู้เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ดา้น

ต่างที่ได้ท าการอบรมเป็นอย่างดี มีความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรมและเข้าใจในการใช้คอมพิวเตอร์มากขึ้น 

นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้าน

ส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์

ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง

สถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการ

คิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๕ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  



 

 

๘๔ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 - สาขาการตลาด  

 -การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการตลาด ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔ ซึ่ง

จัดขึ้นในวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ ห้องประชุม ๑ วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมี

ผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๐๙ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา 

ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด จ านวน ๔๗ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๒๐ คน ได้แก่ เยาวชนบ้านต ๊า   

อ.เมือง จ.พะเยา (ภายใต้สถานการณ์โควิด ๑๙) ในการพัฒนาเยาวชน บ้านต ๊า ที ่มีความสนใจในการพัฒนา

บุคลิกภาพสู่การเป็นนักธุรกิจ นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี

สอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน 

ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม 

สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมให้นักศึกษา มีจิตสาธารณะ โดยมีผลการ

ประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๙ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 -การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการตลาด ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๔ ซึ่ง

จัดขึ้นในวันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๕ ณ กว๊านพะเยา อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด จ านวน ๑๐๙ 

คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจสาขาวิชา

การตลาด จ านวน ๔๗ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๒๐ คน ประชาชนให้ความสนใจในการผลิตน ้าจิ้มหมาล่า 

โดยมีความแปลกใหม่ ท าให้เกิดกระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่ม ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ และยังเป็นการประชาสัมพันธ์

การศึกษาต่อในระดับ ปวช. ของทางวิทยาลัยอีกด้วย นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วม

กิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้

เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ ใน

กระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมให้นักศึกษา มีจิตสาธารณะ 

โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๗๗ ซึ่งอยู่ในระดับมาก

ท่ีสุด 

 -สาขาภาษาต่างประเทศ  

 -การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาภาษาต่างประเทศและการท่องเที่ยว 

ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ ศาลาประชาคมที่ว่าการอ าเภอเมืองพะเยา         

จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๒๖๑ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ 

คน นักศึกษา ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาภาษาต่างประเทศและอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวจ านวน ๑๑๙ คน และ



 

 

๘๕ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ผู้รับบริการอีกจ านวน ๑๐๐ คน ได้แก่ ประชาชนท่ีมาใช้บริการฉีดวัคซีนต้านเช้ือไวรัส covid ๒๐๑๙ โดยมีการจัด

ให้นักศึกษาบริการน ้าดื ่ม และให้ข้อมูลต่างๆแก่ผู ้มารับวัคซีนตลอดจนการแจ้งข่าวสารประชาสัมพันธ์ข้อมูล

เกี่ยวกับการศึกษาของทางวิทยาลัยอีกด้วย ผลการด าเนินโครงการ พบว่าผู้มารับบริการมีความเข้าใจขั้นตอนการ

เข้ารับวัคซีนมากขึ้นท าให้เจ้าหน้าที่ท างานได้สะดวกรวดเร็วขึ้น  และช่วยลดอาการวิตกกังกลจากการรับวัคซีน

ดังกล่าว มีสนใจในการประชาสัมพันธ์ข้อมูลของทางวิทยาลัยสังเกตุจากการสอบถามจากผู้รับบริการท่ีเข้ามาพูดคุย

กับนักศึกษาและอาจารย์ท่ีเข้าร่วม นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี

สอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน 

ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม 

สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมให้นักศึกษา มีจิตสาธารณะ โดยมีผลการ

ประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๖๒ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 -การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาภาษาต่างประเทศและการท่องเที่ยว 

ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันท่ี ๔ มีนาคม ๒๕๖๕ ณ โรงเรียนบ้านสันติสุข ต.ขุนควร อ.ปง จ.พะเยา ซึ่งมี

ผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๙๑ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา 

ภาควิชาบริหารธุรกิจ สาขาภาษาต่างประเทศและอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวจ านวน ๑๑๙ คน และผู้รับบริการอีก

จ านวน ๓๐ คน ได้แก่ นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ปี่ท่ี ๑-๓ โรงเรียนบ้านสันติสุข โดยได้จัดท าส่ือนวัตกรรมนิทาน 

๓ ภาษาได้แก่ ภาษาม้ง ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ได้มอบเพื่อเป็นส่ือช่วยในกิจกรรมการเรียนการสอนตลอดจน

เข้าไปเสริมความรู้ด้านทักษะการอ่านออกเสียงภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนที่มารับบริการ รวมถึงการแจ้งข่าวสาร

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษาของทางวิทยาลัยอีกด้วย ผลการด าเนินโครงการ พบว่านักเรียนมีสนใจใน

หนังสือนิทาน ๓ ภาษาเกิดความเพลิดเพลินในการเรียนรู้ด้านการออกเสียงค าศัพท์และบทสนทนาดังกล่าวท าให้

นักเรียนได้พัฒนาทักษะการอ่านออกเสียงทั้ง ๓ ภาษาเป็นอย่างดี เนื่องจากนักเรียนบางส่วนที่เป็นชนเผ่ายังออก

เสียงภาษาไทยไม่ชัดจึงส่งผลให้การออกเสียงภาษาอังกฤษไม่ชัดไปด้วย ส่วนนักศึกษาที่อ่านและเขียนภาษาม้งได้

แล้วก็จะช่วยสอนเพื่อนๆท่ียังอ่านภาษาม้งไม่ได้ ท าให้เกิดกระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่ม ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ ทักษะ

ทางด้านภาษาเพิ่มมากขึ้น และยังเป็นการประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อในระดับ ปวช. ของทางวิทยาลัยอีกด้วย 

นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้าน

ส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์

ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง

สถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมให้นักศึกษา มีจิตสาธารณะ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วม

โครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๕ ซึ่งอยู่ในระดับมาก  



 

 

๘๖ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 - สาขาอิเล็กทรอนิกส์  

 -การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาอิเล็กทรอนิกส์/เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 

ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ บ้านห้วยบง ต.แม่ปืม อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมี

ผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๑๓๐ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา 

ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาอิเล็กทรอนิกส์/เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์จ านวน ๒๘ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๖๐ 

คน ได้แก่ชาวบ้าน บ้านห้วยบง โดยมีการจัดกิจกรรมซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้า ผลการด าเนินงานโครงการ พบว่าชาวบ้าน 

บ้านห้วยบงมีความสนใจน าเครื่องใช้ไฟฟ้ามาซ่อมจ านวน ๑๒ ช้ินบางส่วนได้ซ่อมแซมเบ้ืองต้นทันตามระยะเวลาแต่

มีบางส่วนท่ีมีอาการเสียมากต้องน ากลับมาซ่อมต่อท่ีวิทยาลัย นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการ

เข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพ

ไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้

ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม 

โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔๗๕ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

       -การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาอิเล็กทรอนิกส์/เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 

ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันท่ี ๑ มกราคม ๒๕๖๕ ณ บ้านแม่ต ๋าอินทร์ฐาน ต.แม่ต ๋า อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่ง

มีผู ้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดจ านวน ๑๕๐ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน 

นักศึกษา ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาอิเล็กทรอนิกส์/เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์จ านวน ๒๘ คน และผู้รับบริการอกี

จ านวน ๘๐ คน และชาวบ้าน บ้านต ๊าพะแล โดยมีการจัดกิจกรรมซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ 

รวมถึงการแนะน า ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยท้ัง ๗ สาขาจากการด าเนินงานโครงการ พบว่าชาวบ้าน บ้านต ๊าพะแล มี

ความกระตือรือร้นในการน าเครื่องใช้ไฟฟ้าที่เสียมาให้นักศึกษาท าการซ่อม นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้

ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้

ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการท างานร่วมกันเป็น

หมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและส่งเสริม

ด้านคุณธรรมจริยธรรม นักศึกษามีทักษะตรงตามสมรรถนะอาชีพ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วม

โครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๘๐ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 

 

 



 

 

๘๗ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 - สาขาไฟฟ้าก าลัง  

 - การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาไฟฟ้าก าลัง ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๔ ซึ่ง

จัดขึ้นในวันที่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งป่าแดด ต.ป่าหุ่ง อ.พาน จ.เชียงราย ซึ่งมีผู้เข้ารว่ม

โครงการท้ังหมดจ านวน ๑๓๙ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษาภาควิชา

อุตสาหกรรม สาขาไฟฟ้าก าลังจ านวน ๔๕ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๕๒ คน ได้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านต๋อม

โดยมีการจัดกิจกรรมช่อมบ ารุงเครื่องใช้ไฟฟ้าและการติดต้ังไฟฟ้าให้กับโรงเรียน ผลการด าเนินงานโครงการ พบว่า

นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งป่าแดด ได้รับความรู้ทางด้านการติดตั้งไฟฟ้าและสนใจน าเครื่องใช้ไฟฟ้าเข้ามา

ซ่อมแซมเพิ่มมากขึ้น โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๕ 

ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 -การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาไฟฟ้าก าลัง ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๔ ซึ่ง

จัดขึ้นในวันท่ี ๓๑ มกราคม ๒๕๖๕ ณ โรงเรียนบ้านแม่ใส ต.แม่ใส อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมด

จ านวน ๑๒๗ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษาภาควิชาอุตสาหกรรม 

สาขาไฟฟ้าก าลังจ านวน ๔๕ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๔๐ คน ได้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ใส โดย

ให้บริการตรวจเช็ค อุปกรณ์ไฟฟ้าภายในห้องเรียนท าให้นักศึกษาได้น าความรู้ ตามสมรรถนะวิชาชีพของตนเองไป

ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 

๔.๐๐ ซึ่งอยู่ในระดับมาก  

 - สาขายานยนต์  

 - การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาช่างยนต์/เทคนิคยานยนต์ ภาคเรียนท่ี 

๑/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันท่ี ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านแม่กาโทกหวาก ต.แม่กา อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมี

ผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดจ านวน ๒๑๒ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา 

ภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาช่างยนต์/เทคนิคยานยนต์ จ านวน ๑๑๐ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๖๐ คน ได้แก่

นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่กาโทกหวาก โดยมีการให้บริการซ่อม บ ารุงรักษารถจักรยานยนต์ รวมถึงการแนะน า 

ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยท้ัง ๗ สาขาจากการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียนโรงเรียนบ้านแม่กาโทกหวากได้รับ

ความรู้ มีความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรม นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ ความสนใจในการเข้าร่วม

กิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้

เพื่อพัฒนาชุมชน โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๕ซึ่งอยู่

ในระดับมากท่ีสุด  



 

 

๘๘ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 - การจัดโครงการซีเทคบริการชุมชนภาควิชาอุตสาหกรรม สาขาช่างยนต์/เทคนิคยานยนต์ ภาคเรียนท่ี 

๒/๒๕๖๔ ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๔ ณ โรงเรียนบ้านภูเงิน ต.แม่ปืม อ.เมือง จ.พะเยา ซึ่งมีผู้เข้าร่วม

โครงการท้ังหมดจ านวน ๒๑๒ คน แบ่งเป็นผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน นักศึกษา ภาควิชา

อุตสาหกรรม สาขาช่างยนต์/เทคนิคยานยนต์ จ านวน ๑๑๐ คน และผู้รับบริการอีกจ านวน ๖๐ คน ได้แก่นักเรียน

โรงเรียนบ้านภูเงิน โดยมีการให้บริการซ่อม บ ารุงรักษารถจักรยานยนต์ รวมถึงการแนะน า ประชาสัมพันธ์วิทยาลัย

ท้ัง ๗ สาขาจากการด าเนินงานโครงการ พบว่านักเรียนโรงเรียนบ้านภูเงินได้รับความรู้ มีความกระตือรือร้นในการ

ท ากิจกรรม นักศึกษาและผู้เข้าร่วมโครงการให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดีสอดคล้องตาม

วัตถุประสงค์ในด้านส่งเสริมให้นักศึกษา น าความรู้ทักษะทางด้านวิชาชีพไปใช้เพื่อพัฒนาชุมชน ส่งเสริมให้นักศึกษา

ได้รับประสบการณ์ตรงจากการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม โดยมีผลการประเมิน

ความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการคิดเป็นคะแนนเฉล่ียเท่ากับ ๔.๗๗ ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด  

 2.การให้บริการชุมชนทุกครั้ง จะมีผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้น าคณะครู บุคลาการทางการศึกษาและ

ผู้เรียน ในการออกให้บริการชุมชนทางด้านวิชาการ วิชาชีพ จิตอาสา และอื่นๆ ตามความเหมาะสม 

 ผลสัมฤทธิ์ 
๑) เชิงปริมาณ 

      วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์  ผู้บริหาร  ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน ๔๒ คน 
๒) เชิงคุณภาพ 

      มีผลการประเมินตามการประเมิน ๕ ข้อ  
        ๑. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรท่ีหลากหลายในการจัดการอาชีวศึกษา ท้ังใน
ประเทศและหรือต่างประเทศ  
        ๒. สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานอื่นๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ครูและครูฝึกในสถานประกอบการ  
        ๓. สถานศึกษามีการการจัดให้ครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิในสถาน
ประกอบการทั้งในประเทศและหรือต่างประเทศร่วมพัฒนาผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของจ านวนสาขางานท่ี
สถานศึกษาจัดการเรียนการสอน 
       ๔. สถานศึกษามรการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เช่น งบประมาณ 
ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ ปรากฏผลการพัฒนาตามวัตถุประสงค์ของการระดมทรัพยากรอย่าง
เป็นรูปธรรม     



 

 

๘๙ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

       ๕. สถานศึกษามีการประเมินผลการด าเนินงานตามแผน โครงการในการระดมทรัพยากรในการจัดการ
อาชีวศึกษากับเครือข่าย เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
 เมื่อเทียบกับเกณฑ์การประเมินมีค่าคะแนน ๕  คะแนนระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

๓) ผลสะท้อน 
        ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพจากแหล่งการเรียนรู้ ครู อาจารย์ ผู้เช่ียวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ
จากสถานประกอบการท่ีหลากหลายให้เหมาะสมและสอดคล้องกับสาขาวิชาชีพ  มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอทันสมัย 
มีทุนการศึกษาเพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่ผู้เรียนให้ส าเร็จการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตในอนาคต 
สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษา 

 

๔.๓.๒ ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ตามรายการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
 

 ๑. ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
   การด าเนินงาน 
 มีการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมเพื่อสร้างองค์ความรู้น าไปสู่กระบวนการจัดท าผลงานวิจัย 
นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ 
 ๑. มีการกระบวนการให้นักศึกษาน าเสนอแนวคิดเพื่อการน าไปสู่การพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
ผ่านกระบวนการกลุ่มของนักศึกษา อาจารย์ท่ีปรึกษา กรรมการสาขาวิชา และกรรมการกลางเพื่อร่วมกันพิจารณา
ความเหมาะสมของนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
         ๒. โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพภายใน โดยมีการแข่งขันทั้งทางด้านวิชาชีพ และนวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์
ของแต่ละสาขาวิชา เพื่อตัดเลือกและเตรียมความพร้อมไปแข่งขันในระดับจังหวัด ระดับภาคและระดับประเทศ
ต่อไป   
         ๓. กิจกรรมเผยแพร่ผลนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ ของนักศึกษาท้ังในและนอกสถานศึกษา   
         ๔.  กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมจัดท าผลงานสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่เข้าร่วมประกวด ระดับจังหวัด 
ระดับภาค และระดับชาติ 
 
 
 
 
           



 

 

๙๐ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ผลสัมฤทธิ์ 
 ๑) เชิงปริมาณ 
 ๑. ผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ ส่งเข้าร่วมประกวดระดับชาติ ในการแข่งขัน 
ทักษะวิชาชีพ และการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาติ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
วันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๔ ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน ๖ ชิ้นงาน และ
ได้รับรางวัลดังนี้ เหรียญเงิน ๑ รางวัล เหรียญทองแดง ๓ รางวัล และชมเชย ๒ รางวัล ดังนี้ 
            ๒) เชิงคุณภาพ 
             ๑. ความพึงพอใจของผู้บริโภคต่อผลิตภัณฑ์น ้าจ้ิมกิมจิ สูตรหม่าล่าในภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก 
        ๒. ความพึงพอใจของผู้บริโภคต่อผลิตภัณฑ์แซนวิชเพื่อสุขภาพในภาพรวมอยู่ในระดับดีมากท่ีสุด 
        ๓. ความพึงพอใจของบริโภคต่อผลิตภัณฑ์นมสดสตอเบอร์รี่หญ้าหวานซึ่งเป็นผู้บริโภคทั่วไปโดยภาพ
รวมอยู่ในระดับดีมาก 
        ๔. ประเมินประสิทธิภาพโดยผู้เชี ่ยวชาญต่อชุดสาธิตการน าเทคโนโลยี IOT สู่เกษตรทฤษฎีใหม่ผ่าน
แอพพลิเคช่ัน อยู่ในระดับมาก 
        ๕. ประเมินประสิทธิภาพโดยผู้เช่ียวชาญต่อชุดสาธิตเครื่องรดน ้าผักชีอัตโนมัติด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ 
ในภาพรวมด้านการออกแบบ อยู่ในระดับมาก และในภาพรวมด้านการใช้งานอยู่ในระดับมาก 
       ๖. ประเมินประสิทธิภาพโดยผู้เช่ียวชาญต่ออุปกรณ์ถอดโช๊คแบบแม่แรง ในภาพรวมด้านการออกแบบ
และโครงสร้าง มีประสิทธิภาพดีส่วนในภาพรวมด้านการใช้งานอยู่ในระดับดีเช่นกัน 
 ๓) ผลสะท้อน 
        ๑. ได้เผยแพร่ผลงานนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ภายในสถานศึกษาเพื่อให้นักศึกษาใน
ระดับช้ันปีอื่นๆเย่ียมชมและสามารถน าแนวคิดไปพัฒนาต่อยอดในอนาคตได้ 
         ๒. ได้รับการเผยแพร่ผลงานนวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ จากการส่งผลงานเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ และการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์อาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาติ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔
วันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๕ ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีพายัพและบริหารธุรกิจ จังหวัดเชียงใหม่ และผ่านสื่อออนไลน์ 
อย่างเช่น ช่อง Youtube 
จุดเด่น 
  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    ๑. ครูผู้สอนท่ีได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย ๑๒ ช่ัวโมงต่อปี 
    ๒. ครูผู้สอนท่ีน าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียน การสอน 
    ๓. ครูผู้สอนท่ีมีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
 



 

 

๙๑ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
       ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

๑.  ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษา 
จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด และตรง
ตามบริบทของสถานศึกษา สามารถด าเนินงานตามแผนท่ีก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๒. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากร เพื ่อการจัดการเรียนการสอนด้าน
งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ทุนการศึกษาและผู้เชี ่ยวชาญจากสถานประกอบการหน่วยงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๓.  สถานศึกษา มีแผนงานโครงการ การบริการชุมชนและมีกิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียน 
นักศึกษา บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมให้บริการชุมชน สังคม ในระดับสถานศึกษาและระดับจังหวัด 

๔.  สถานศึกษา มีผลงานนวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ท่ีได้รับรางวัลชนะเลิศระดับชาติ เป็น
ท่ียอมรับและยกย่องจากหน่วยงาน ชุมชน อย่างต่อเนื่อง 

๕.  ผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ ผลงานของผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรือมีการน ามาใช้ประโยชน์ได้จริงสถานศึกษาและชุมชน อีกทั้งมีการเผยแพร่ในวงกว้างผ่านสื่อ
ออนไลน์ ผ่านช่อง You Tube ของวิทยาลัยฯ 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
  ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

๑. ควรส่งเสริมสนับสนุนผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ผลงานสร้างสรรค์ ของครูและนักศึกษาเพื่อ
น าไปประกวด แข่งขัน และเผยแพร่ท้ัง จังหวัด ภูมิภาค และระดับชาติให้มากขึ้น 

๒. ควรเพิ่มงบประมาณในการสนับสนุนการท าผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ ผลงานสร้างสรรค์ของครู
และนักศึกษาเข้าประกวดแข่งขัน และเผยแพร่ท้ัง จังหวัด ภูมิภาค และระดับชาติให้มากขึ้น 

๓. กระตุ้นให้ครูและนักศึกษาเข้าใจและเห็นความส าคัญในการพัฒนานวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ์ ผลงาน
สร้างสรรค์ ของครูและนักศึกษาเพื่อน าไปประกวด แข่งขัน และเผยแพร่ท้ัง จังหวัด ภูมิภาค และระดับชาติให้มาก
ขึ้น 

๔. ควรส่งเสริมให้นักศึกษาส่งผลงานเข้าร่วมประกวดในเวทีท่ีหลากหลาย และมีจ านวนผลงานท่ีส่งเข้า
ประกวดให้มากขึ้นทุกปี 

๕. ควรส่งเสริมให้ครู-อาจารย์ ส่งผลงานวิจัยเข้าร่วมประกวดในเวทีต่างๆให้มากขึ้นเป็น 
ล าดับในทุกปีการศึกษา 
 



 

 

๙๒ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
  ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
   ๑. ครูควรมีผลงานที่ได้รับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวจัิย
ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนดหรือเข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือมีการน ามาใช้ประโยชน์ได้
จริงในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ 
   ๒. ผู้เรียนมีผลงานได้รับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย
ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนดหรือเข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือมีการน ามาใช้ประโยชน์ได้
จริงในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ 
 



 

 

๙๓ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

ส่วนที่ ๕ 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

ให้สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๑ จ านวน ๓ มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  

๕.๑ มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ตารางท่ี ๑ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี ๑ ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ ๑ ด้านความรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 

๑.๑ ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ๒๐ ๕ ๑๐๐ 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ ๑๐๐ 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๑ = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X ๑๐๐) / ๑๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๑ ด้านความรู้ 
  √  ยอดเย่ียม (ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ ๗๐.๐๐– ๗๙.๙๙) ดี (ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ปานกลาง 
(ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐)  

ประเด็นการประเมินที่ ๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 

๒.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

๓ ๐ ๐ 

๒.๒ ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ๒ ๕ ๑๐ 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ ๑๐ 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๒ = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X ๑๐๐) / ๒๕ ๔๐.๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๑ ด้านความรู้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ ๗๐.๐๐– ๗๙.๙๙) ดี (ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ปานกลาง (ร้อย
ละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙   √  ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐)  



 

 

๙๔ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการประเมินที่ ๓ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 

๓.๑ การดูแลและแนะแนวผู้เรียน ๒ ๑ ๒ 

๓.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ๒ ๕ ๑๐ 

๓.๓ การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา ๑๕ ๔ ๖๐ 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ ๗๒ 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๓ = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X ๑๐๐) / ๙๕ ๗๕.๗๙ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป)   √  ดีเลิศ (ร้อยละ ๗๐.๐๐– ๗๙.๙๙) ดี (ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ปานกลาง 
(ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐) 



 

 

๙๕ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

๕.๒ มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 
ตารางท่ี ๒ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี ๒ ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ ๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 

๑.๑ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ๒ ๕ ๑๐ 

๑.๒ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชา
เพิ่มเติม 

๓ ๒ ๖ 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ ๑๖ 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๑ = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X ๑๐๐) / ๒๕ ๖๔.๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ ๗๐.๐๐– ๗๙.๙๙)  √  ดี (ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙) ปานกลาง 
(ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐) 

ประเด็นการประเมินที่ ๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 

๒.๑ คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ ๒ ๕ ๑๐ 

๒.๒ การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

๓ ๕ ๑๕ 

๒.๓ การจัดการเรียนการสอน ๕ ๕ ๒๕ 

๒.๔ การบริหารจัดการช้ันเรียน ๓ ๕ ๑๕ 

๒.๕ การพัฒนาตนเองและพฒันาวิชาชีพ ๒ ๕ ๑๐ 

๒.๖ การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน ๒ ๑ ๒ 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ ๗๗ 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๒ = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X ๑๐๐) / ๘๕ ๙๐.๕๙ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 √    ยอดเย่ียม (ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ ๗๐.๐๐– ๗๙.๙๙) ดี (ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ปานกลาง 
(ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐) 



 

 

๙๖ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 

 

ประเด็นการประเมินที่ ๓ ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน 
ค่า

น ้าหนัก 
ค่า

คะแนน 

คะแนนที่ได้ 
(ค่าน ้าหนักxค่า

คะแนน) 

๓.๑ การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

๕ ๕ ๒๕ 

๓.๒ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรือ
งานฟาร์ม 

๒ ๕ ๑๐ 

๓.๓ ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ๒ ๕ ๑๐ 

๓.๔ แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ ๒ ๕ ๑๐ 

๓.๕ ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศ
ภายในสถานศึกษา 

๒ ๕ ๑๐ 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ ๖๕ 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๓ = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X ๑๐๐) / ๖๕ ๑๐๐.๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๓ ด้านการบริหารจัดการ 
 √ ยอดเยี่ยม (ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ ๗๐.๐๐– ๗๙.๙๙) ดี (ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ปานกลาง 
(ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐) 

ประเด็นการประเมินที่ ๔ ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

ข้อการประเมิน 
ค่า

น ้าหนัก 
ค่า

คะแนน 

คะแนนที่ได้ 
(ค่าน ้าหนักxค่า

คะแนน) 

๔.๑ การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ๖ ๑ ๖ 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ ๖ 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๔ = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X ๑๐๐) / ๓๐ ๒๐.๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๔ ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ ๗๐.๐๐– ๗๙.๙๙) ดี (ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ปานกลาง (ร้อย
ละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ √  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ ๕๐.๐๐) 



 

 

๙๗ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

๕.๓ มาตรฐานที่ ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตารางท่ี ๓ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี ๓ ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ ๑ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 

๑.๑ การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม ๕ ๕ ๒๕ 

๑.๒ การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน ๒ ๕ ๑๐ 

๑.๓ การบริการชุมชนและจิตอาสา ๒ ๕ ๑๐ 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ ๔๕ 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๑ = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X ๑๐๐) / ๔๕ ๑๐๐.๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๑ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู ้
 √ ยอดเยี่ยม (ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ ๗๐.๐๐– ๗๙.๙๙) ดี (ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ปานกลาง 
(ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐) 

ประเด็นการประเมินที่ ๒ ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

ข้อการประเมิน ค่าน ้าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน ้าหนักxค่าคะแนน) 

๒.๑ ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

๓ ๔ ๑๒ 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ ๑๒ 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี ๒ = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X ๑๐๐) / ๑๕ ๘๐.๐๐ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี ๒ ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 
 √  ยอดเยี่ยม (ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ ๗๐.๐๐– ๗๙.๙๙) ดี (ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ปานกลาง 
(ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐) 

 
 
 
 
 



 

 

๙๘ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 
๕.๔ สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
ตารางท่ี ๔ สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ร้อยละ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ ๘๒.๗๓ 

ประเด็นท่ี ๑.๑ ด้านความรู้ ๑๐๐ 

ประเด็นท่ี ๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ๔๐ 

ประเด็นท่ี ๑.๓ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ๗๕.๗๙ 

มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา ๘๐.๐๐ 

ประเด็นท่ี ๒.๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ๖๔ 

ประเด็นท่ี ๒.๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ๙๐.๕๙ 

ประเด็นท่ี ๒.๓ ด้านการบริหารจัดการ ๑๐๐ 

ประเด็นท่ี ๒.๔ ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ๒๐ 

มาตรฐานท่ี ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้ ๙๕ 

ประเด็นท่ี ๓.๑ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ๑๐๐ 

ประเด็นท่ี ๓.๒ ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ๘๐ 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ๘๓.๐๙ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 √  ยอดเยี่ยม (ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ ๗๐.๐๐– ๗๙.๙๙) ดี (ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๖๙.๙๙ ปานกลาง 
(ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙ ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ ๕๐.๐๐) 

 
 
 
 



 

 

๙๙ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ส่วนท่ี ๖ 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
ให้สถานศึกษาน าผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มาศึกษา 

วิเคราะห์เพื่อก าหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เพิ่มข้ึน โดยมีเป้าหมายใน
การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้อยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

๑.๑ ด้านความรู้ 1. -โครงการสอนกรับพื้นฐานก่อนเรียน 

๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 1. -โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับสถานศึกษา ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 

๑.๓ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ 

1. -โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 

มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 

๒.๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. -โครงการพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ
และชุมชน 

๒.๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 1. -โครงการนิเทศการสอน 

๒.๓ ด้านการบริหารจัดการ 1. -โครงการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานท่ีและพัฒนาภูมิ
ทัศน์ 

๒.๔ ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 1. –โครงการการจัดท าความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา
กับสถานประกอบการ 
 
 
 



 

 

๑๐๐ รายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) วิทยาลัยเทคโนโลยีไชยพันธ์พงษ์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

๓.๑ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 1. -โครงการซีเทคบริการชุมชน 

๓.๒ ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 

1. -โครงการสนับสนุนการวิจัย/นวัตกรรมนักศึกษา 

 



 



 


